
Karta monitorowania aktywności w doskonaleniu zawodowym nauczycieli

w roku szkolnym 2018/2019

Zatrudnionych ogółem:   ................, w tym: 

urlopy zdrowotne: .................

nauczyciele uzupełniający etat w szkole: ...........................

nauczyciele zatrudnieni poniżej ½ etatu: ......................

I. Formy doskonalenia zewnętrznego:

	Forma szkolenia


	Nazwa/tytuł
	Termin 
	Nabyte umiejętności/kwalifikacje
	Sposób upowszechniania nabytej wiedzy                          w szkole/ dzielenie się wiedzą/

	Kursy kwalifikacyjne
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Studia podyplomowe 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Kursy doskonalące
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Warsztaty metodyczne
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Seminaria
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Konferencje                    
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Szkolenia OKE
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


II. Doskonalenie wewnętrzne, w tym e-learning:

	Formy doskonalenia
	Data
	Temat
	Liczba uczestników 
	Cele szkolenia
	Nabyte umiejętności/kwalifikacje

	Szkoleniowe Rady Pedagogiczne
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Samokształcenie w zespołach nauczycielskich
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Lekcje otwarte, pokazowe, koleżeńskie
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Współpraca z opiekunem stażu
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Doskonalenie RP w ramach programów EFS
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Konferencje                    
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	III. Sposoby wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce szkolnej oraz w pracy własnej nauczycieli:  

	

	L.p.
	Imię i nazwisko 

nauczyciela
	Zastosowanie zdobytych umiejętności
	Ocena przydatności formy doskonalenia
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