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10.
11.
12.

13.
14.
15.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 2009 r., nr 114, poz. 946);
Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Og6lne ONZ 20 listopada 1989 r.

(Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty ( Dz. U. z 2021 r., poz.1915 ze zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajaca — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. ,poz. 1287);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 ze zm.);

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe, Przepisy wprowadzajace, Karta
Nauczyciela;

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiérek publicznych

(Dz. U. z2020r., po. 1672);

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

(Dz. U. z2022r. poz. 1327 ze zm.);

Ustawa z dnia 10 maja 2018r. 0 ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2019 r., poz. 1781);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2022 r., poz. 634 ze zm.);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity: Dz.U.
2022 poz. 447 ze zm.);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1359);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2022r., poz. 2000 );
Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530).
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DZIAL 1

Rozdzial 1.
Informacje ogolne o Szkole

§1.1.Publiczna Szkola Podstawowa im. ppor. Karola Niedzielskiego ,,Dobosza” w Nieklaniu Wielkim
zwana dalej Szkota jest placowka publiczng.

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programows ksztalcenia ogolnego i podstawe
programowg wychowania przedszkolnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra Os$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow.

2. Siedziba szkoty i oddziatlow przedszkolnych jest budynek przy ulicy Szkolnej 4.
3. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Stgporkow.
4. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Swictokrzyski Kurator O$wiaty.

5. llekro¢ w statucie mowa jest o ,,szkole” nalezy przez to rozumie¢ 8 -letnig Publiczng Szkot¢ Podstawowsa im.
ppor. Karola Niedzielskiego ,,Dobosza” w Niektaniu Wielkim , w ktorej funkcjonuje oddziat przedszkolny.

6. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu — Publiczna Szkota Podstawowa im. ppor. Karola
Niedzielskiego ,, Dobosza” w Niektaniu Wielkim.

7. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych o tresciach:
1) piecze¢ podtuzna: Publiczna Szkota Podstawowa im. ppor. Karola Niedzielskiego ,, Dobosza” w Niektaniu
Wielkim, ul.  Szkolna 4 , 26-220 Staporkow, tel .(41)374-40-14, Regon 001183190.
2) piecze¢ okragla (duza i mata) z centralnie umieszczonym godtem Polski oraz napisem w otoczce:
a) Publiczna Szkota Podstawowa im. ppor. Karola Niedzielskiego ,, Dobosza” w Niektaniu Wielkim,

8. Szkota jest jednostka budzetows.

9. Szkota umozliwia: realizacj¢ obowigzku szkolnego dla ucznidow mieszkajacych w jej obwodzie oraz kontroluje
jego spetnianie;

10. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych | — VIII.

11. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia, wychowania
i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych
szkoty, na zasadach i warunkach okre$lonych odrebnymi przepisami.

12. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci i mlodziezy po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi przepisami.

13. W szkole zorganizowane sa oddziaty ogolnodostepne.

14. Cykl ksztalcenia trwa § lat.
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15. Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmianeg.

15.a W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia ucznidow i pracownikoéw, Dyrektor
szkoty ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia
organizacji pracy szkoty uwzgledniajacej zmianowos¢.

16. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoly w przypadku, gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3) w przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wicksza niz liczba wolnych
miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje si¢ na podstawie kryteriow okreslonych w ustawie
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz przez Burmistrza.

4) szkola przeprowadzi rekrutacje uczniow zgodnie z zasada powszechnej dostgpnosci. Szczegodtowe zasady
rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do oddziatu przedszkolnego oraz klas pierwszych .

Rozdzial 2.
Misja szkoly, wizja, sylwetka absolwenta

§ 2.1. Misja szkoly

Nasza szkola to szkota z tradycjami. Dziatamy w $rodowisku wiejskim. Jeste§my otwarci na drugiego
czlowieka. JesteSmy blisko ucznia. Dzigki wyksztalconej kadrze nauczycielskiej, uczniowie zdobywaja
potrzebne do dalszej edukacji umiejetnosci, znajduja czas i miejsce na rozwdj swoich zainteresowan. Z nami
uczen $miato pokona kazdg przeszkodg.

§ 2.2. Wizja szkoly

Wychowanie czltowieka: kulturalnego, tolerancyjnego, szlachetnego, troskliwego, wrazliwego,
odpowiedzialnego za siebie i innych.

§ 2.3. Sylwetka absolwenta

Absolwent naszej szkoly wlasciwie funkcjonuje w otaczajacym go Swiecie. Jest optymista, wierzy w siebie
1 swoje mozliwosci. Rozpoznat swoje zainteresowania i wie, ze praca nad wlasnym rozwojem pomoze mu dokonac
wyboru dalszej drogi ksztalcenia.
Jest samodzielny. Potrafi stawia¢ sobie cele dotyczace siebie i je realizowaé. Umie tez zaprojektowaé nietypowe
dziatania, dobierajac odpowiednie metody postepowania.
Jest ciekawy Swiata, ale tez krytyczny. Stale poszerza swoje horyzonty, a nabyte w drodze réznorakich
doswiadczen wiadomosci potrafi oceni¢ krytycznie i wlasciwie je wykorzysta¢. Weryfikuje zdobyta wiedze. Nie
jest biernym odbiorca $wiata kreowanego przez media.
Jest otwarty. Porozumiewa si¢ w jednym jezyku obcym. Umie dostosowaé forme¢ wypowiedzi i jej tre§¢ do osoby
odbiorcy (jest kulturalny). Dobrze wspotpracuje w grupie, potrafi dyskutowac, akceptujac obowiazujace formy
dyskusji. Umie podporzadkowac si¢ woli wigkszosci.
Jest odpowiedzialny. Potrafi przyzna¢ si¢ do popetnionych btedow i ponies¢ konsekwencje swojego zachowania.
Odpowiedzialnie podejmuje decyzje i konsekwentnie dazy do ich realizacji.
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Jest rozwazny. Potrafi przewidzie¢ zagrozenia w roznych sytuacjach — umie przewidzie¢ ich skutki. Ma
ugruntowane nawyki higieniczne, stara si¢ przeciwdziala¢ stresowi. Przejawia aktywnos¢ fizyczna.

Jest prawy. Odréznia dobro od zla, posiada system wartosci oparty o kodeks etyczny funkcjonujacy w jego
otoczeniu. Obiektywnie ocenia zte zachowanie oraz czyny. Nie ulega ztym wplywom.

Jest tolerancyjny. Ze zrozumieniem traktuje réznice wynikajace z odmiennosci (kulturowe;j, religijnej, etnicznej)
roznych ludzi. Nie dyskryminuje i nie separuje si¢ od 0sob reprezentujacych inne wartosci niz on.

Jest altruistg wyczulonym na potrzeby innych. W swoim dzialaniu kieruje si¢ empatig oraz bezinteresowng chg¢cig
niesienia pomocy chorym, biednym i pozbawionym opieki. Angazuje si¢ w akcje charytatywne i wolontariat.

Jest rzetelny i punktualny. Dotrzymuje zobowigzan. Szanuje czas innych, na miar¢ swoich mozliwosci wypetnia
powierzone zadania

Jest wrazliwy na pigckno przyrody. Potrafi korzysta¢ z jej urokow i dobrodziejstw.

Godnie reprezentuje swojg szkote i sSrodowisko.

DZIAL 11

Rozdzial 1.
Cele i zadania szkoly

8 3.1.Szkota realizuje cele izadania okreSlone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte w Programie Wychowawczo- Profilaktycznym,
dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego Srodowiska.

2. Glownymi celami szkoly jest:

1) wprowadzanie uczniéw w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarno$ci, altruizmu, patriotyzmu
i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczosc;

5) rozwijanie umiejgtnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci, ktore pozwalaja
W sposdb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre$laniu drogi dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwoéj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego
naturalnej ciekawo$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci przygotowania
wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

Publiczna Szkota Podstawowa im. por. Karola Niedzielskiego ,,Dobosza”
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3. Do zadan szkoly nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkole;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

3) ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj umystowy, emocjonalny i fizyczny
ucznidéw w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowsg ksztalcenia ogdlnego dla przedmiotow,
objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidw i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie do potrzeb
i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad higieny
psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw lub
poszczegblnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacj¢ zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;

13) zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostajacych w trudnej
sytuacji materialnej i Zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad wuczniami szczegoblnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykoéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu przygotowania
uczniow;

16) wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz wyposazenie
w kompetencije czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordw literackich i innych tekstow literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami upamigtniania
postaci i wydarzen z przeszlosci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi i symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez shuzbg zdrowia;

19) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;

20) przygotowanie uczniow do podejmowania przemys$lanych decyzji, poprzez umozliwienie im samodzielnego
wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

21) ksztattowanie aktywno$ci spotecznej i umiejgtnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniow dbalosci o zdrowie wihasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia Srodowiska
sprzyjajacego zdrowiu;

23) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okoliczno$ci poprzez zorganizowanie
swietlicy szkolne;j;

24) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;

25) wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafig, rodzicami w celu
ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;
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26) ksztaltowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takich, jak uczciwosé, wiarygodnos$¢, odpowiedzialnosé, wytrwatos¢, poczucie wlasnej wartosci,
szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos¢, przedsiebiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze,
podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowe;;

27) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradycji;

28) upowszechnianie wsrod ucznidéw wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wiasciwych postaw wobec
problemow ochrony srodowiska;

29) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

30) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniéw umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
I wykorzystywania informacji z réznych zrédet, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej na
zajeciach z roznych przedmiotow;

31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wiasciwego odbioru i wykorzystania
mediow;

32) ochrona uczniow przed treSciami, ktéore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju,
a W szczegblno$ci instalowanie programéw filtrujagcych i ograniczajgcych dostep do zasobdw sieciowych
w Internecie;

33) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

34) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie z zasadami okre§lonymi
w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

4. Zadaniem Szkoty jest pelna realizacja podstaw programowych ksztalcenia ogolnego z zachowaniem zalecanych
form i sposobOw jej realizacji i wyksztalcenie u uczniéw ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie myslenia
matematycznego;

3) poszukiwanie, porzgdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem metod i narzedzi
wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnosc;

7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, sSrodowiska lokalnego oraz kraju.

8§ 4. Zadaniem szkoly jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore wyznaczaja cele
wychowania 1 kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaklada przede wszystkim
podmiotowe traktowanie ucznia, a warto$ci sklaniaja cztowieka do podejmowania odpowiednich wyborow czy
decyzji.

8 5. Szkota systematycznie diagnozuje osiggnigcia uczniow, stopien zadowolenia uczniow i rodzicow,
realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty i wyciaga wnioski  z realizacji celow i zadan Szkoty.

8 6. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zaj¢ciach klasowo-lekcyjnych,
sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalno$ci pozaszkolne;.
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8 7.1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programOw nauczania;
2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, obejmujacy wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym dostosowany do wieku ucznidw i potrzeb;

2. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworza spdjng cato§é
i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich przygotowanie i realizacja s3
zadaniem zaroéwno calej szkoty, jak i kazdego nauczyciela

Rozdzial 2.
Sposoby realizacji zadan w szkole

8 8.1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujacg podstawe
programowg ksztalcenia ogdlnego dla poszczegélnych etapéw edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami
nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

2.W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegolnosci z: Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.

8 9.1. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.
1) Program nauczania obejmuje treSci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie
programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztalcenia i wychowania zawartymi w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego. Program nauczania moze zawieraé treSci wykraczajace poza zakres tresci
ksztalcenia ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze treSci wykraczajagce poza podstawe
programowsg:
a) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;
b) sg przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzgledem stopnia trudno$ci, formy  przekazu,
wlasciwego doboru pojec, nazw, termindw 1 sposobu ich wyjasniania;
C) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng cato$¢.
2) Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli musi by¢ dostosowany do potrzeb
1 mozliwos$ci ucznidéw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe
szkoty, zainteresowania uczniow, lokalizacje szkoty, warunki §rodowiskowe i1 spoleczne uczniow;
3) Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny;
4) Nauczyciel moze rowniez zaproponowal program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program
opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Program nauczania dla
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, zwany dalej "programem nauczania ogdlnego" dopuszcza do
uzytku dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela lub zespolu nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j,
na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.
5) Program nauczania zawiera:
a) szczegodtowe cele ksztalcenia i wychowania;
b) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogolnego;
C) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany;
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d) opis zatozonych osiggnie¢ ucznia;

e) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.
7) Wniosek o ktorym mowa w pkt.4 dla programow, ktore beda obowiazywaly w kolejnym roku szkolnym,
nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemne;j .
8) Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego
dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez nauczyciela/nauczycieli programu.
W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program speinia wszystkie warunki opisane w pkt. 5, dyrektor
szkoty moze zasiggnac opinii o programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego
wyksztalcenie wyzsze i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zajg¢ edukacyjnych dla ktorych program jest
przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujacego w szkole;
9) Opinia, o ktorej mowa w ust. 8 zawiera w szczeg6Olnosci ocene zgodnosci programu z podstawg programowa
ksztalcenia ogdlnego 1 dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych uczniow
10) Program nauczania do uzytku wewngtrznego w szkole dopuszcza dyrektor Szkoty w terminie
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programow
Nauczania. Numeracja programOw wynika z rejestru programéw w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym
zostal zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do uzytku. Dyrektor
szkoty oglasza Szkolny zestaw programéw nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego
roku;
11) Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji dokonujg autorzy
programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym. Wnioski przedstawiane sg na
posiedzeniach zespoldw przedmiotowych w terminie do 30 czerwca kazdego roku.

2. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow calosci podstawy programowe;.

2a. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do mozliwosci jego realizacji przy
stosowaniu technologii informatycznych.

3. Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z orzeczeniem
0 niepelnosprawnosci, programy zaj¢¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla ucznidw  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem dopuszcza dyrektor szkoty.

4. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:
1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego
lub

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktéorych mowa w pkt 1.

5. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem podrecznika zapewnionego
przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty, moze przedstawic¢ cze§¢ programu obejmujacg okres krotszy niz etap
edukacyjny. Warunek uwzglednienia w caloéci podstawy programowej powinien by¢ spelniony wraz
Z dopuszczeniem do uzytku ostatniej czesci podrecznika.

8§ 10. Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje¢ o wykorzystywaniu podr¢cznika i innych materiatow dydaktycznych w procesie ksztatcenia podejmuje
zespot nauczycieli prowadzacych okre§long edukacje w szkole.

2.Propozycje podrecznikoéw lub materialow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach przedstawiaja
dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zespoty nauczycieli
utworzone odrebnie sposroéd nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.
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3. Zespoty, o ktérych mowa w ust. 2 przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wigcej podrecznikow lub materiatow edukacyjnych do nauczania obcego jezyka nowozytnego,
biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach oddziatlowych, migdzyoddziatowych
lub miedzyklasowych.

4. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotow nauczycielskich, uczacych poszczegolnych edukacji, a takze
w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika lub materiatdéw dydaktycznych oraz
materiatow ¢wiczeniowych ustala po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez
co najmniej trzy lata;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym z zastrzezeniem,
by laczny koszt zakupu materiatéw ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych
przepisach.

5. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkot¢ moze ustali¢ w szkolnym zestawie podrecznikoéw inny
podrecznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania. Koszt zakupu innego
podrecznika niz zapewnianego bezplatnie przez ministra o§wiaty i wychowania pokrywa organ prowadzacy szkofe.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczeg6lnych klasach moze dokona¢ zmiany w zestawie
podrecznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrgeznika lub materiatu
edukacyjnego.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany materialow
¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6.

8. Dyrektor szkoly, na wniosek zespotow nauczycielskich, moze uzupehié¢ szkolny zestaw podrecznikow lub
materiatow edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych w oddziale uzupehi¢ zestaw materiatow
¢wiczeniowych.

9. Dyrektor szkoly podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakonczenia zajec
dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz wykaz materiatéw ¢Ewiczeniowych,
obowiazujacych ~w  danym  roku  szkolnym. Informacja  umieszczana  jest na  stronie
www.pspszkolnastronanieklan@interia.pl oraz na drzwiach wejsciowych do szkoty.

8§ 11. Zasady korzystania z podrgcznikéw, materiatdéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowe;j.

1. Podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano z dotacji celowej
MEN sa wiasnos$cig szkoty.

2. llekro¢ mowa o:

1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego, a zakupiony z dotacji
celowej;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastgpujacy lub uzupelniajacy podregcznik,
umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub elektroniczna;

3) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniéw stuzacy utrwalaniu
przez nich wiadomosci i umiejetnosci.
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3. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane s3 uczniom
nicodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

4. Podreczniki, materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe sa ewidencjonowane W zasobach bibliotecznych,
zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materialdow bibliotecznych.

5. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postaé papierowa;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, majacych postaé elektroniczng;
3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

6.Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych i sg
przetwarzane zgodnie z Instrukcja przetwarzania danych .

7. Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej czesci podrecznika do
obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy skladajgce si¢ z podrecznikdéw lub materialow edukacyjnych
oraz materialdow ¢wiczeniowych dla kazdego ucznia. Wydania materiatlow dokonuje wychowawca. Potwierdzenie
odbioru kwituja uczniowie/ rodzice/ prawni opiekunowie.

8.Uczen przechowuje podreczniki i materialy edukacyjne w przydzielonej szafce lub poétce. W sytuacjach
wskazanych przez nauczyciela uczen ma prawo zabra¢ podrgcznik/ materiaty edukacyjne do domu z obowigzkiem
przyniesienia ich do szkolty we wskazanym terminie. Materialy ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w szkole i w domu.

9. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone podreczniki i materialy edukacyjne
do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatdw ¢wiczeniowych, ktore z chwila wypozyczenia pozostaja na
statym wyposazeniu ucznia.

10. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikoéw i materiatdw
edukacyjnych:

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im materialow bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwroci¢ uwage na ich stan. W przypadku
zauwazonych brakow i uszkodzen nalezy to zglosi¢ bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy;

3) uczniowie sa zobowigzani sg do obtozenia wypozyczonych podrecznikow;

4) zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;

5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

6) z podrecznikow szkolnych i materiatléw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek;

7) podreczniki i materialy edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym stanie, gdyz
W kolejnych dwoch latach beda wypozyczane nastegpnym uczniom.

11.Postepowanie z podrecznikami i materialami edukacyjnymi w przypadkach przej$cia ucznia z jednej szkoty do
innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrgcznikow do biblioteki
najpozniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych lub w dniu przerwania nauki.
Zwrdcone podreczniki 1 materiaty edukacyjne staja si¢ wlasnoscia organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktéry zostal wyposazony
w podreczniki i materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczen nie
zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem
arkusza ocen przekazuje szkole protokét zdawczo-odbiorczy, do ktorej uczen zostal przyjety przekazanie
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materiatow bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowia wlasnos¢ organu prowadzacego, do ktérej uczen
przechodzi.

12. Czytelnik ponosi peing odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw biblioteki stwierdzone
przy ich zwrocie.

13. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub nie zwrécenia podrecznika lub materiatu edukacyjnego w terminie
wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym pisemnym wezwaniu do zwrotu, szkota moze zada¢ od
rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez wlasciwego ministra ds. o$wiaty i
wychowania. Zwrot pieniedzy nastgpuje na konto budzetowe organu prowadzgcego i stanowi dochéd budzetu
panstwa.

14. Ewidencje zbiorow, inwentaryzacje zbiorow i ewidencj¢ ubytkow reguluje wewnetrzna instrukcja opracowana
zgodnie z zasadami ujgtymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika
2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatlow bibliotecznych .

8 12. 1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem Wychowawczo
— Profilaktycznym.

2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli wskazanych przez
dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicow jej przedstawicieli.

3. Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji wychowawczej
w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidow i rodzicow na cykl edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci
psychofizycznej ucznidw.

4. Program, o ktorym mowa w 8 12 ust. 1 Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku
szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczng. Przez porozumienie rozumie si¢
pozytywne opinie o Programie Wychowawczo-profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczna i Rade
Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada RodzicOw nie uzyska porozumienia
z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo - Profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 3, program
ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej, z uwzglednieniem tresci
Programu Wychowawczo - Profilaktycznego i przedstawiaja je do zaopiniowania na zebraniach rodzicow.
Pozytywna opini¢ kwitujg przedstawiciele Oddzialowych Rad Rodzicow.

7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawca klasy.
Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny wniosek w oparciu
o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej
klasy.

8§ 13.1. Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw;
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3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspolpracy

z lekarzami, wolontariuszami organizacji dzialajacych na rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji migdzy rowiesnikami;
5) promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

8 14. 1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-psychologiczng:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;
b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkoéw rodzinnych
i materialnych,
C) organizacj¢ wycieczek integracyjnych,
d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowana przez pedagoga, psychologa lub pedagoga
specjalnego
e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub przedstawiciela
dyrekcji,
) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczna,
g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno -pedagogicznej,
h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym nauczania indywidualnego na podstawie
orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.
2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych i losowych,
zgodnie z zasadami okreSlonymi przez organ prowadzacy.
3) nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez:
a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie z odrebnymi
przepisami,
b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w Dziale II Rozdziale 3,
c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci i potrzeb ucznia,
d) rozwdj zdolno$ci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,
f) indywidualizacje procesu nauczania.
4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okre§lonymi w Dziale IT Rozdziale
4 statutu szkoty.

§ 15.1. W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa.

2. Do zadan koordynatora nalezy:

1) integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotow szkoty (nauczycieli, uczniéw, rodzicow) w zakresie
poprawy bezpieczenstwa w szkole;

2) wspotpraca ze S$rodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi szkote w dzialaniach na rzecz
bezpieczenstwa uczniow;

3) popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrod uczniow;

4) opracowywanie procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa I naruszania bezpieczenstwa
jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniéw;

5) prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniow;
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6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;
7) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

8 16.1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,
poprzez:
1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w 8 99 niniejszego statutu;
2) pehnienie dyzurow nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram petnienia dyzuréw ustala
dyrektor szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.55 i trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole;
3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne rozlozenie zajegc
W poszczegolnych dniach, réznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nie faczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego
samego przedmiotu, z wylgczeniem przedmiotow, ktorych program tego wymaga;
4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;
5) obcigzanie uczniow pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;
6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
7) odpowiednie o§wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;
8) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;
9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami zajmujgcymi si¢ ruchem
drogowym;
10) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektow dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;
11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;
12) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;
13) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposdb uniemozliwiajgcy
bezposrednie wyjscie na jezdni¢;
14) zabezpieczenie otwordéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;
15) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczen kuchni i pomieszczen gospodarczych;
16) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym zsuwaniem si¢ po
nich.
17) wyposazenie pomieszczen szkoly, a w  szczegdlnosci  wytypowanych sal  dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbegdne srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje 0 zasadach udzielania tej
pomocy;
18) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych ucznidéw, w tym uczniow
niepelnosprawnych;
19) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach i wycieczkach poza
teren szkoty;
20) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
21) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez mocowanie na
stale bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla
zdrowia ¢wiczacych,
22) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer-monitoring wizyjny niezbedny do zapewnienia
bezpieczenstwa ucznidw i pracownikow, a takze ochrony mienia”

§ 17. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okre$la Regulamin wycieczek.

§ 18. Zasady pehienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzurow nauczycieli.

Publiczna Szkota Podstawowa im. por. Karola Niedzielskiego ,,Dobosza”
w Niektaniu Wielkim 16



Statut - tekst ujednolicony

819. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach  obowigzkowych
i nadobowiagzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach mig¢dzylekcyjnych, a w przypadku zagrozenia
epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa, zmniejszajacych ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi”

8 20. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny; zwracajac uwage na
stan sprzetu i sSrodkow dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno — sanitarne w miejscu prowadzenia zajec,
temperaturg i warunki atmosferyczne, a w przypadku funkcjonowania szkolty w okresie zagrozenia epidemicznego,
zgodnie z zasadami okre§lonymi w odrgbnych przepisach

8 21. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych inadobowigzkowych zaje¢ sa
nastgpujace:
1) z chwilg wejScia na teren szkoty oraz na zaj¢cia, wszyscy uczniowie znajdujg si¢ pod opieka pracownikoéw
pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego zajecia;
2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach;

b) petnienia dyzuroéw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu dyzurowania;

c) wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw obowiazujacych w tych

pomieszczeniach;

d) sprowadzenia uczniow do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie tam porzadku

(w przypadku uczniow kl. 1 —111);
e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania pomocy
medycznej;

f) zglaszania Dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa uczniow oraz
zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow.
3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim uczniow;
4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje wszelkie czynno$ci
organizacyjne zapewniajgce bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem Sali Gimnastycznej oraz Regulaminem
Korzystania z Boiska;
5) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowaé dzialania zabezpieczajgce
uczniow przed dostgpem do tresci, ktdore mogs stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju,
w szczegdblnosci zainstalowac i aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace.

§ 21a Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslajg odrgbne procedury.

§ 22. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich zadan
zawodowych sg zobowigzani kierowac¢ si¢ dobrem dziecka i troszczy¢ si¢ o jego bezpieczny pobyt w szkole.

Rozdzial 3.

Organizacja, formy i sposoby $wiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej

§ 23. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom
i nauczycielom.
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2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezplatne, a udzial ucznia
w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna polega na :

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoly i w zyciu oraz w $rodowisku
spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniéw
niepelnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o charakterze
resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla ucznidéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérod ucznidéw i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu ucznidéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru Kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu
i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizacji
programOw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba zorganizowania wynika
W szczegdlnosci z:

1) niepelnosprawnos$ci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegdlnych uzdolnien;

6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewleklej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban srodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych;

5. O udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej moga wnioskowac:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;
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3) dyrektor szkoty/przedszkola;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;

5) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

7) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/ wychowawcy $wietlicy lub ucznia;

8) pracownik socjalny;

9) asystent rodziny;

10) kurator sagdowy;

11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedkiada si¢ wychowawcy oddziatu.
W przypadku wnioskow z instytucji zewnetrznych rozpatruje si¢ wnioski ztozone w formie pisemnej lub droga
elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;
2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w szczegdlno$ci:
a) pedagog,
b) logopeda
c) psycholog,
d) pedagog specjalny
3) pracownicy szkoly poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

8 24. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w biezacej pracy
Z uczniem polega w szczego6lno$ci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

2.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych w ramach godzin
przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze:
adresaci Uczniowie przejawiajacy trudno$ci w nauce, w szczegdlnosci w spetnieniu

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
ogoblnego dla danego etapu edukacyjnego

zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,

udzielania rodzica, zalecenia w opinii

prowadzacy Nauczyciele i1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec¢

czas trwania 45 minut

jednostki zajec

liczba uczestnikow |maksimum 8 oséb
okres udzielania pp |zgodnie z decyzja dyrektora
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2) zajecia rozwijajace uzdolnienia

adresaci Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni

zadania Rozwijanie zainteresowan i talentoéw ucznioéw.

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
udzielania rodzica, opinii PP o szczegblnych uzdolnieniach

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju

prowadzonych zajeé

czas trwania
jednostki zajec

45 minut

liczba uczestnikow

maksimum 8 oséb

okres udzielania pp.

zgodnie z decyzja dyrektora

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

adresaci dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢

zadania Do zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia
ucznia dang forma pomocy psychologiczno -pedagogiczne;.

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej lub opinia PPP.

udzielania

prowadzacy Specjalisci posiadajacy kwalifikacje whasciwe do rodzaju prowadzonych zaje¢

czas trwania
jednostki zajec

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
W czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego
tygodniowego czasu tych zajec)

liczba uczestnikow

maksimum 5 0s6b

okres udzielania pp

zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

4) zajgcia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze terapeutycznym

adresaci Uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie
spoleczne

zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno —pedagogicznej lub opinia PP

udzielania

prowadzacy Nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju

prowadzonych zajec¢

czas trwania
jednostki zajec

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
W czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego
tygodniowego czasu tych zajec)

liczba uczestnikow

maksimum 10 os6b

okres udzielania pp

zgodnie z decyzja dyrektora,

5) zajecia logopedyczne

adresaci

Uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowej

zadania

Eliminowanie zaburzen funkcjonowania narzadow mowy, na wniosek
specjalistow po badaniach przesiewowych
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podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno —pedagogicznej lub opinia PP, wniosek

udzielania nauczyciela,

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju
prowadzonych zaje¢

czas trwania 45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w

jednostki zajec czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia lacznego

tygodniowego czasu tych zajec)
liczba uczestnikow |maksimum 4 osoby
okres udzielania pp |zgodnie z decyzja dyrektora,

5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

3. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w formie zdalnej lub na wniosek rodzicow
moze by¢ prowadzona w szkole.

4. Inne formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla uczniéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego
w godzinach podanych na drzwiach gabinetu

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego lub
w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby indywidualnych konsultacji nauczycieli
z pedagogiem.

3) warsztaty dla uczniow szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiej¢tno$ci uczenia sie;

4) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia na podstawie opinii poradni pp, i na
wniosek rodzicow dla uczniow, ktoérzy w szczegélnoSci na stan zdrowia maja ograniczone mozliwosci
uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

8§ 24 a W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w formie zdalnej.
Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej przekazywana
jest rodzicom iuczniom, a w przypadku zaje¢ rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana
w opracowanym IPET-cie dla ucznia”

§ 25. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu.

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien,

2) wspieranie  emocjonalne  uczniéw, ksztaltowanie w  wychowankach  adekwatnej  samooceny
i wiary w siebie,

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu tworczego uczniow,

4) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachg¢canie do dziatan prospotecznych,

5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotow humanistycznych,
artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja prace:

1) na lekcji,

2) poza lekcjami,
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3) poza szkota,
4) inne formy: rajdy i wyjazdy edukacyjne
5) Uczen zdolny ma mozliwo$¢:
a) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
b) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad,
) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci , poziomu i ilosci zadan lekcyjnych i w domu,
d) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

3. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem ukierunkowania jego
samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy ucznia w domu;

4) wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi szkote, w tym Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w zakresie
diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki.

4. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow z rodzicami, uczniem,
prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

5. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada wniosek do
wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

6. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami uczniéw.

7. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej
klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki.

8. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowia forme rozwoju uzdolnien i ich prezentacji.
Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sa specjalng opiekg nauczyciela.

§ 26. Organizacja pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajg¢ciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

2.Nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadza wnikliwag obserwacje pedagogiczna, ktora polega na
obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegélnych uczniow z innymi ludzmi, analizuja postepy w rozwoju
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zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow
obserwacji nauczyciele wstepnie definiuja trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wymaga objg¢cia pomocg psychologiczno—pedagogiczng odpowiednio nauczyciel, wychowawca
lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy w biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujagcym z uczniem, w przypadku,
gdy stwierdzi takg potrzebg. Wychowawca klasy przekazuje informacj¢ na najblizszym posiedzeniu zespolu
nauczycieli uczacych w danej klasie, a je§li termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat
zapisuje w dzienniku lekcyjnym/e-dzienniku/ Dzienniku Wychowawcy.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng ich
dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu w dzienniczku ucznia/ telefonicznie lub w trakcie
indywidualnej rozmowy z rodzicem.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowaé szkolng forme¢ pomocy
psychologiczno—pedagogicznej (zajecia dydaktyczno — wyroOwnawcze, zajecia rozwijajace uzdolnienia, inne
specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasigega opinii nauczycieli uczacych w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwolaé zebranie wszystkich uczgcych nauczycieli w oddziale w celu: skoordynowania
dzialan w pracy z uczniem, zasig¢gnigcia opinii nauczycieli, wypracowania wspolnych zasad postegpowania wobec
ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.
Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujacych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem.

8. Po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych nauczycieli,
wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej $wiadczonej poszczegdlnym uczniom.
Propozycj¢ przedstawia dyrektorowi szkoty.

9. Wychowawca przy czynno$ciach, o ktorych mowa w ust. 7 wspoélpracuje z rodzicami ucznia lub w razie
potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

10. Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno—pedagogicznej ustala
dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na
realizacje tych form.

11.0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno—pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktérych poszczegolne formy beda realizowane niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemne;.
Wychowawca klasy wpisuje powyzsza informacje w Dzienniku Wychowawcy/e-dzienniku lub  listownie
przekazuje na spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic wlasnorgcznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

12. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej swojemu dziecku.

13.Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja i Swiadczeniem pomocy
psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

14 Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wlaczy¢ si¢ w realizacje
zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

15.W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastapita poprawa
w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow, wystepuje do poradni psychologiczno-
pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.
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16. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno - wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody rodzica.

17. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddziatowych i oddziatowych. Dyrektor
szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajg¢ dydaktyczno-wyréwnawczych sposréd nauczycieli danej
edukacji przedmiotowych.

18. O =zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wyrOwnawczych decyduje dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii
nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

19. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowiazany prowadzi¢ dokumentacje w formie dziennika
zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé ewaluacji pracy wilasnej, a takze badan przyrostu wiedzy
i umiejetno$ci uczniow objetych tg formg pomocy.

20. Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i specjaliSci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

21.7a zgoda organu prowadzacego, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, zajecia specjalistyczne mogg by¢
prowadzone indywidualnie.

22. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrdéwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi decyduje Dyrektor
Szkoty. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty na wniosek
rodzicéw lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

23. W szkole zatrudniony jest pedagog, logopeda, na miar¢ potrzeb specjali$ci, posiadajagcy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé

24. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zalezno$ci od potrzeb, pedagog, logopeda oraz inni nauczyciele
posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych, w terminach podawanych na tablicy ogloszen
dla rodzicéw. W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci z zakresu
komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.

25.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna w Konskich na zasadach okre§lonych w zawartym
porozumieniu pomiedzy stronami.

§27. Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

1. Do zadan i obowiazkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza obserwacje pedagogiczna majaca na celu
rozpoznanie u uczniéw trudnos$ci w uczeniu sig, deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem w kazdym prowadzonym
wariancie ksztalcenia;

5) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan nauczycieli w celu
podniesienia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy funkcjonowania ucznia w szkole;
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6) udziat w pracach zespolu oceniajacego efektywno$¢ $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i planujacego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez wychowawcg;
7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia; Nauczyciel jest obowigzany na podstawie
pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;
8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia; Indywidualizacja
pracy z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,

intelektualnych i fizycznych ucznia,

€) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego

wyposazenia i srodkow dydaktycznych,

e) roznicowaniu stopnia trudnos$ci i form prac domowych;
9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno —wyréwnawczych, rewalidacyjno —
kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);
10) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia oddzialywan
na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania postepow ucznia;
11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i behawioralnej;
12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobéw ucznia, jego
rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;
13) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;
14) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru motywujgcego
oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,

aby uzupei¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejg¢tnosci,

C) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawic prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej;

2. Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno—pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do obowigzkéw
wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej i wstgpne zdefiniowanie trudnosci / zdolno$ci
uczniéw;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa o specjalnych potrzebach edukacyjnych
uczniéw;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku;.

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspotpracy z grupa nauczycieli prowadzacych
zajecia w klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno—pedagogicznej zlozenia wniosku do
dyrektora szkoly o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniowi —
w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo wychodzace do rodzicow
przygotowuje wychowaweca, a podpisuje dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba.
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7) monitorowanie organizacji pomocy i obecno$ci ucznia na zajeciach;

8) informowanie  rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy  psychologiczno—
pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dzialania w zakresie organizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w statucie szkoty;

11) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu ewentualnego wprowadzenia
zmian w oddzialywaniach pedagogicznych i psychologicznych;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i behawioralnej;
13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobdéw ucznia, jego
rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i bytowych, ich potrzeb
i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwo$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

4) udziat w pracach Zespotu dla ucznidow z orzeczeniami;

5) tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) ulatwianie adaptacji w S$rodowisku rowieSniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
Z rébwiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstalych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen szkolnych
spowodowanych trudno$ciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu 2z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudno$ci, odpornosci na
niepowodzenia, porzadku i punktualno$ci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) uczniow w nauce;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in. poprzez organizacje
zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow ;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich osobowosci;
14) wspolprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych,
wystepowanie do organéw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.

4. Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
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3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barierg ograniczajaca aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub
zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej w kazdym prowadzonym wariancie ksztalcenia

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw ucznidw;

6) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno—pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien
uczniow;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczo -
profilaktycznego w stosunku do uczniow z udziatem rodzicéw i wychowawcow;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych i mozliwosci
uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen wewnetrznych WDN i udzial w pracach zespotow
wychowawczych;

14) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami dziatajacymi na
rzecz dziecka i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;

16) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni psychologiczno-
pedagogicznych lub innych instytucji;

17) przewodniczenie Zespolowi powotanego do opracowania Indywidualnych Programéw edukacyjno —
terapeutycznych;

18) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Gabinet pedagoga znajduje si¢ na II pictrze. Na tablicy ogloszen umieszcza si¢ godziny dyzuru pedagoga.

5. Zadania i obowiazki logopedy

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz
poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w zakresie
stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we
Wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Gabinet logopedyczny znajduje si¢ na I pigtrze. Na drzwiach wejsciowych umieszcza si¢ godziny dyzuru logopedy.

6. Zadania i obowiazki doradcy zawodowego

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc
W planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego
poziomu ksztalcenia;
3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem rozpoznanych
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe;
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggto$ci dziatan w zakresie zaje¢ zwigzanych
z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

- opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

- prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;

- prowadzenie dokumentacji zaj¢é, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Zadania i obowigzki terapeuty pedagogicznego.
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan
terapeutycznych;
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoly
i placowki;
3) prowadzenie zaje¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajeé o charakterze terapeutycznym,;
4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym ucznidow, we
wspolpracy z rodzicami uczniéw;
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia ijego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty
i placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
6) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien
uczniéw;
8) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczo -
profilaktycznego w stosunku do ucznidow z udziatem rodzicéw i wychowawcow.

8. Zadania psychologa.
Do zadan psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron,
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predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu szkoty i placowki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub placowce w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty

i placowki;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistbw w: rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki;

4) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) prowadzi terapi¢ indywidualng i grupows;

6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci predyspozycji

i uzdolnien uczniéw;

7) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy.

9. Zadania pedagoga specjalnego.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

2) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;

3) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
W funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) okre$lanie niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i érodkow dydaktycznych, w tym
wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

5) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly
lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwo$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

Rozdzial 4.
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§28. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidow posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 29.1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem spotecznym:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
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2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzgt specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach pp i mozliwosci organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

6) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym;

7) dla ucznioéw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych nauke jezyka migowego

lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

2.Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodow epidemicznych z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji
w formie zdalnej

8 30. 1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres nauki,
zwickszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie uchwaly stanowigcej
rada pedagogiczna;

3. Opinig, o ktorej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na piSmie.

4. Zgode na przedhuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do wychowawcy oddziatu, nie
p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pozniej niz do konca lutego w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowe;j.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajacej kontynuowanie
nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcja wucznia lub usprawiedliwionymi
nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

8§ 31.1.Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja
ze sprzgzonymi niepetnosprawno$ciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu
edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego z drugiego jezyka obcego na
podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego

§ 32.1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi
W oddziale ogolnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoly umieszcza w szkolnym planie nauczania i arkuszu
organizacyjnym.

3. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia faczny czas tych zaje¢. Zajecia organizuje si¢
w co najmniej dwdch dniach.
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8 33. 1. W szkole da uczniéw o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowane sg:

1) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych w zakresie:

a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna);

b) korygujace wady mowy (zajgcia logopedyczne );

c) korekcyjno — kompensacyjne;

d) nauka jezyka migowego lub inne alternatywne metody komunikacji,

e) zajecia specjalistyczne:, terapia psychologiczna;

f) inne, ktére wynikaja z koniecznosci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni pp.
2) zajecia resocjalizacyjne dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;
3) zajecia socjoterapeutyczne dla ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
4)w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

834. 1. W szkole za zgodg organu prowadzgcego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania ksztalcenia ucznidw
niepetlnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi nauczycielami i ze
specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreSlone W programie;

2) prowadza wspoOlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracg wychowawczag z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) wuczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli
i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczyciclom prowadzacym =zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom
realizujagcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreSlone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym.

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajagc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dzialania i1 zajecia, okre§lone w programie,
realizowane wspoélnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktérych
nauczyciele ci uczestnicza.

4. Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty, do
rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegétowg informacje 0 sposobach dostosowania warunkow i form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomo$ci na stronie internetowej CKE.

5. Zapewnienie warunkow, o ktérych mowa w ust. 3 nalezy do obowiazkdéw przewodniczacego szkolnego zespotu
egzaminacyjnego.
8 35. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno —

pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okre§lonych w Rozdziale 3 statutu szkoty.

8§ 36.1. W szkole powoluje si¢ Zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom posiadajacym
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem
niedostosowania spolecznego, zwany dalej Zespolem Wspierajacym.
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2. W skilad zespolu wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog, psycholog szkolny
oraz nauczyciele specjali§ci, zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie. Zebrania zwotuje
wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista;
3) asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg zobowigzane
udokumentowac¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ o$§wiadczenie o obowiazku ochrony danych osobowych
ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku brakéw w powyzszych dokumentach, osoba zgloszona do
udziatu w posiedzeniu zespotu przez rodzicéw nie moze uczestniczy¢ w pracach zespohu.

6. Dla uczniéw, o ktoérych mowa w ust. 1, zespot na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot opracowuje program po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na
jej podstawie oraz zalecenia do zawarte w orzeczeniu we wspolpracy, w zalezno$ci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

7. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostal opracowany poprzedni program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okres$la:
1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wraz z okre$leniem  metod
i formy pracy z uczniem;
2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, z tym, ze
w przypadku:
a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,
b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,
C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym,
d) zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
W ktérym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez dyrektora szkoly zgodnie z przepisami;
4) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania z poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli,
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;
5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
6) zakres wspOlpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;
7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniow, jezeli wystepuje
taka potrzeba.
8) Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno -
terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.
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Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o terminie posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku prowadzenia
dziennika elektronicznego poprzez dokonanie wpisu

9) Rodzice otrzymuja kopi¢ programu i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

10) W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotlu Wspierajacego, rodzice sg niezwlocznie
zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegolne formy beda realizowane.

11) Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —pedagogicznej ustala
dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na
realizacje tych form.

12) Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostal opracowany Indywidualny Program edukacyjno —
terapeutyczny maja obowigzek zna¢ jego treS¢ oraz stosowac si¢ do zalecen zawartych w nim. Zaleca sig, by
nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena
efektywno$ci dziatan.

Rozdzial 5.
Nauczanie indywidualne

§ 37.1. Ucznidow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony
wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

3.Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego z organem prowadzacym
zasigga opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) celem ustalenia czasu prowadzenia zajec.

4. Zajgcia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania
w klasach | -IIT zajecia powierza sie jednemu lub dwom nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajg¢ indywidualnego nauczania
nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to nastagpi¢ W sytuacji braku nauczyciela do nauczania
odpowiedniej edukacji, znacznej odleglosci miejsca prowadzenia zajg¢ od siedziby szkoty lub w zwiazku
Z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zaj¢cia prowadzone w indywidualnym i bezposrednim kontakcie
zZ uczniem.

7. Zajgcia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze wskazaniami
W orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajgcia edukacyjne wynikajace z ramowych
planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow,
z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami (w-f, jezyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie
od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych
ucznia oraz warunkow, w ktérych zajecia sa realizowane.

10. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 9 sklada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
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11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrgbnie dla kazdego ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio z uczniem wynosi:
1) dla ucznidéw klasy I-111 - od 6 do 8 prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
2) dla uczniéw klasy 1V- VIII - od 8 do 10 prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

13. Do obowigzkow nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego nalezy:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) udziat w posiedzeniach Zespotu Wspierajacego opracowujacego IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwo$ci uczestniczenia ucznia

w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;

5) systematyczne prowadzenie Dziennika zaj¢¢ indywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw z obserwacji nauczycieli
i W uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoly organizuje rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty,
w tym udzial w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach szkolnych
oraz wybranych zaje¢ciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwos$ciach uczestniczenia dziecka oraz
stanowisko rodzicéw/ prawnych opiekundéw odnotowywane sg w Dzienniku nauczania indywidualnego.

15. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego w przypadku, gdy rodzice
ztoza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym
czasowg poprawg zdrowia ucznia, umozliwiajgca uczgszczanie ucznia do szkoty.

16. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicoéw/prawnych opiekunow
wraz z zalagczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego wynika, Ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczg¢szczanie
ucznia do szkoty. Dyrektor szkoly w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany
powiadomi¢ poradni¢ ppp, ktora wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkote.

17. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach okre$lonych
w WSO.

Rozdzial 6.
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 38.1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego programu
nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykaza¢ si¢:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, Kilku lub wszystkich przedmiotow;
2) oceng celujacg lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotow) na koniec roku/semestru.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objg¢tego szkolnym zestawem
programoOw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowaé¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
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5. Uczen objety ITN moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu dwdch lub
wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:

1) uczen - za zgoda rodzicow (prawnych opiekunowy);

2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za zgoda
rodzicow (prawnych opiekunéw).

7. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotacza do wniosku opini¢
0 predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggni¢ciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program nauki lub akceptuje
indywidualny program nauki opracowany poza szkofa.

9.W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz
zainteresowany uczen.

10.Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust.8 dyrektor szkoty zasiega opinii Rady Pedagogicznej i publiczne;j
poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

11.Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno— pedagogicznej.

12.W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajagcy realizacjc w ciggu jednego roku szkolnego programu
nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.

14. Uczniowi przyshuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chcialby pracowac.

15. Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego
obowiazkdéw, w szczegolnosci tygodniows liczbe godzin konsultacji — nie nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie
przekraczajaca 5 godz. miesigcznie.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczgszczaé na wybrane zaj¢cia edukacyjne do danej klasy lub do klasy

programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé
program we wlasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego wszystkich uczniow
w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko
w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne moga odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny co dwa tygodnie.
19. Rezygnacja z ITN oznacza powrét do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, przeprowadzonego
w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu klasyfikacyjnego na
ocene co najmniej bardzo dobra.
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22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.
23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezagco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

24. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy odpowiednio
wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji
w skroconym czasie nalezy odnotowac w rubryce ,,Szczegodlne osiggniecia ucznia”.

Rozdzial 7
Dzialania szkoly w zakresie wspierania dziecka na | — szym etapie edukacyjnym

8 39.1. Dzialania szkoty w zakresie wspierania dziecka na I-szym etapie edukacyjnym.
1) w zakresie organizacji szkoty:

a) poszczegodlne oddziaty tworzone sg w zalezno$ci od daty urodzenia, z zachowaniem zasady,

by w jednym oddziale byty dzieci o zblizonym wieku, liczonym takze w miesigcach urodzenia;

b) na zyczenie rodzicow, w sytuacji, jak wyzej, dzieci ze wspdlnych grup przedszkolnych zapisywane sg do

tej samej klasy;

Cc) szkota zapewnia bezptatnie wyposazenie ucznia klasy I w podrgczniki, materialy edukacyjne i materiaty

¢wiczeniowe;

d) organizacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniow, dyspozycji

fizycznej, z zachowaniem réznorodnosci zaje¢ i ¢wiczeniami fizycznymi.

e) nauczyciel sam okreSla przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje zabawy i pozostaje

Z dzie¢mi;

f) $wietlica dla najmtodszych znajduje sie w osobnym pomieszczeniu. Zajecia w $wietlicy szkolnej
zapewniajg dzieciom bezpieczenstwo, rozbudzajg szereg zainteresowan z dziedziny sztuk plastycznych,
czytelnictwa, wzmacniaja zachowania spoteczne. Swietlica jest czynna w zaleznosci od potrzeb rodzicow.

2) w zakresie sprawowania opieki:

a) w szkole zorganizowany jest dyzur pracownikow obstugi przy drzwiach wejSciowych uniemozliwiajacy
przebywanie 0s6b postronnych w budynku szkolnym;

b) w przypadku, gdy dziecko przed zajeciami przebywato w $wietlicy, na zajgcia dydaktyczne odprowadza
je nauczyciel §wietlicy lub specjalnie wyznaczony nauczyciel dyzurny;

C) nauczyciel prowadzacy ostatnig lekcje kazdego dnia z pierwszoklasistami dopilnowuje, aby dzieci
spakowaly swoje rzeczy do plecakow lub szafek;

d) kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w kl.1 i dyzurujacy) oraz kazdy pracownik
niepedagogiczny szkoly ma za zadanie zwraca¢ szczegdlng uwage na najmtodszych ucznidw, na ich
potrzeby i zachowanie i reagowaé w sposob adekwatny do sytuacji.

3) w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno- wychowawczego:

a) wyboru podrgcznikow do klasy T dokonujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej. Dyrektor szkoty
dopuszcza do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich oddziatow. Wybér podrgcznika dokonywany jest po
zapoznaniu si¢ z zaswiadczeniami o gotowosci szkolnej opiniami oraz orzeczeniami zlozonymi przez
rodzicow;

b) wyboru materiatow ¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej z zachowaniem, ze
materiaty ¢wiczeniowe sg skorelowane z przyjetym programem nauczania, a warto§¢ kwotowa miesci si¢
w dotacji celowej;
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€) na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz zas§wiadczen z poradni
psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan pracy dydaktycznej oraz dostosowuje
wymagania edukacyjne do potrzeb 1 mozliwo$ci ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

d) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym tempie rozwoju
i mozliwosciach uczenia sig;

e) kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszej indywidualizujgc proces dydaktyczny rdznicujac poziom
trudno$ci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajgciach, ale réwniez zadan domowych. Uczniowie
w zakresie wykonywania zadan domowych maja mozliwo$¢ wyboru liczby zadan i poziomu ich trudnosci;

f) w pierwszym okresie uczniowie zapoznawani sa z wymaganiami szkoty (samodzielnos¢ w pakowaniu
tornistrow, notowanie prac domowych, samodzielno$¢ w odrabianiu prac domowych, pamigtanie
0 obowigzkach, wypehianie obowigzkow szkolnych);

g) nauczyciele dbajg o rozwdj ruchowy dzieci, zapewnienie naturalnej potrzeby ruchu oraz prawidtows
postawe ciata. Zajecia na sali sportowej 1 boisku szkolnym zapewniaja dzieciom potrzebe ruchu i ksztattuja
rozwoj duzej motoryki;

h) umiejetnosci bezpiecznego zachowania ksztalcone sg w roznych sytuacjach na wycieczkach.

i) wewnetrzne zasady oceniania uwzgledniajg ocene opisowa. Ocen¢ opisowa sporzadza sie po kazdym
okresie szkolnym .

J) kazdemu dziecku szkota zapewnia udzial w zajgciach pozalekcyjnych, zgodnie z zainteresowaniami.

k) kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach okreslonych
w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane jest taka pomoca.

4) w zakresie wspOtpracy z rodzicami:

a) w szkole respektowana jest trojpodmiotowo$¢ oddziatywan wychowawczych i ksztalcacych: uczen-
szkota-dom rodzinny;

b) formy kontaktu z rodzicami: dni otwarte ustalone przez Rade Pedagogiczng, dzienniczek ucznia, droga
elektroniczna, kontakty telefoniczne;

¢) w przypadku pilnych spraw dotyczgcych dziecka wszelkie informacje mozna przekazywa¢ do sekretariatu
szkoty w godzinach od 7 00 do 15 00.

d) do dyspozycji rodzicéw pozostaje pedagog szkolny, psycholog i logopeda. Godziny pracy specjalistow
umieszczone sa na tablicy informacyjnej dla rodzicéw znajdujacej si¢ przy drzwiach wejsciowych szkoty.

e) szkota wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.

2. Szczegblne obowigzki nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej

1) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej opracowuja w kazdej klasie podziat na obowigzkowe zajgcia: edukacje
polonistyczna, jezyk obcy nowozytny, edukacje matematyczna, edukacje muzyczna , plastyczna, spoleczna,
przyrodnicza, matematyczng, zajecia komputerowe, zajecia techniczne i wychowanie fizyczne;

2) nauczyciele  edukacji  wczesnoszkolnej  uczestnicza ~w  szkoleniach,  warsztatach,  zespotach
samoksztatceniowych, ktorych celem jest systematyczne podnoszenie kompetencji w pracy z dzieckiem 7-letnim;
3) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej tworzg staly zespot nauczycielski, ktorego zadania okre$lone sa
W statucie szkoty;

4) do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy: poszanowanie godnosci dziecka,
zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki i zabawy, dzialania
indywidualnego i zespotowego, rozwijania samodzielno$ci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,
ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze dziatalno$ci tworczej;

5) nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej realizuje doradztwo zawodowe w formie orientacji zawodowej, ktéra ma
na celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien zawodowych.
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Rozdzial 8.
Pomoc materialna uczniom
8 40.1. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkow rodzinnych i losowych poprzez:
1) zwolnienia z optat za ubezpieczenie;
2) bezptatnych obiadow;
3) programu: ,,Wyprawka szkolna”;
4) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.
8 41.1. Szkota prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1. realizacje przyjetych zapisow w Programie Wychowawczo -Profilaktycznym;

2. rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;

3. u$wiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia) oraz

koniecznos$ci dbania o wlasne zdrowie;
4. realizacje okreslonej tematyki na zajeciach z wychowawca we wspolpracy z lekarzami
i psychologami;

5. dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji migdzy rowiesnikami;

6. dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;
7) wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, m.in. organizowanie zaje¢ integracyjnych, spotkan
z psychologami,
8)prowadzenie profilaktyki uzaleznien,
9)promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

842. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktore zostaly podjete =z inicjatywy Samorzadu
Uczniowskiego .

8§ 43. Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢c z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

8§ 44. 1.Szkota pomaga uczniom w zawieraniu umow na poczatku kazdego roku szkolnego, przedstawiajac
mozliwo$§¢ ubezpieczenia zbiorowego w jednym, wybranym przez Rad¢e Rodzicow, towarzystwie
ubezpieczeniowym.

8 45. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy klasy, dyrektor szkoty moze
podja¢ decyzje o zwolnieniu ucznia z optat za ubezpieczenie przy zachowaniu ubezpieczenia.

DZIAL 111

Rozdzial 1.
Organy szkoly i ich kompetencje

8§ 46.1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna ;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
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8 47. Kazdy z wymienionych organéw w § 46 ust. 1 dziata zgodnie z ustawa — Prawo o$wiatowe. Organy
kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga
by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

8 48.1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkola jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dzialajgcg w imieniu pracodawcy;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre§lonym ustaws.

8 49. Dyrektor szkoty kieruje biezacg dzialalnoscig szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest bezposrednim
przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole. Jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

8 50. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkoéw dyrektora szkoty okre§la ustawa o systemie oswiaty
| inne przepisy szczegotowe.

8 51. Dyrektor szkoty:
1. Kieruje dziatalnos$cig dydaktyczng , wychowawczg i opiekunczg , a w szczegdlno$ci:
1) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci pracy;
2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady
Pedagogicznej;
3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
4) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia otym organ
prowadzacy i nadzorujacy
5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;
6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatlow w Szkole;
7) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;
8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski wynikajgce z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;
9) dba o autorytet cztonkoéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godno$ci nauczyciela;
10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
obowiazywal w szkole podstawowej od poczatku nastepnego roku szkolnego;
11) ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po zasiggnigciu opinii
Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu ktoéry bedzie obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu
ksztalcenia;
12) dokonuje  zakupu  podrecznikoéw,  materiatow  edukacyjnych i  materiatow  ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa;
13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi zakupionymi z dotacji
celowej;
14) wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow szkoty, S.U.;
15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-
opiekunczej w szkole;
16) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow), po spetieniu ustawowych wymogdéw zezwolefi na
spetnianie obowiazku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego nauczania;
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17) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okre§lonych w Rozdziale 3
Dzialu II statutu szkoty;

18) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajace na planowaniu
i przeprowadzaniu dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy pp;

19) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na zasadach
okreslonych w Dziale I, rozdziale 5 statutu szkoty;

20) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkale w obwodzie szkoty dzieci. W przypadku
niespelnienia obowiazku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajg¢ w miesigcu, dyrektor wszczyna
postepowanie egzekucyjne w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade Pedagogiczna.
Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow nauczania calo$ci podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego;

22) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoly przedmiotowe, problemowo-
zadaniowe i1 Zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

23) zwalnia ucznidéw z zaje¢ WF-u lub wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycznych, plastyki, zajeé
technicznych, informatyki w oparciu o odrgbne przepisy;

24) udziela zezwolen na  indywidualny tok nauki lub  indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okreslonymi w § 38 statutu szkoty;

25) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty podstawowej;

26) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z whnioskiem o zwolnienie ucznia z obowigzku
przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czeéci w szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajacych uczniowi przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia(prawnymi opiekunami);

27) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

28) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna;

29) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

30) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

31) prowadzi ewidencje speilniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniéw prowadzonych na zasadach
okreslonych odrebnych przepisach;

32) na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub
z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego zwalnia na
podstawie tego orzeczenia;

33) wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i1 podaje do wiadomosci uczniow;

34) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych ;

35) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidow niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym prowadza lub uczestnicza
W zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc
nauczyciela;
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36) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie organizacji praktyk
studenckich.

2. Organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng i zakltadowe organizacje zwiazkowe do 10 kwietnia organowi prowadzacemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczeyj;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni wolne od zajec;

5) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

6) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie , na ktérym znajduje
si¢ szkola moga wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazaja zdrowiu uczniow;

7) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach wystgpienia
w kolejnych w dwdch dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00.
Okreslone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora szkoty;

7a) zawiesza zaje¢cia grupy, grupy wychowawczej, oddzialu, etapu edukacyjnego lub catej szkoty w zakresie
wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas oznaczony, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu
pozytywnej opinii wlasciwego powiatowego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng
sytuacje epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow;

7b) o zawieszeniu zaj¢é, o ktorym mowa w pkt 7a, dyrektor zawiadamia organ nadzorujacy;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty, a w szczegdlnosci nalezytego
stanu higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;
9) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci o estetyke i czysto$¢;
11) sprawuje nadzoér nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarczg szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie Pedagogicznej
i Radzie Rodzicow;,

13) dysponuje srodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym szkoty; ponosi odpowiedzialno$é¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego urzadzen na
szkolnym boisku;

15) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkolty tworzy stanowisko
wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

16) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

17) powoluje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoly zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych.

2a. Dyrektor szkoly, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly odpowiada za organizacje

realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ Iub innego sposobu

realizacji tych zajec.

2b. Do obowigzkéw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nalezy:

1) rozpoznanie dostgpnosci uczniow i nauczycieli w zakresie dostegpu do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania i internetu umozliwiajacych udzial uczniow w zdalnym nauczaniu;
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2) wybér, we wspolpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktora jest wykorzystywana do
prowadzenia zdalnej ksztatcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do wybranej platformy
[technologii informacyjno-komunikacyjnych];

4) ustalenie we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiatow niezbednych do realizacji zadan;

5) zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej
edukacji i w miar¢ potrzeb we wspolpracy z radg rodzicow 1 nauczycielami dostosowania programu
wychowawczo-profilaktycznego;

6) we wspotpracy z nauczycielami, okresla:

a) dostosowanie programow nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji,

b) oraz we wspolpracy z radg rodzicéw dostosowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

C) tygodniowy zakres tresci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego planu nauczania oraz zajeciach
realizowanych w formach pozaszkolnych,

d) sposéb potwierdzania uczestnictwa uczniow na zajeciach oraz sposob i termin usprawiedliwiania
nieobecnos$ci uczniow na zajeciach edukacyjnych,

e) sposb monitorowania postepoéw uczniow oraz sposob weryfikacji wiedzy i umieje¢tnosci uczniow, w tym
rowniez informowania uczniéw lub rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach;

7) ustala warunki i sposéb przeprowadzania egzaminow,

8) przekazuje rodzicom, uczniom i nhauczycielom wyczerpujace informacje o organizacji zaje¢ W oOkresie
czasowego zawieszenia dziatalno$ci szkoty;

9) koordynuje wspotprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia efektywnego
procesu dydaktycznego i wspierania uczniow;

2. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegdlnoSci:

1) nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzgdniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu o opracowane szczegoétowe kryteria oceniania;
4) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;

5) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

6) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom administracji
i obstugi szkoty;

7) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli i pracownikow;

8) udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;

9) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;

10) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawenn,;

11) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

12) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ prowadzacy;
13) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

14) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

15) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkoéw do opiniowania i zatwierdzania,;

16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.
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3. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspdtpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

2) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) organizuje stolowke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia, a w przypadku zagrozenia
epidemicznego ustala zasady jej funkcjonowania zgodnie z wytycznymi GIS”

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzgcego liste osob uprawnionych do otrzymania pomocy materialnej na
zakup podrecznikéw oraz uzyczenia sprzetu komputerowego, niezbednego do aktywnego uczestnictwa ucznia
w zdalnym nauczaniu

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne i organizacj¢ opieki medycznej w szkole.

8 52. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujagcym w zakresie okreSlonym ustawsg
i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 53. Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna Publicznej Szkoty Podstawowej im.ppor. Karola Niedzielskiego “Dobosza” w Niektaniu
Wielkim jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty ;

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania.

5. Do zawiadomienia 0 zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dotgcza sie porzadek obrad wraz z projektami
uchwat. Uzyskanie stosownych projektow i opinii od organow uprawnionych nalezy do przewodniczgcego rady.
Kazdy cztonek rady pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwo$¢ zgloszenia uwag i zastrzezen do
projektowanych uchwat, jak rowniez otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze bra¢ udzial z glosem
doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.
Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny moga bra¢ udzial w posiedzeniu Rady Pedagogicznej
po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej Szkoty sg organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego w szkole lub
w formie zdalnej przed rozpoczgciem roku szkolnego W kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych potrzeb.

8. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalno$ci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu pozytywnej opinii
zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nie
klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej poloweg czasu przeznaczonego na
zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
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7) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

11) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkolg przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

9. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

2) wskazuje sposob dostosowania warunkoéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju niepetnosprawnosci lub
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzglgdniajac
posiadane przez ucznia orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno — pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn trudno$ci w nauce
U uczniow, ktorzy nie posiadajg wczesSniej wydanej opinii w trakcie nauki w szkole podstawowej;

4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

5) opiniuje organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

6) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom staltych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

7) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

8) opiniuje projekt finansowy szkoty;

9) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

10) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

11) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

12) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

13) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

14) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze;

10. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z innych funkcji
kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty;

4) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw;

8) ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z Radami Rodzicow i Samorzadami uczniowskimi o zmiang nazwy
szkoty i nadanie imienia szkole;

9) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

10) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

11) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

11. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po zakonczeniu
pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na
wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.
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12. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sa podejmowane zwykla wigkszo$cia
glos6w w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow, przy czym przez obecnos¢ w posiedzeniu zdalnym Rady
pedagogicznej nalezy rozumie¢ potwierdzenie obecnosci drogg email lub udzial w wideokonferencji.

13. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasig¢gni¢ciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

14. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie elektronicznej i papierowej . Ksigge protokotéw
i elektroniczny no$nik przechowuje si¢ w archiwum szkoly, zgodnie z Instrukcja Archiwizacyjna.

15. Protokot z zebrania rady pedagogicznej powinien w szczegdlnosci zawierac:

a) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby sporzadzajacej protokot;

b) stwierdzenie prawomocnosci obrad;

€) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

d) liste obecnosci nauczycieli;

e) uchwalony porzadek obrad;

f) przebieg obrad, a w szczegodlno$ci: tres¢ lub streszczenie wystgpien, teksty zgloszonych i uchwalonych
wnioskow, odnotowanie zgloszenia pisemnych wystapien;

g) przebieg glosowania i jej wyniki;

h) podpis przewodniczacego i protokolanta.

16. Do protokotu dotacza si¢: list¢ zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez rade, protokoty gtosowan
tajnych, zgloszone na piSmie wnioski, o$wiadczenia i inne dokumenty zlozone do przewodniczgcego rady
pedagogicznej.

17. Protokot sporzadza si¢ w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

18. Protokot z zebrania rady pedagogicznej wyktada si¢ do wgladu w sekretariacie szkoly na co najmniej 3 dni
przed terminem kolejnego zebrania, a w przypadku, gdy posiedzenie Rady Pedagogicznej prowadzone jest zdalnie,
umieszcza si¢ go W e-dzienniku w zakladce ,,Rada Pedagogiczna™/ ,Nauczyciele’/”Pokoj nauczycielski”.
Klikniecie w zaktadke — protokoty - potwierdza zapoznanie si¢ z protokolem Rady Pedagogicznej lub przestanie za
posrednictwem poczty elektronicznej i potwierdzeniem odbioru”

19. Poprawki i uzupehienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pdzniej niz w terminie 3 dni od wytozenia
protokotu lub jego umieszczenia w zakladce, jak w ust. 18. W przypadku posiedzenia stacjonarnego Rady
Pedagogicznej poprawki i uzupelienia wnosi si¢ na pismie sktadanym w sekretariacie szkoty, za§ w przypadku
posiedzenia zdalnego, przesyla si¢ je na adres wskazany przez dyrektora szkoty”

20. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore
moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 54. Rada Rodzicow.
1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicow reprezentuje ogodt rodzicow uczniow przed innymi organami szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodza przedstawiciele rodzicow/prawnych opiekunow z oddzialow szkolnych.
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4. Rada Rodzicow wybiera ze swojego skladu, na okres jednego roku , Prezydium Rady Rodzicow zwane dalej
Prezydium oraz Komisj¢ Rewizyjna.

1) W skiad Prezydium wchodzg: przewodniczacy, z-ca przewodniczacego, sekretarz, 2 cztonkow,

2) W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza: przewodniczacy, sekretarz.

5. Prezydium pracuje w oparciu o niniejszy regulamin oraz plany pracy.
6. Prezydium zbiera si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej niz jeden raz na semestr.

7. W posiedzeniach Prezydium i Rady Rodzicow z gtosem doradczym mogg bra¢ udziat: Dyrektor, wychowawcy
klasy, Przewodniczacy i cztonkowie Rady Pedagogiczne;.

8. Przewodniczagcy Prezydium moze — za zgodg Prezydium - zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu inne osoby.

9. Uchwaly i inne decyzje Prezydium zapadaja zwykla wickszoscia glosow przy obecnosci przynajmniej 5 jego
cztonkow, w glosowaniu jawnym lub tajnym.

10. Z kazdego posiedzenia Prezydium sporzadzany jest protokdt, z trescia, ktérego Przewodniczacy zapoznaje
Dyrektora

11. Komisja Rewizyjna kontroluje i ocenia pracg Prezydium Rady Rodzicow, co najmniej raz na rok. Ze swoich
posiedzen — sporzgdza protokoty

12. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoly oraz podejmowanie dziatan zmierzajgcych do doskonalenia
jej statutowej dziatalnosci.

13.Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.

14. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywno$ci rodzicoéw na rzecz wspomagania realizacji celow i zadan szkoty;
2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze ustalanie zasad uzytkowania
tych funduszy;
3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami szkoly, rzeczywistego wpltywu na dziatalno$é
szkoty, wsrod nich za$:
a) znajomos$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie, uzyskania w kazdym
czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepow lub trudnosci,
b) znajomo$¢ statutu szkoty, regulaminéw szkolnych, ,Warunkéw i sposobéw  oceniania
wewnatrzszkolnego ”,
c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,
e) okreslanie struktur dziatania ogotu rodzicéw oraz Rady Rodzicow.

15. Rada Rodzicéw moze wystgpowacé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego szkote oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

16. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) Programu Wychowawczo—Profilaktycznego Szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, realizowanego przez nauczycieli oraz tresci z zakresu
profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujace takze
tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do nauczycieli i rodzicéw;
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b) Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty
W uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;
4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dzialalnosci w szkole stowarzyszenia lub innej
organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a W szczego6lnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej i opiekunczej szkoty;
5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu. Rada
Rodzicéw przedstawia swoja opini¢ na pisSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o
dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie wstrzymuje post¢gpowania;
6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;
7) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatow edukacyjnych, w przypadku braku zgody
pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

18. Rada Rodzicdéw moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty;

2) wystepowaé do dyrektora szkoty, innych organdéw szkoly, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub
organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;

3) delegowaé swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora
szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powolanego przez organ nadzorujgcy do
rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

19. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicow, sposrod swego grona, do komisji konkursowej na dyrektora
szkoty.

20.Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;

2) szczegbdtowy tryb wyborow do rad oddziatlowych i rady rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

21. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

§ 55. Samorzad Uczniowski
1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoly. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

3. Zasady wybierania i1 dziatania organéw Samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez ogét uczniow
W glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach
Szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:
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1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

7) opiniowania organizacji szkoty, a szczeg6Inosci dni wolnych od zajgé.

6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

7. Podmiot, do ktorego Samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢ do tresci zapytania
lub wniosku w ciggu najp6zniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi niezwltoczne;.

8. Samorzad ma prawo opiniowac, na wniosek Dyrektora Szkoly — prace nauczycieli Szkoty, dla ktérych Dyrektor
dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.

9. Uczniowie majg prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20% ucznidéw szkoty.

10. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9, stosuje si¢ nastepujacg procedurg:

1) wniosek poparty przez stosowng liczbe uczniow — wraz z propozycjami kandydatéw do objecia stanowisk

w organach Samorzadu — wnioskodawcy przedktadaja Dyrektorowi Szkoty;

2) Dyrektor Szkoty moze podjac si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsrdd uczniéw; moze to

zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom pelnigcym funkcje kierownicze w szkole;

3) jesli sporu nie udato si¢ zazegna¢é, oglasza sie wybory nowych organéw Samorzgdu;

4) wybory winny si¢ odby¢ w ciggu dwdch tygodni od ich ogloszenia;

5) regulacje  dotyczace zwyczajnego  wyboru  organéw  Samorzadu  obowigzujace w  Szkole
stosuje si¢ odpowiednio.

8 56. Zasady wspoélpracy organéw szkoly.

1. Wszystkie organa szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajagc swobodne
dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoly planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwalone
(sporzadzone) do konca wrze$nia. Kopie dokumentow przekazywane sa dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia
i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wilaczy¢ si¢ do realizacji konkretnych
zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany pogladow i informacji.

5. Uchwaty organdéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych oprocz uchwat
personalnych podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwal umieszczanych na tablicy
ogloszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja reprezentacje, tj.
Radg¢ Rodzicow i SU w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.
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6a 0 brzmieniu: "W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego
korespondencja pomi¢dzy organami prowadzona jest droga elektroniczna badz w formie wideokonferencji”

7. Wnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.
8.Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztalcenia dzieci.
9.Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty.

8 57.1.Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze szkotg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

2. Rodzice wspotpracujac ze szkota maja prawo do:

1) znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celow i zadan szkotly, programu wychowawczego
szkoty;

2) zglaszania do Programu Wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i propozycje przekazuja
za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady pedagogicznej;

3) wspotudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje dyrektor szkolty po
zebraniu rady pedagogicznej;

5) znajomos$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania egzaminow.
Przepisy te s omOwione na pierwszym zebraniu rodzicow i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw W nauce
1 przyczyn trudno$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicéw, indywidualnego spotkania si¢
z nauczycielem po uprzednim okre$leniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji
ucznia);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka - porad udziela
wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty, organowi sprawujgcemu nadzor
pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice maja obowigzek:

1) dopemienia formalnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania si¢ postgpami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce;

5) interesowania si¢ pracg domowa oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych przygotowanie si¢ do
zaje¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia,

7) dbania o whasciwy strdj i higieng osobista swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

9) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolna;

10) wspolpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudno$ci w nauce dziecka, trudnosci wychowawczych
i rozwijaniu zdolno$ci;

11) pokrywania szkdéd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebran.
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§ 58. Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly.

1. W przypadku sporu pomigdzy Rada Pedagogiczng, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej
ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdéw — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pisSmie zainteresowanych w ciagu 14 dni
od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktorych strong jest dyrektor, powotywany jest Zespot
Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdéw szkoly, z tym, ze
dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespdt Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a W przypadku
niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.

4. Strony sporu s3a zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie ostateczne.
Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego

DZIAL IV

Rozdzial 1.
Organizacja nauczania

8§ 59. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej sg:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno —wyrdéwnawcze,
b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju  lub
pomocy psychologiczno —pedagogiczneyj;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

5) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze;

6) zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. o ktorych mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny,
ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pozn.
zm.4), organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach;

7) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkotg i po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw;

8) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w  ramach
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢

zostat wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;
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2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie zajegl
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozkladzie zajec, o ile bedzie to wynikaé z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegolnych oddzialow, z zachowaniem zasad podzialu na grupy, opisanych
W niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z ucznidow z tego samego etapu edukacyjnego: zajgcia
z jezykdw obceych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia artystyczne, techniczne;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniow z réznych poziomow edukacyjnych: zajecia z j. obcego,
specjalistyczne z WF-u, plastyki, techniki;

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddzialowej w wymiarze wynikajagcym
z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztalcenia. Dopuszcza si¢ prowadzenie
zblokowanych zaje¢¢ z: techniki i wychowania fizycznego (2 godz.);

9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatlowej i miedzyklasowej: wycieczki  turystyczne
i krajoznawcze, biate i zielone szkoty.

3. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne
formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

4. Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddzialowych i miedzyklasowych:
1) uczniowie klas IV —VIII w pierwszych_dwoch tygodniach roku szkolnego dokonuja wyboru form realizacji
godzin wychowania fizycznego z ofert tych zaje¢ zaproponowanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z organem prowadzgcym i zaopiniowaniu przez Radg¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicéw 1 uwzglednieniu bazy
sportowe]j szkoly, mozliwo$ci kadrowych, miejsca zamieszkania ucznidow oraz tradycji sportowych danego
srodowiska lub szkoly. Zajecia do wyboru moga by¢ realizowane w systemie 3+1 lub 2+2 z zachowaniem
minimum 2 godzin na zajecia klasowo- lekcyjne.
2) zajecia, o ktorych mowa w pkt 1 mogg by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne
w formach:

a) zajec sportowych;

b) zajec rekreacyjno-zdrowotnych;

C) zajgc tanecznych;

d) aktywnych form turystyki.
5. Na zajeciach obowiazkowych z informatyki dokonuje si¢ podziatu na grupy w oddziatach liczacych powyzej 24
uczniow. Liczba ucznidw w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej;

6. Na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z jezykoéw obcych, w grupach o réznym stopniu zaawansowania
znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sag w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych i migdzyklasowych do
24 uczniow.

7. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych do 26 uczniéw. Dopuszcza si¢ tworzenie
grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

8. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone acznie dla dziewczat i chtopcow.
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9. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka , chemia, technika) dokonuje si¢ podziatu na grupy na nie wigcej
niz potowie godzin obowigzkowych, jezeli oddziat liczy 31 uczniow i wiecej;

10.W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniow, w tym od 3 do 5 uczniow
niepetlnosprawnych.

§ 60. Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u.

1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia. O§wiadczenie nie musi byé
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajgcia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi si¢ mniej niz 7 uczniéw z danego
oddzialy, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zaje¢ migdzyoddzialowych lub migdzyklasowych, za$
w przypadku, gdy w calej szkole liczba chetnych na te zajgcia bedzie mniejsza niz 7 osoéb, dyrektor szkoty
przekazuje deklaracje rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki
w formie zajg¢ miedzyszkolnych

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na §wiadectwie stanowi
zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych zajecia w grupach migdzyszkolnych.

5.Udziat ucznia w  zajeciach  religii/etyki  jest  dobrowolny.  Uczen  moze  uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza si¢ kazda z ocen.

§ 61.1. Uczniom danego oddziatu lub grupie migdzyoddziatowej organizuje si¢ zajecia z zakresu wiedzy
0 zyciu seksualnym, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji
dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcoéw i dziewczat.

2. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie)
zglosza dyrektorowi szkoly w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocje¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

8§ 62. 1. Zasady zwalniania ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego:
1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych
¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzica ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych
¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas okre$lony w tej opinii.
2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia na zajgciach
wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego.
W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

§ 62.2 Zasady zwalniania uczniow i usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajeciach szkolnych.
1. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczynag losowa.

2. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz samowolnie oddalac¢
si¢ z terenu szkoty.
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3. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych, na podstawie pisemnej prosby rodzica
(opiekuna prawnego) lub za posrednictwem e-dziennika, telefonu , udziela wychowawca klasy. W przypadku jego
nieobecno$ci uczen zobowigzany jest uzyska¢ zgode kazdego uczacego w danym dniu nauczyciela lub
wicedyrektora/ dyrektora szkoty.

4. Nieobecnosci uczniow na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie pisemnego
zwolnienia rodzicow (prawnych opiekunow) lub za posrednictwem dziennika elektronicznego, informujacego
0 dacie i przyczynie nieobecnosci.

5. Uczen zobowigzany jest przedlozy¢é wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecno$ci na zajgciach
szkolnych w ciggu 7 dni od powrotu do szkoty.

6. Usprawiedliwienia dostarczone w p6zniejszym terminie nie beda honorowane.

7. Na dtuzsza nieobecno$¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowa sytuacjg zezwala wylacznie
Dyrektor Szkoty po zasiegnigciu opinii wychowawcy (na podstawie pisemnego wniosku rodzicow).

8. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko i wylagcznie na podstawie
umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow lub telefonicznego  zawiadomienia w sytuacjach nagtych

(losowych).
9. Obowigzkiem wychowawcy jest miesigczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankéw

10. Wychowawca powinien gromadzi¢ usprawiedliwienia do konca roku szkolnego.

11. Wychowawca po stwierdzeniu nieuczgszczania ucznia z klasy na zajecia lekcyjne, nie pdzniej niz
po 3 dniach nieusprawiedliwionej nieobecnosci, nawigzuje kontakt telefoniczny, pisemny lub osobisty
z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu ustalenia przyczyn nicobecnosci ucznia.

12. W przypadku przedluzajacej sie nieobecnosci ucznia w szkole trwajgcej ponad 1 tydzien (kiedy brak jest
informacji od rodzicow/prawnych opiekunow i wychowawcy nie udato si¢ z nimi skontaktowa¢), wychowawca
powiadamia pedagoga szkolnego i wspdlnie z nim podejmuje odpowiednie dziatania

13. Roéwniez w sytuacji, gdy wychowawca klasy stwierdza, ze 1aczna liczba godzin lekcyjnych
nieusprawiedliwionych za poprzedni miesiac, przekroczyta 30 godzin, powiadamia pedagoga szkolnego. Pedagog
wraz z wychowawca nawigzuja kontakt osobisty z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia lub skladaja wizyte
domowa w rodzinie ucznia oraz przekazuja rodzicom/prawnym opiekunom upomnienie pisemne (za
potwierdzeniem odbioru). W przypadku utrudnionego kontaktu osobistego upomnienie wysytane jest poczta.

14. Dyrektor szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy udziela uczniowi pisemnej nagany z wlozeniem
do akt w przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia co najmniej 40 godzin zaje¢ dydaktycznych.

15. W sytuacji, gdy miesieczna suma godzin nieusprawiedliwionych nieobecno$ci ucznia przekracza 50%, co
oznacza niespetnianie obowigzku szkolnego, pedagog szkolny zglasza sprawe do dyrektora szkoly. Dyrektor
rozpoczyna postgpowanie egzekucyjne w administracji:

1) wysyta upomnienie do rodzicoOw/prawnych opiekunow ucznia listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru (do celow dowodowych), ktorego tres¢ stanowi wezwanie do wykonania obowiazku, z zagrozeniem
skierowania sprawy na drogg postgpowania egzekucyjnego;

2) kieruje wniosek do Burmistrza Stagporkowa o wszczgeie egzekucji  administracyjnej wraz
z Tytutem Wykonawczym i dowodami doreczenia upomnien.
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16. Dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny z prosba o wglad w sytuacje rodzinng, jezeli uczen
systematycznie nie uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidlowo obowigzku
szkolnych.

8 63. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego
i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki
drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8 64. Uczniowie ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami, posiadajacymi orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepetnosprawnos$ci nie potrafig czyta¢ lub pisac,
moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okrggowej z obowiazku przystapienia do egzaminu na wniosek
rodzicoéw (prawnych opiekunow) pozytywnie zaopiniowanych przez dyrektora szkoty.

8 65. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia
Z obowigzku przystapienia do egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

8 66. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéow) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelnieniu wymaganych warunkow na spelnianie obowigzku szkolnego poza
szkola.

8 67. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu, zabezpieczajac dostep uczniom do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WiFi, a takze
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggla jego aktualizacje.

8§ 68. W szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki, niezaleznie od formy funkcjonowania szkoty.
1. Przerwy lekcyjne trwaja 10 minut, oraz jedna 15 lub 20 minutowa w zaleznosci od organizacji zaj¢é. Diugos¢
przerw moze ulega¢ zmianie na wniosek uczniow, Rady Rodzicow i po zaopiniowaniu przez pozostate organa
szkoty. W Sytuacji wystapienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia zakazenia choroba
zakazng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkow ich odbywania, dlugo$¢ i forme przerw miedzylekcyjnych
okresla dyrektor szkoty.

8 69. Szkofa prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

Rozdzial 2.
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 70.1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

§ 71. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dzialalnoSci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

§ 72.1.W szkole prowadzi si¢ dodatkowa dokumentacje:
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1) Dziennik pomocy psychologiczno — pedagogicznej dokumentujacy realizacje zaje¢ dydaktyczno —
wyréwnawczych, korekcyjno — kompensacyjnych, rewalidacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych;

2) Dziennik $wietlicy szkolnej;

3) Dziennik pedagoga;

4) Dziennik psychologa

5) Dziennik pedagoga specjalnego

2. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole.

3. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, dziennik pomocy psychologiczno — pedagogicznej, dziennik
pedagoga, psychologa , pedagoga specjalnego, dziennik $wietlicy oraz dziennik wychowawcy sg wilasnoScia
szkoty.

4. Wychowawcy prowadza dokumentacj¢ w postaci Teczki wychowawcy;

5. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sa
przez firme¢ zewnetrzng, wspolpracujacg ze szkola. Podstawa dziatania dziennika elektronicznego jest umowa
podpisana przez dyrektora szkoly i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system
dziennika elektronicznego.

6. Za niezawodnos$¢ dzialania systemu, ochrong danych osobowych umieszczonych na serwerach oraz tworzenie
kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca pracg dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktorzy
majg bezposredni dostep do edycji i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych.

7. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla ,,Regulamin funkcjonowania dziennika
elektronicznego w szkole”.

Rozdzial 3.
Organizacja wychowania i opieki

§ 73. Szkolny system wychowania.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegdtowy Plan pracy
wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny z uwzglgdnieniem aktualnych potrzeb i Szkolnego Programu
Wychowawczo-profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze Szkoly maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow Szkoty. Program Wychowawczo-
profilaktyczny Szkotly jest catosciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym,
spotecznym i zdrowotnym.

3. Podjete dzialania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym maja na
celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad soba;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osoba wyrdzniajacg si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielnos¢,  odwaga, kultura
osobista, uczciwos¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie godnosci i innych, wrazliwo$¢ na krzywde
ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i sSrodowiska;
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6) budowania poczucia przynaleznosci i wigzi ze Szkola;
7) tworzenia $rodowiska szkolnego, w ktorym obowiazuja jasne i jednoznaczne reguty gry akceptowane
i respektowane przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolne;j.

4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoly. Preferuje si¢ nastgpujace postawy
bedace kanonem zachowan ucznia. Uczen:
1) zna i akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
3) umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej, demokratycznym panstwie
oraz $wiecie;
4) zna i respektuje obowiazki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega, cztonkiem spoleczenstwa,
Polakiem i Europejczykiem;
5) posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie wartosci,
okreslania celéw 1 dokonywania wyborow;
6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje,
7) zna, rozumie i realizuje w Zyciu:
a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sie,
) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system wartosci
8) chce i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen:
9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;
10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

5. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny zespoty wychowawcoéw (wychowawcy klas) opracowuja
klasowe programy na dany rok szkolny. Program wychowawczo-profilaktyczny w klasie powinien uwzgledniaé
nastepujace zagadnienia:
1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;
2) przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;
3) wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem;
4) pomoc w tworzeniu systemu warto$ci;
5) strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:
a) adaptacja,
b) integracja,
¢) przydziat rél w klasie,
d) wewnatrzklasowy system norm postgpowania np. cyberprzemoc, agresja, zle emocje,
e) okreslenie praw i obowigzkow w klasie, szkole,
f) kronika klasowa, strona internetowa itp.
6) budowanie wizerunku klasy i wiezi pomigdzy wychowankami:
a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,
c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wigczania do udzialu w podejmowaniu decyzji rodzicow
i ucznidéw,
d) wspdlne narady wychowawcze,
e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,
f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkotly i srodowiska,
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g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”.
7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne.
8) promowanie warto$ci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych z ochrong zdrowia.

8§ 74. System doradztwa zawodowego

1. Zalozenia programowe

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacj¢ dzialan podejmowanych w szkole
W celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu. Podejmowane dzialania maja pomoc
uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i poglebianiu wiedzy na
temat otaczajacej ich rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ mtodemu cztowiekowi podejmowanie
bardzo waznych wyborow edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byly dokonywane $wiadomie, zgodnie
z predyspozycjami i zainteresowaniami. Planowanie wiasnej drogi edukacyjno — zawodowej jest procesem
dhlugotrwatym. Juz na poziomie szkoty podstawowej nalezy wdraza¢ uczniom poczucie odpowiedzialnosci za
wlasng przyszto$¢, uczy¢ myslenia perspektywicznego i umiejetnosci planowania, a w klasach VII — VIII nalezy
organizowaé zajecia zwigzane z wyborem ksztalcenia i kariery zawodowej. System okreS$la zadania osob
uczestniczacych w jego realizacji, czas i miejsce realizacji, oczekiwane efekty i metody pracy.

2. Cel glowny
Pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji uczniow waznych
przy dokonywaniu w przysztosci wybordw edukacyjnych i zawodowych.

3. Cele szczegolowe:

1) w klasach | — IV szkoty podstawowe;j:
a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,
b) zapoznanie uczniéw z réznorodnoscig zawoddw, jakie cztowiek moze wykonywac,
€) uruchomienie kreatywnoS$ci uczniow na temat swojej przysztosci,
d) zapoznanie uczniéw ze znaczeniem wilasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze wilasciwego
zawodu,
e) poszukiwanie przez uczniow odpowiedzi na pytanie: jakie sa moje mozliwosci, uzdolnienia,
umiejetnosei, cechy osobowosci, stan zdrowia?
f) rozwijanie umiej¢tnosci oceny swoich mozliwosci.
2) w klasach VI -VIII szkoty podstawowe;:
a) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej uczniow, planowanie drogi edukacyjno-zawodowej na
kazdym etapie edukacji,
b) motywowanie uczniéw do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysztej szkoty i zawodu.
C) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dzialania,
d) wdrazanie uczniow do samopoznania,

e) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniow,

f) ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron

g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,

h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,

i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

j) poznanie lokalnego rynku pracy,

K) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
I) poznawanie struktury i warunkow przyjec¢ do szkot ponadpodstawowych,

Publiczna Szkota Podstawowa im. por. Karola Niedzielskiego ,,Dobosza”
w Niektaniu Wielkim 57



Statut - tekst ujednolicony

m) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie réznych zawodow,

0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
3) w oddziale przedszkolnym:

a) wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan
i uzdolnien.

4. Gléwne zadania szkoly w zakresie doradztwa zawodowego:
1) wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej,
2) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy,
3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji i kariery,
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,
6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych wspierajgcych uczniow w swiadomym wyborze szkoty.
7) wspieranie dziatan szkoty majgcych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy uczniow,
8) wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje Wewnetrznego systemu Doradztwa Zawodowego,
9) w zakresie wspotpracy z rodzicami:
a) podnoszenie umiejetno$ci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi,
b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,
C) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkét ponadpodstawowych,
d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktérzy zglaszajg potrzebe doradztwa zawodowego.

5. Sposoby realizacji dzialan doradczych.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze minimum 10 godzin w jednym roku
szkolnym,

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filmow edukacyjnych, prezentacje realizowane na godzinach wychowawczych,
3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow,

4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy i instytucji ksztatcgcych,

5) konkursy.

6) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia zawodu i planowania dalszej kariery
zawodowej,

7) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla ucznioéw, rodzicdw i nauczycieli,

8) gieldy szkot ponadpodstawowych,

9) wywiady i spotkania z absolwentami.

10 ) preorientacja zawodowa w oddziale przedszkolnym.

11) orientacja zawodowa w klasach | — VI szkoty podstawowe;.

6. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowe;j,

2) poznawanie siebie, zawoddw,

3) analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia,

4) indywidualna pracg z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty,
5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego,

6) konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkot i zawodow,
7) przygotowanie do samodzielnos$ci w trudnych sytuacjach zyciowych
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7. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:
1) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc w planowaniu ksztatcenia
i kariery zawodowej,
2) Gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego
poziomu i kierunku ksztatcenia,
3) Wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zroédet dodatkowej, rzetelnej
informacji na poziomie regionalnym, ogoélnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:

a) rynku pracy,

b) trendéw rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia,

C) mozliwo$ci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w réznych obszarach $wiata pracy,

d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0sob niepetosprawnych w zyciu codziennym

i zawodowym,
e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla mtodziezy z problemami emocjonalnymi
i niedostosowaniem spotecznym,

f) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,

g) poréwnywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych.,
4) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom,
5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujacych uczniow do swiadomego planowania Kariery
i podjecia roli zawodowej,
6) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcéw zawodowych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.
7) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej szkoty.

8) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dzialaniach doradczych poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych, udostgpnianie im informacji i materialow do pracy z uczniami itp.

9) wspolpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia cigglosci dzialan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie ze statutem
szkoty,
b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej, zawartych w programie
wychowawczym szkoty
10) systematyczne podnoszenie whasnych kwalifikacji.
11) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (internet, CD, wideo itp.) oraz
udostepnianie ich osobom zainteresowanym.
12) wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria o$wiaty, centra
informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno — pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy,
wojewddzkie komendy OHP, zaklady doskonalenia zawodowego, izby rzemieslnicze i matej przedsigbiorczosci,
organizacje zrzeszajace pracodawcow itp.,
13) stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej — gromadzenie i aktualizowanie
informacji dotyczacych wyboréw zawodowo-edukacyjnych (broszury dla ucznidéw, rodzicow, nauczycieli,
scenariusze zajec, poradniki, foldery informacyjne, prezentacje multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne);
14) stworzenie zakladki na stronie internetowej szkoty z treSciami z zakresu doradztwa zawodowego
(zamieszczanie broszur dla uczniéw i rodzicow, biezacych informacji o rynku pracy, materiatow poradnikowych
dla ucznioéw i rodzicow, linkéw do stron zwiazanych z doradztwem zawodowym).
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15) Opracowywanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami wychowawcami, psychologiem lub pedagogiem
programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizacji.

8. Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnos$ci.
Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sa przez:
1) wychowawcdw,
2) nauczycieli przedmiotu,
3) pedagoga szkolnego,
4) (uchylono),
5) bibliotekarzy,
6) szkolnego lidera doradztwa zawodowego, doradce zawodowego
7) pracownikow instytucji wspierajacych doradcza dziatalno$¢ szkoty (np. Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy)
8) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania wyboréw zawodowo-
edukacyjnych.
Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sg uczniowie oraz ich rodzice.

9. Zakres odpowiedzialno$ci nauczycieli i wychowawcOw:

1) Rady pedagogicznej, pracownikow instytucji wspierajacych dziatania doradcze:
a) utworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatania Wewngtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
zgodnie z Systemem Doradztwa Zawodowego i planu pracy na kazdy rok szkolny,
b) realizacja dziataf z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-zawodowej:

2) w klasach I — VI:

a) prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych, rozméw indywidualnych celem rozpoznania przez
ucznidow znaczenia zmiany w zyciu, sposobow radzenia sobie ze stresem, roli motywacji oraz umiej¢tnosci
wspotpracy

b) zaprezentowanie rodzicom zatozen pracy informacyjno — doradczej na rzecz uczniow,

3) w klasach VI -VIII:
a) zapoznanie uczniow z réoznymi rodzajami ludzkiej dziatalnosci zawodowe;j,
b) prowadzenie z uczniami zaj¢é psychoedukacyjnych dotyczacych samopoznania, samoakceptacji,
rozpoznawania swoich mocnych i stabych stron,
c) prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktérzy moga miec¢ problemy z wyborem szkoty i zawodu,
d) podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniow,
e) prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych,
f) prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowe;j:
fa) poglebianie informacji o zawodach,
fb) zapoznanie ze struktura szkolnictwa ponadpodstawowego,
fc) zapoznanie z oferta edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego,
g) konfrontacja samooceny z wymaganiami szkét i zawodow,
h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,
i) indywidualna praca z uczniami, ktorzy majg problemy decyzyjne, intelektualne, zdrowotne, emocjonalne,
rodzinne.
J) wspolpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.
4) w oddziale przedszkolnym i punkcie przedszkolnym:
a) dziatania o charakterze wychowawczym podejmowane przez nauczycieli i rodzicéw ukierunkowane na
zblizanie dzieci w wieku przedszkolnym do srodowiska pracy.
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10. Przewidywane rezultaty
1) Przewidywane rezultaty w odniesieniu do Rady Pedagogicznej.
Nauczyciele:
a) potrafig wprowadzic¢ treSci doradztwa zawodowego do swoich planéw pracy,
b) rozumieja potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach realizowania
wiasnych planow pracy,
) potrafig wspotpracowaé w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego uczniow,
d) poznaja metody, techniki i formy prowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego,
e) potrafig realizowa¢ treSci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach z rodzicami oraz podczas
spotkan indywidualnych z rodzicami.

2) Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniéw.
Uczniowie:
a) znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu,
b) potrafig dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikoéw decydujacych o trafnosci wyboru
zawodu i dalszej drogi edukacyjnej,
) potrafig wskaza¢ swoje predyspozycje, stabe i mocne strony,
d) znaja $§wiat pracy, potrafig dokona¢ podziatlu zawodow na grupy i przyporzadkowac siebie
do odpowiedniej grupy, a takze wiedza, gdzie szuka¢ informacji na ten temat,
e) potrafig samodzielnie planowa¢ $ciezke whasnej kariery zawodowej i podjaé¢ prawidtowe
decyzje edukacyjne i zawodowe.
3) Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rodzicow.
Rodzice:
a) znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu przez swoje
dziecko,
b) rozumiejg potrzebg uwzglgdnienia czynnikow: zainteresowan, uzdolnien, cech charakteru,
temperamentu, stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych, rynku pracy przy planowaniu Kkariery
edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka,
€) wiedza, gdzie szuka¢ informacji i wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowej dziecka,
d) znaja $wiat pracy i oferte szkolnictwa ponadpodstawowego,
e) potrafig wskazac predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka,
f) potrafig poméc swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji.

§ 75. Wspélpraca z rodzicami.
1. Szkota traktuje rodzicow jako pelmoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym, wychowawczym
i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicéw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych przez:
a) organizowanie treningow i warsztatow rozwijajacych umiejetno$ci rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkota a rodzinami uczniow poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e- dziennik, e-maile, telefonicznie, strong
www, inne materialy informacyjne,
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3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejgtnosci i pomystow na pomoc dzieciom w nauce przez:

a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,

b) edukacj¢ na temat procesow poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicéw do dziatania,

C) wspieranie inicjatyw rodzicow,

d) wskazywanie obszaréw dzialania,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicoéw;
5) wlaczanie rodzicow w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow, zespotdéw, ktore biorg
udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;
6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie rozwigzywania problemow
dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie $rodkoéw finansowych,

C) zapewnianie ciagglo$ci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie uczniéw z zycie lokalnej spotecznosci.

§ 76. Swietlica szkolna.

1. Dla uczniow, ktorzy musza dhuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub dojazd do
domu, dla ucznidow zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla uczniéw wymagajacych opieki pedagogiczno-
psychologicznej w szkole funkcjonuje §wietlica szkolna.

2. Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz rozwoju
zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W S$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidéw w grupie nie powinna
przekraczaé 25.

5. Szczegdlowe zasady korzystania ze $wietlicy okreSla regulamin $§wietlicy zatwierdzony przez Dyrektora
Publicznej Szkoty.

6. Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie kart zapisu do §wietlicy.

7. Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy szkole srodkow finansowych na jej
dziatalnosc¢.

8. Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii reprezentacji rodzicow W zaleznosci od
mozliwo$ci szkoty.

9. Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki bezposrednio przed i po zajeciach
dydaktycznych.

10. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

3) upowszechnianie wérod wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny;
4) przygotowanie uczniéw do udziatu w zyciu spotecznym;
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5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;

6) wyrabianie u uczniéw samodzielnoS$ci;

7) stwarzanie wérod uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze,
8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;

11. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:

1) zajeC specjalistycznych,

2) zaj¢¢ wg indywidualnych zainteresowan ucznioéw,

3) zaje¢ utrwalajacych wiedze,

4) gier i zabaw rozwijajacych,

5) zaje¢ sportowych.

12. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, wychowawczego, dydaktycznego i profilaktycznego planu
pracy szkoty obowigzujacego w danym roku szkolnym i tygodniowego rozktadu zajec.

13. Swietlica jest organizowana, gdy z ucznidw potrzebujacych statej formy opieki mozna utworzy¢ nie mniej niz
jedna grupg wychowawcza.

14. Do $wietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie z oddzialow przedszkolnych, klas I — IV, w tym
w szczegllnosei dzieci rodzicow pracujacych, z rodzin niepetnych, wielodzietnych i wychowawczo zaniedbanych,
sierot, dzieci z rodzin zastepczych.

15. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniéw do S$wietlicy dokonuje si¢ na podstawie zgloszenia rodzicow
(prawnych opiekunéw) dziecka.

16. Kwalifikacji i przyjmowania uczniow do $wietlicy dokonuje wyznaczony pracownik $wietlicy w porozumieniu
z pedagogiem szkolnym i dyrektorem.

17. Uczen zakwalifikowany do $wietlicy, ktory bez usprawiedliwienia nie uczeszcza do $wietlicy przez okres
jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikow Swietlicy.

18. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozkladem zajeé zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.

19. Dni i godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci od potrzeb srodowiska
i mozliwosci finansowych szkoty.

20. Grupa wychowawcza sklada si¢ ze statych uczestnikow $wietlicy.

21. Dzieci uczgszczajace do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw (prawnych opiekundéw) osobiscie lub
przez osoby upowaznione.

22.W przypadku ztozenia przez rodzicéw (prawnych opiekunow) o$wiadczenia okreslajagcego dni i godziny,
W ktérych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny powrot ucznia do domu.

23. Rodzice sg zobowiazani do odbierania dzieci do czasu okres$lajacego koniec pracy swietlicy.

24. Zachowanie uczniow w $wietlicy, ich prawa i obowiazki okresla regulamin $wietlicy. Regulamin $§wietlicy nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 77. Stoléwka szkolna

1. Stolowka jest miejscem spozywania positkow przygotowanych przez pracownikow kuchni dla uczniow
i pracownikow szkoty.
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2. Do korzystania z positkéw uprawnieni sg:

1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;

2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy lub organizacje;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

3. Z positkow mozna korzystac tylko w stotowce. Szkota nie prowadzi sprzedazy obiadow na wynos.
4. W przypadku nieobecno$ci ucznia w szkole dokonuje si¢ odliczenia kosztéw obiadow.

5. Zasady zachowania w stotdwce oraz szczegdlowy regulamin pracy stotdéwki okresla odrebny Regulamin
stotowki, umieszczony na tablicy ogloszen w pomieszczeniu jadalni.

8 78. Wspotpraca z Poradnia psychologiczno-pedagogiczna
1. Kierowanie uczniéw na badania psychologiczno-pedagogiczne i kontrolne;
2. Pedagogizacja rodzicw na zebraniach ogdélnych;
3. Porady i konsultacje indywidualne dla rodzicow;
4. Badania pilotazowe w klasie ,,0” (logopedyczne);
5. Terapia logopedyczna;
6. Porady i konsultacje dla nauczycieli;

7. Szkolenia Rady Pedagogicznej.

Rozdzial 4.
Organizacja szkoly
§ 79. Baza szkoly.

1. Do realizacji zadan statutowych szkoly, szkota posiada;
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteke,

3) pracowni¢ komputerowg z dostepem do Internetu;
4) sale gimnastyczna;

5) boiska sportowe przy szkole;

6) sale do zaje¢ logopedycznych;

7) $wietlice szkolng wraz ze stotowka

8) kuchnig i zaplecze kuchenne;

9) szatnig;

10) sklepik szkolny.

§ 80. Organizacja nauczania w szkole.

1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a
konczg si¢ w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada w piatek lub sobote, zajgcia
w szkole rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.
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2. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sa w rozdziale Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

4. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, biorgc
pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub placéwki, moze, w danym roku szkolnym,
ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4, moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktérych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki

2) w dni $wigt religijnych niebgdagcych  dniami  ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotow Iub zwigzkow wyznaniowych,

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoly lub potrzebami spoteczno$ci szkolnej.

6. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéow oraz ich rodzicow (prawnych
opieckunow) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

7. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady
rodzicoéw i samorzgdu uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust.4, dyrektor szkoly wyznacza termin odpracowania
tych dni w wolne soboty.

9. W dniach wolnych od zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg zajg¢cia opiekunczo-
wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow / prawnych opiekundéw o mozliwosci udzialu uczniow
w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www szkoty.

10. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych zawieszenie
zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np. kleski zywiotowe, zagrozenia
epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

11. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 10 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora terminie.

12. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre§la arkusz
organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Szkoly na podstawie ramowych planéw nauczania oraz planu
finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkote.

13. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 10 kwietnia kazdego roku szkolnego, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i zakladowych zwiazkéw zawodowych.

14. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci:
1) liczbg oddziatow poszczegdlnych klas;

2) liczbg uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

3) okreslenie w poszczegodlnych oddziatach:

4) liczbe pracownikow ogotem;
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5) liczb¢ nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzi zaje¢ prowadzonych przez
poszczegolnych nauczycieli;

6) liczbg pracownikéw administracji i obshugi oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogodlna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbg godzin zaje¢ realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) liczbe zaje¢ swietlicowych.

15. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

15a W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego, dyrektor
szkoty ustala tryb pracy szkoty i przekazuje informacje uczniom, rodzicom i nauczycielom”

16. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.

17. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotoéw obowigzkowych, przewidzianych
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy i danego typu szkoty,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

18. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

19. Podziatlu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkdéw nauki
i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych W rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

20. Zajecia edukacyjne w klasach I - I1I szkoty podstawowej sa prowadzone w oddzialach liczacych nie wigcej niz
25 uczniow.

21. Liczba uczniéw w Klasach | - TII moze by¢ zwiekszona do 27, w przypadku koniecznosci przyjecia w trakcie
roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

22.W przypadkach zwigkszenia liczby uczniow ponad liczb¢ 25 w klasach I -11I dyrektor szkoty dokonuje:

1) podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu Oddziatowej Rady Rodzicow

lub

2) zatrudnia asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze w danym oddziale bez dokonywania podziatu.

23. W przypadkach, jak w ustepie 3 pkt 2, dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu oddzialu, gdy Oddziatowa
Rada Rodzicow wystapi z pissmnym wnioskiem do dyrektora szkoty z prosba 0 niedokonywanie dzielenia grupy,
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

§ 81. Dzialalnos$¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia eksperymentalne. Innowacja
pedagogicznag sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe
jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztalcenia.

2. Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢ wprowadzona
w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw kadrowych
i organizacyjnych, niezb¢dnych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.
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4. Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu
przez organ prowadzacy szkotg pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
6. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna
7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;
2) opinii Rady Rodzicow;

§ 82. Praktyki studenckie.

1. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkét wyzszych
ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomig¢dzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda — poszczeg6lnymi nauczycielami, a zaktadem
ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke. Za dokumentacje praktyk
studenckich odpowiada szkolny opiekun praktyk.

8§ 83. Biblioteka — szkolne centrum czytelniczo — medialne.

1. Biblioteka szkolna jest:

1) pracownig ogodlnoszkolng, w ktorej uczniowie uczestnicza w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela
pracujacego w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzahiem
wiedzy,

2) osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) opracowywanie i upowszechnianie roznych zrodet informacji,

2) gromadzenie i wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom bezptatnych

podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,

3) pomoc uczniom w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury,

4) udzielanie porad bibliograficznych,

5) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek i osrodkéw informacji,

6) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrédel oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

7) komputeryzacja biblioteki szkolnej,

8) wzbogacanie zasobow biblioteki o najnowsze pozycje ksiazkowe i zrodla medialne,

9) tworzenie nowych katalogow, kartotek.,

10) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglebianie u uczniow
nawyku czytania i uczenia si¢: apele, konkursy poetyckie; plastyczne, wystawki, kiermasze;

11)organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych, wrazliwos¢ kulturows i spoteczng:
poprzez: wycieczki edukacyjne, interdyscyplinarne, kota zainteresowan, spotkania i imprezy edukacyjne,

12) udostepnianie zgromadzonego w w/w pracowniach sprzetu komputerowego i pomoc w postugiwaniu si¢ nim,
13) prowadzenie specjalistycznych zaje¢ edukacyjnych (bibliotecznych, czytelniczych),
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14) gromadzenie i ewidencjonowanie zbiorow bibliotecznych,
15) korzystanie ze zbiorow audiowizualnych w czytelni

3. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostepnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni przedmiotowych,
b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory,
C€) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zalezno$ci od indywidualnych zainteresowan i potrzeb,
d) wspolpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji szkolnych oraz kot
zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, takze
w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow i przygotowaniu ich do samoksztalcenia,

§ 84.1. Regulamin biblioteki.

1) biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do pigtku w wyznaczonych godzinach ;

2) ze zbioréw biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty
i rodzice z zachowaniem obowigzujacych procedur wdrozonych na czas zagrozenia epidemicznego

3) wszystkich korzystajacych ze zbiorow bibliotecznych obowigzuje dbato$¢ o wypozyczone ksigzki i materiaty;
4) z ksiggozbioru podrecznego mozna korzystaé tylko i wytacznie w czytelni biblioteki;

5) czytelnik zobowigzany jest uzyska¢ zgode nauczyciela na sporzadzenie kserokopii z materiatéw bibliotecznych;
6) czytelnik zobowigzany jest zwrdci¢ do biblioteki wszystkie wypozyczone materiaty przed koncem roku
szkolnego;

7) czytelnik korzystajacy z biblioteki i czytelni szkolnej zobowigzany jest do dbatosci o mienie szkolne, a takze tad
i porzadek na swoim stanowisku pracy.

§ 85. Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy.
1. Zespoly nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

2. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

1) planowania i organizacji procesow zachodzacych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) zwigkszenia skuteczno$ci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkota i nauczycielami;

5) doskonalenia umiej¢tnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezpos$redniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspotpracy zespotowej;

8) wymiany do$wiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu cztonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania i organizacji;
10 ) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktorzy maja trudnosci w wykonywaniu zadan;

§ 86. Rodzaje zespoléw nauczycielskich iich zadania.

1. W szkole powoluje si¢ nastepujgce stale zespoly:

1) Zespot ds. Edukacji Wczesnoszkolnej i Wychowania Przedszkolnego;
2) Zespot Jezykow Obceych;

3) Zespot Nauczycieli Bloku Humanistyczno - Artystycznego;

4) Zespot Nauczycieli Bloku Matematyczno - Przyrodniczego;

5) Zespot ds. Sportu i Rekreacii;

Publiczna Szkota Podstawowa im. por. Karola Niedzielskiego ,,Dobosza”
w Niektaniu Wielkim 68



Statut - tekst ujednolicony

6) Zespot Wychowawczo - Profilaktyczny ;
7) Zesp6t Analiz i Badan Edukacyjnych

2. W sklad zespoléw wchodza odpowiednio:

1) Zespot ds. Edukacji Wczesnoszkolnej i Wychowania Przedszkolnego — nauczyciele ed. Wczesnoszkolnej
i wychowania przedszkolnego;

2) Zespot Jezykow Obceych— wszyscy nauczyciele jezykow obcych prowadzonych w szkole;

3) Zespot Nauczycieli Bloku Humanistyczno — Artystycznego nauczyciele przedmiotow: jezyk polski, historia

i spoteczenstwo, wiedza o spoteczenstwie, religia, muzyka, plastyka, biblioteka;

4) Zesp6t Nauczycieli Bloku Matematyczno - Przyrodniczego— nauczyciele przedmiotow: matematyka, zajecia

komputerowe, przyroda, biologia, geografia, chemia, fizyka, zajecia techniczne;

5) Zespot ds. Sportu i Rekreacji nauczyciele przedmiotéw: wychowania fizycznego;

6) Zespot Wychowawczo - Profilaktyczny: pedagog, wychowawca danej klasy, psycholog, pedagog specjalny;

7) Zesp6t Analiz i Badan Edukacyjnych : nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty.

3. Zadania zespolow
1) Zadania Zespolow przedmiotowych:
a) opiniowanie przedstawianych programéw nauczania poszczego6lnych przedmiotéw;
b) korelacja migdzy przedmiotowa w zakresie tresci ksztalcenia;
C) ewaluacja programow nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym;
d) wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczeg6lnych przedmiotach uczniom
0 zblizonych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach edukacyjnych;
e) opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia i osiggnie¢ uczniow
f) analiza osigganych efektow ksztatcenia i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracy;
g) dobér podrecznikoéw obowigzujacych w cyklu ksztatcenia;
h) opiniowanie planéw nauczania w cyklu edukacyjnym;
i) opiniowanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych i metodycznych;
j) wymiana do$wiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie scenariuszy zajec;
k) wewnetrzne doskonalenie;
I) dzielenie si¢ wiedzg uzyskang podczas roznych form doskonalenia zewngtrznego;
m) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym pracg w zawodzie;
n) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie 0 wprowadzenie zmian do
statutu szkoty w tym zakresie;
0) organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych;
p) opiniowanie wnioskow nauczycieli o zakup pomocy dydaktycznych, sprz¢tu do wyposazenia sal
lekcyjnych i pracowni;
Q) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidéw poprzez organizacje zaj¢é pozalekcyjnych, kot
zainteresowan, zajec¢ fakultatywnych.
r) inne, wynikajace z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli.

2) Zadania Zespolu Wychowawczo - Profilaktycznego:

a) opracowywanie Programu na cykl edukacyjny na podstawie diagnozy potrzeb, ewaluacji ~ wczeSniej
obowigzujacych programéw, wnioskow rodzicOw i propozycji ucznidw, a takze analizy sytuacji
wychowawczej w szkole;

b) analizowanie szczegdlnie trudnych przypadkéw wychowawczych;

€) wymiana do$wiadczen, przyktadow ,,dobrej praktyki”;

Publiczna Szkota Podstawowa im. por. Karola Niedzielskiego ,,Dobosza”
w Niektaniu Wielkim 69



Statut - tekst ujednolicony

d) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub nauczyciela prowadzacego
zajecia w klasie. Opracowanie zalecen do pracy, sposobow wspodlnego oddzialywania dla zespolu
nauczycieli uczacych w klasie;

e) planowanie i realizacja dziatan antydyskryminacyjnych, promujacych prawa dziecka, zdrowe odzywianie,
ochrong srodowiska;

f) koordynacja dziatan profilaktycznych;

g) wspieranie dziatan samorzgdu uczniowskiego;

h) opracowanie harmonogramu uroczystosci, apeli, imprez kulturalnych, planu wycieczek;

i) ocena sytuacji wychowawczej w szkole po kazdym okresie nauki; przygotowanie we wspolpracy ze
szkolnym pedagogiem raportu z dokonanej oceny na potrzeby Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

j) udziat w  postepowaniach  mediacyjnych ~w  sytuacjach  konfliktowych, zwlaszcza
w relacjach wychowawca — rodzic;

k) opiniowanie wnioskoéw nauczycieli o wszczynanie procedury ,, Niebieskiej Karty”;

I) opiniowanie wnioskéw nauczycieli, specjalistow o skierowanie ucznia na badania do poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

m) inne, zgodnie z potrzebami szkoty lub na wniosek cztonkow zespotu.

3) Zadania Zespolu Analiz i Badan Edukacyjnych:
a) opracowanie planu badan edukacyjnych na kazdy rok szkolny;
b) dokonywanie jako$ciowej analizy wynikow badan (sprawdzianow, testow kompetencji, probnych
egzaminow) na podstawie ilosciowych opracowan przez nauczycieli uczacych;
C) przygotowanie narzedzi pomiaru dydaktycznego, arkuszy uczniowskich lub opiniowanie opracowanych
przez nauczycieli lub oferowanych przez firmy zewnetrzne na potrzeby prowadzonych diagnoz;
d) analiza jako$ciowa i iloSciowa wynikéw egzaminow zewnetrznych i przygotowanie
e) prezentowanie opracowan na posiedzeniach Rady Pedagogicznej i Radzie Rodzicow.

Rozdzial 5.
Oddzial przedszkolny

§ 87.1. Szkota prowadzi oddziat / oddziaty przedszkolne
2. (uchylony)
3. (uchylony)
4. (uchylony)
5. (uchylony)
6. (uchylony)
7. (uchylony)
8. (uchylony)
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§ 88. Cele oddzialu przedszkolnego

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz wydanych na jej
podstawie aktow wykonawczych, a w szczegolno$ci podstawie programowej wychowania przedszkolnego. Swoja
dziatalno$¢ organizuje w sposéb dostosowany do potrzeb i mozliwosci rozwojowych dziecka, pozostajac
w kontakcie z rodzicami (opiekunami prawnymi) , zwanymi dalej rodzicami i otaczajacym $rodowiskiem
z uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw bezpieczenstwa i higieny.

2. Cele oddziatu przedszkolnego

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci intelektualnych potrzebnych im
w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢ w tym, co jest
dobre, a co zle;

3) ksztaltowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych
i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw i porazek;

4) ksztattowanie u dzieci $wiadomosci zdrowotnej, nawykow dbania o wlasne zdrowie w codziennych
sytuacjach w przedszkolu i w domu oraz ksztaltowania wilasciwych nawykéw zywieniowych we
wspolpracy z rodzicami;

5) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach z dzie¢mi
i dorostymi;

6) stwarzanie warunkéw  sprzyjajacych  wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce  dzieci
zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

7) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych;

8) budowanie dziecigcej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie
umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty dla  innych;

9) wprowadzenie dzieci w §wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetno$ci  wypowiadania sie poprzez
muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

10) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci spotecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej i wspolnoty
narodowej) oraz postawy patriotycznej;

11) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawos$ci, aktywno$ci
i samodzielno$ci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci 1 umiejetnoscei, ktore sa wazne w edukacji
szkolnej;

12) sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci przedszkola, zapewnienie im
bezpieczenstwa oraz optymalnych warunkéw dla ich prawidtowego rozwoju;

13) budzenie odpowiedzialnosci dziecka za siebie, innych ludzi i otaczajacego go $wiata;

14) wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;

15) budzenie poczucia wigzi z rowieSnikami, rodzing, srodowiskiem, z krajem rodzinnym;

16) rozwijanie czynnych postaw wobec zdrowia, bezpieczenstwa i aktywnos$ci ruchowej, poprzez promowanie
edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréod wychowankéw rodzicow i nauczycieli;

17) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

18) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole;

19) ksztaltowanie u dzieci umiejetnosci czytania i przygotowanie dzieci do nabywania umiejetnosci pisania;

20) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym poprzez rozbudzanie ich
$wiadomosci jezykowej i wrazliwosci kulturowej oraz budowanie pozytywnej motywacji do nauki
jezykoéw obcych na dalszych etapach edukacyjnych (zwolniono z tego obowigzku dzieci z orzeczeniami
PPP o potrzebie ksztalcenia specjalnego z powodu uposledzenia umystowego w stopniu umiarkowanym
i znacznym);

21) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna;

22) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej poprzez:
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1. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach osobowosci
psychofizycznej, intelektualnej, spoteczno — moralnej,
z wykorzystaniem jego wrodzonego potencjatu,
2. powolanie zespotéw do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla dzieci:
a) posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
b) posiadajacych opini¢ o potrzebie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,
c) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
d) posiadajacego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej w tym specjalistycznej,
e) ktdre nie posiada opinii lub orzeczenia, niezwtocznie po otrzymaniu od nauczyciela lub
specjalisty informacji o potrzebie objecia dziecka pomocg psychologiczno —
pedagogiczna,
dla dzieci szczeg6lnie uzdolnionych.
3. doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju, jaki jest niezbedny do podjecia nauki
w szkole
4. wspomaganie wychowawczej roli rodziny

23) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi,
24) umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej poprzez:
1. budzenie dumy bycia Polakiem, poznawanie polskiej kultury i tradycji, w duchu tolerancji
i szacunku do ludzi innych ras 1 narodowosci,
2. prowadzenie zaje¢ katechetycznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami /nieodplatnie/
3. prowadzenie zaj¢¢ z jezyka obcego nowozytnego — angielskiego dla dzieci 2,5 — 6 letnich, zgodnie
z podstawa programowg /nieodptatnie/

§ 89. Zadania oddzialu przedszkolnego

1. W ramach wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka:

1) ksztaltowanie i rozwijanie aktywno$ci tworczej dziecka w zakresie tworczosci plastycznej, muzycznej,
ruchowej i werbalnej,

2) umozliwienie dziecku poznawanie i rozumienie siebie i otaczajacego §wiata,

3) stworzenie dziecku warunkéw umozliwiajacych mu nabywanie umieje¢tno$ci poznawczych poprzez odkrywanie
i badanie,

4) wspomaganie w odnajdywaniu przez dziecko swojego miejsca w grupie rowiesniczej, wspolnocie,

5) budowanie systemu wartosci,

6) budzenie w dziecku wrazliwosci emocjonalnej, kultury ogolnej i zasad dobrego wychowania,

7) rozwijanie u dzieci takich cech charakteru jak samodzielno$¢ i poczucie odpowiedzialno$ci, zyczliwo$ci
1 uczciwosci,

8) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej w zakresie rozwoju wychowankow,

9) ukierunkowanie rozwoju dziecka w oparciu o jego indywidualne mozliwosci rozwojowe,

10) wykorzystanie w pracy wychowawczo — dydaktycznej osiagnie¢ nowoczesnej dydaktyki w postaci koncepcji
pracy i nowatorskich metod pracy,

11) organizowanie procesu wychowawczo-dydaktycznego i opiekuniczego z uwzglednieniem i przestrzeganiem
praw dziecka,

12) wspomaganie rozwoju mowy dzieci,

13) wspomaganie rozwoju umystowego wychowankow poprzez zabawy konstrukcyjne,

14) budzenie zainteresowan technicznych,

15) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i unikaniu zagrozen,
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16) wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat;
17) zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami w celu orientacji zawodowe;j.

2. W ramach wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania
I nauczania ich dzieci z przestrzeganiem praw naleznych rodzicom, w szczegdlnosci:

1) przekazywanie rzetelnych informacji o postgpach i trudno$ciach ich dzieci,

2) uzgadnianie kierunkéw oddziatywan stymulujgcych rozwdj dziecka,

3) umozliwianie rodzicom zdobywania wiedzy na temat rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym,

4) pomaganie w nawigzaniu wspOlpracy z poradnig psychologiczno — pedagogiczng lub inng specjalistyczng
poradnig w przypadku gdy dziecko wymaga pomocy specjalistycznej

3. W ramach przygotowania dziecka do podjgcia nauki w szkole:

1) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa,

2) rozwijanie sprawnoS$ci ruchowej dzieci,

3) nabywanie przez dzieci kompetencji jezykowej, umiejetnosci czytania i pisania oraz przygotowanie do
edukacji matematycznej,

4) rozwijanie samodzielno$ci dziecka.

4. Sprawowanie opieki zgodnie z zasadami okreslonymi w ,,Konwencji o Prawach Dziecka”, w szczegdlnosSci
poprzez:

a) poszanowanie jego godno$ci osobiste;j,

b) akceptacji jego osoby,

C) poszanowania wiasnosci,

d) opieki i ochrony,

e) umozliwienie dzieciom dziatania, przezywania i poznawania otaczajacego S$wiata /Stymulacja

poznawcza i emocjonalna/.

5. W oddziale przedszkolnym moze by¢ organizowana opieka nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, pod warunkiem
uzyskania orzeczenia od lekarza prowadzacego lub psychologa /w  zalezno$ci od  rodzaju
niepelnosprawnosci/ 0 wskazaniu uczeszczania do publicznej szkoty z oddziatem przedszkolnym, nie posiadajace;j
oddziatu integracyjnego.

8§ 90. Sposoby realizacji celéw i zadan oddzialu przedszkolnego

1. Sposoby realizacji celow i zadan w zakresie udzielania dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
poprzez:

1) organizacje¢ w oddziale przedszkolnym systematycznych zajec¢ logopedycznych,

2) organizowanie w miar¢ potrzeb indywidualnych konsultacji psychologa , logopedy, pedagoga specjalnego
Z rodzicami,

3) wspolprace nauczycieli z psychologiem, pedagogiem z Poradni Psychologiczno- Pedagogicznych oraz innych
placéwek specjalistycznych w zaleznosci od potrzeb dziecka.

4) udostepnianie i propagowanie wérod rodzicow literatury psychologiczno-pedagogicznej.

2. Indywidualizacja procesu wychowawczo — dydaktycznego, zapewniajacego dziecku mozliwos¢ pracy i nauki
W jego wlasnym tempie i w miare jego mozliwosci.

3. Organizowanie zaj¢¢ o atrakcyjnych dla dzieci tre$ciach, z zastosowaniem najefektywniejszych, réznorodnych
form i metod pracy.

4. Organizowanie sytuacji sprzyjajacych nawiazywaniu przez dzieci wielorakich kontaktow spotecznych.
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5. Stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb, mozliwosci i zainteresowan dzieci.

6. Umozliwienie dzieciom wyrazania wlasnych mysli i emocji, wypowiadanie siebie w formie werbalnej,
tworczosci plastycznej, ruchowej i muzyczne;.

7. Wspdlnie z rodzicami monitorowanie przebiegu procesu wychowawczo-dydaktycznego.

8. We wspoétdziataniu z rodzicami zapewnienie dzieciom funkcjonowania w etycznym systemie wartosci, jak:
bezpieczenstwo, mitos¢, akceptacja, afirmacja, kolezenstwo, otwarto$§¢ na siebie, innych ludzi, $wiat, Zycie,
rozumienie i szanowanie innych.

9. Organizowanie dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
10. Realizacjg programéw wiasnych, wdrozonych zgodnie odrebnymi przepisami.

11. Realizacj¢ zaje¢ dodatkowych z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci, zgodnie
z oczekiwaniami rodzicow i za zgodg rodzicow.

8 91. Sposéb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym

1.Nauczyciel sprawuje opieke nad dzieckiem od chwili przyjScia dziecka do sali dydaktycznej /wprowadza rodzic
lub prawny opiekun / do czasu odebrania go przez rodzicéw lub prawnych opiekunéw.

2.Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka pozostawionego przez
rodzicéw (prawnych opiekundéw) na terenie szkoty tj. przed wejsciem do budynku, na placu zabaw, pozostawienie
poza salg zajec¢ itp.

3.Nauczyciel ani nikt z pracownikéw nie ma prawa podawaé dziecku leku, w sytuacji pogorszenia si¢ stanu
zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor jak najszybciej informuje rodzicow o tym fakcie, a rodzice sa
zobowigzani do  niezwlocznego odebrania dziecka ,w sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie,
z réwnoczesnym poinformowaniem rodzicow.

4. Pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym przebiega zgodnie z ramowym rozktadem dnia i z uwzglednieniem
zasady higieny ochrony zdrowia psychicznego, poza terenem nadzor nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel i pomoc
nauczyciela

8§ 92. Szczegolowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego przez
rodzico6w ( prawnych opiekunéw) lub upowazniona przez nich osobe zapewniajacq dziecku pelne
bezpieczenstwo.

1) rodzice zobowigzani sa do osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego lub przez
osoby przez nich upowaznione na pi$mie na poczatku kazdego roku szkolnego;

2) respektowanie przez nauczycieli pisemnych o$wiadczen ztozonych przez rodzicoéw odno$nie odbierania dzieci
przez osoby upowaznione;

3) dziecko nie bedzie wydawane osobom bedacym pod wptywem alkoholu lub §rodkéw odurzajacych;

4) dzieci nalezy przyprowadza¢ nie wczesniej niz 10 minut przed planowana godzing rozpoczecia zajec,
a odbiera¢ nie pdzniej niz o godzinie zakonczenia zajec.

5) w przypadku, gdy nikt nie zgtosi si¢ po dziecko, badz rodzic lub osoba upowazniona znajduje si¢ pod wptywem
alkoholu Iub srodkéw odurzajacych i nie udato si¢ do godziny zamkniecia przedszkola nawiaza¢ kontaktu z

innymi, upowaznionymi do odbioru osobami. Podj¢te zostaja kolejne dziatania:
a) powiadamiamy telefonicznie Komisariat Policji w Staporkowie o zaistniatej sytuacji,
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b) calonocng opieke nad dzieckiem przejmuje Wielofunkcyjna Placbwka Pomocy Dziecku i Rodzinie
w Staporkowie ul. Staszica 6 / moze by¢ z dzieckiem nauczyciel lub dyrektor szkoty/,
6) W celu zapewnienia bezpieczenstwa wychowankow oraz dla ochrony mienia I zachowania tajemnicy informacji,
ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢ szkot¢ na szkodg, zgodnie z art. 108a Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. prawo
o$wiatowe funkcjonuje w szkole srodek techniczny umozliwiajacy rejestracje obrazu (monitoring zewngtrzny
1 wewnetrzny).

8 93. Organy oddzialu przedszkolnego i ich kompetencje
1. Dla oddziatow przedszkolnych nie ma odrgbnych organow.

2. Dyrektor szkoty:
a) kieruje dziatalnoscig szkoty , w tym oddziatu przedszkolnego i reprezentuje go na zewnatrz,
b) sprawuje nadzér pedagogiczny i realizuje zdania zgodnie z § 48 niniejszego statutu.

3.Rada Pedagogiczna — nauczyciele oddziatéw przedszkolnych, wchodza w skltad Rady Pedagogicznej szkoty.
Kompetencje Rady Pedagogicznej zostaly opisane W 8 53 Statutu szkoty.

4. Rada Rodzicow — przedstawiciele oddziatowych rad rodzicow oddziatow przedszkolnych wchodzg w skiad Rady
Rodzicow. Kompetencje Rady Rodzicow opisane w § 54 Statutu szkoty .

8 94. Organizacja oddzialu przedszkolnego

1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy oraz innych przerw ustalonych przez organ prowadzacy przed rozpoczgciem roku
szkolnego.

2. Godziny otwarcia Oddziatu Przedszkolnego oraz termin przerwy urlopowej sg ustalane przez Dyrektora
Szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym.

3. Opieke nad dzieémi w oddziale przedszkolnym sprawuje jeden nauczyciel lub dwoch nauczycieli
i jesli zachodzi taka potrzeba specjalista od jezyka obcego.

4. Organizacj¢ pracy Oddziatu Przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia, ustalony przez dyrektora na wniosek
rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

5. Dzienny czas pracy przedszkola ustala organ prowadzacy, na wniosek dyrektora przedszkola, w tym czas na
realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego, nie krotszy niz 5 godzin dziennie.

6. Przedszkole czynne jest 10 godzin dziennie, w godzinach 6.30 - 16.30 (godzina zamknigcia ustalona jest przez
organ prowadzacy na kazdy rok szkolny z uwzglednieniem potrzeb rodzicow).

7. Odplatno$¢ za udzial dzieci w godzinach przekraczajacych wymiar realizacji podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego okresla odrebna uchwata.

8. (uchylony)
9. (uchylony)

10. Do zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest, aby nauczyciel
opiekowat si¢ danym oddziatem przez caly okres uczeszczania dziecka do przedszkola (w uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ zmiane nauczyciela).
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11. (uchylony)

12. Zajecia w oddziale przedszkolnym mogg odbywac si¢ w grupie liczacej do 25 dzieci,

13. (uchylony)

14. (uchylony)

15. Swiadczenia udzielone przez przedszkole/oddziat przedszkolny ponad obowigzujaca podstawe programowa sa
odplatne dla dzieci do lat 5.

16.

Dyrektor szkoly zawiera umowg cywilno — prawng =z rodzicami (opiekunami prawnymi), dotyczaca ustug

$wiadczonych przez oddziat przedszkolny w dni robocze:

a) kosztow zywienia w wysokosci okres$lonej w obowigzujacym Zarzadzeniu Dyrektora, w zaleznosci od
zadeklarowanych ilo$ci dziennych positkow,

b) oplaty za $wiadczenia, wykraczajace poza podstawe programowa wychowania przedszkolnego
w wysokosci ustalonej zgodnie z obowigzujgca Uchwalg Rady Miasta Staporkow.

17. Wysokos$¢ miesiecznej oplaty statej okresla Uchwata Rady Miejskiej w Stgporkowie.

18. Rodzice spoza gminy Stagporkdéw ponosza catkowity koszt pobytu dziecka w przedszkolu,

/dziecko jest przyjete do przedszkola w miarg wolnych miejsc/.

19.

20.

21.

22.
23.

Wysokos¢ dziennej stawki zywieniowej ustala Dyrektor Przedszkola w porozumieniu z organem prowadzacym.
Ustalona stawka musi pokry¢ koszty produktéw, w ilosciach odpowiadajacych normom zywieniowym.

Rodzice majg mozliwo$¢ wyboru ilo$ci positkow spozywanych przez dziecko zgodnie z ustaleniami zawartymi
w w/w Uchwale Rady Miejskiej w Stagporkowie.

Rodzice uiszczajg oplaty za czesne i wyzywienie do na poczatku nastepnego miesigca za miesigc poprzedni.
Rodzic ma prawo zmieni¢ ilo$¢ godzin pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym.

Zasady opflat za wyzywienie pracownikoOw okresla Regulamin Wewnetrzny.

Rodzice maja prawo do bezplatnego uzyskania gromadzonych przez oddziat przedszkolny informacji

W zakresie nauczania, wychowania oraz opieki dotyczacej ich dzieci, bez wzgledu na postac
i sposdb przekazywania tych informaciji.

8§ 95. Praca wychowawczo - dydaktyczna oddziatu przedszkolnego

1. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu wychowania
przedszkolnego wybranego przez nauczyciela, uwzgledniajacego potrzeby i mozliwosci dzieci.

2. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

3.Czas trwania zajg¢ dodatkowych jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych  dzieci
i wynosi:

1) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 — lat - okoto 15 minut,

2) z dzie¢mi w wieku 5 - 6 lat - okoto 30 minut.

4. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
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2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
3) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny, nauczany W grupach dzieci
3 - 6 letnich,
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej w tym:
a) zajecia rozwijajace uzdolnienia
b) zajecia specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace kompetencije
emocjonalno — spoteczne oraz inne o charakterze terapeutycznym,
¢) zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
d) porady i konsultacje
5) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,

6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor i rada rodzicéw,
7) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny, nauczany w ramach dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, w tym jezyk angielski dla dzieci 3- 6 letnich

b) zajecia dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat
wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.
8) zajecia z doradztwa zawodowego

5. Sposob dokumentowania zaje¢ okreslajg odrgbne przepisy

6. Szczegdtowy organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacyjny
szkoty w tym oddziatow przedszkolnych.

7. Oddziat przedszkolny  wspotpracuje z Poradniag Pedagogiczno-Psychologiczng w ramach  diagnozy
i pomocy dzieciom majgcym problemy w funkcjonowaniu, przyswajaniu wiedzy teoretycznej i praktycznej, norm
i umiejetnos$ci z przyczyn rozwojowych lub losowych.

8. Oddziat przedszkolny S$cisle wspétpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki zapoznajac zainteresowanych z programami, regulaminami, rozkladami materiatu
/zebrania ogolne, rozmowy indywidualne, informacje na tablicach ogtoszen /kontakt e - mailowy/.

9. Organizowanie zaje¢ w oddziale przedszkolnym w przypadku zawieszenia zajec¢-organizacja zajegé
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ uwzglednia:
1) mozliwosci psychofizyczne dzieci w wieku przedszkolnym do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia
2) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec
3) konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajeé

§ 96. Pracownicy oddzialu przedszkolnego i ich zadania

1. Zadania nauczyciela/li prowadzacych zajecia :

1) wspolpraca z rodzicami (prawnymi opickunami) w sprawach wychowania i nauczania dzieci
Z uwzglednieniem prawa rodzicéw do znajomosci zadan wynikajacych w szczegodlnosci z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania
i rozwoju;

2) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczej oraz mierzenie jej jakosci;

3) organizowanie zaje¢ otwartych, wystaw prac dziecigcych;

4) organizowanie uroczystosci przedszkolnych z udziatem rodzicow;

5) organizowanie zebran z rodzicami,
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6) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom (prawnym opiekunom) w zakresie pracy z dzie¢mi;

7) otaczanie indywidualng opicka kazdego ze swoich wychowankow i1 utrzymywanie kontaktu z ich
rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dzieci, ustalenia form
wspolpracy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci oraz wlaczenia ich w dziatalno$¢ oddziatu
przedszkolnego;

8) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczng, logopedyczng 1 opieke
zdrowotna;

9) przeprowadzenie, w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym mozliwe jest rozpoczecie przez
dziecko nauki w szkole podstawowej, diagnozy gotowosci do podjecia nauki w szkole;
10) dokumentowanie przebiegu dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej z dzie¢mi, w danym roku szkolnym,
w dzienniku zaje¢ Oddziatu Przedszkolnego.

2. Zakres zadan logopedy:

1) udziela dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

2) informuje dyrektora o koniecznosci objecia dziecka pomoca psychologiczno — pedagogiczna,

3) prowadzi diagnozowanie logopedyczne,

4) udziela pomocy logopedycznej, poprzez prowadzenie indywidualnej i grupowej terapii logopedycznej,
5) podejmuje logopedyczne dziatania profilaktyczne,

6) wspolpracuje z najblizszym $rodowiskiem dziecka.

3. (uchylony)

4. Zakres zadan zespolu pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

1) ustala zakresu, w ktérym dziecko wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

2) okre$la zalecane formy, sposoby i okres udzielania dziecku pomocy,

3) opracowuje Plan dziatan wspierajacych lub w przypadku dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego — Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny,

4) dokonuje oceny efektywnos$ci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

5) formutuje wnioski i zalecenia do dalszej pracy, okresla formy, sposoby, okresy udzielania dziecku dalszej pomocy,
6) podejmuje dzialania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,

5. Do zadan nauczyciela, logopedy i pedagoga specjalnego w zakresie wspotpracy

Z rodzicami nalezy:

1) prowadzenie indywidualnych rozmoéw z rodzicami dzieci,

2)wspotdziatanie z rodzicami /prawnymi opiekunami/ w sprawach wychowania i nauczania dzieci z uwzglgdnieniem
prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale i uzyskaniu informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) dokonywanie wspolnie z rodzicami wstgpnej i potrocznej diagnozy wiedzy i1 umiejetnosci dziecka,

4) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke

zdrowotna i inng,

5) wspieranie rodzicéw w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych,

6) rozwijanie ich umiejetnosci wychowawczych.

6. Formy wspotpracy z rodzicami:

1) zebrania grupowe

2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami
3) zajecia otwarte
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7. Do obowiazkéw pomocy nauczyciela nalezy miedzy innymi:

1) pomoc nauczycielowi w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi ze szczeg6lnym uwzglednieniem opieki nad dzie¢mi
sprawiajacymi trudnos$ci wychowawcze,

2) pomoc w karmieniu dzieci,

3) pomoc przy ubieraniu si¢ i rozbieraniu dzieci w szatni,

4) pomoc nauczycielowi w czasie spacerow i wycieczek,

5)pomoc nauczycielowi w sytuacji, gdy musi opuscic sale,

6) pomoc w przygotowaniu pomocy do zaje¢ z dzieémi i sprzatanie po przeprowadzonych zajeciach,

7) otoczenie specjalng troska dzieci przebywajacych w pomieszczeniach sanitarnych.

Szczegbdlowy zakres obowigzkdéw pomocy nauczyciela stanowi odrebng dokumentacje.

8 97. Prawa i obowiazki dzieci

1. Dzieci uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego maja prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznego zgodnie z ich rozwojem
psychofizycznym,;
2) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania ich godno$ci osobistej;
3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo — dydaktycznym;
4) rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci;
5) pomocy w wyréwnywaniu réznego rodzaju brakow i defektow rozwojowych;
6) spontanicznej i zorganizowanej aktywno$ci ruchowej;
7) wyrazania swoich spostrzezen, przezy¢, uczu¢ w réznych formach dziatalnosci;
8) korzystania z porady specjalistow z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej za zgodg rodzicow.

2. Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego majg obowigzek:

1) zgodnie wspotpracowac z innymi dzie¢mi i szanowa¢ odrebnos¢ kazdego kolegi;

2) stosowaé sie¢ do przyjetych umow obowigzujgcych cala grupe opracowanych przez nauczyciela wraz
z dzie¢mi;

3)wlaczac¢ sie do prac porzadkowych w sali po zajeciach lub zabawie;

4) zglasza¢ potrzeby opuszczania sali nauczycielowi sprawujacemu nad nimi opieke;

5)bawi¢ sie tylko w miejscach i obszarach wyznaczonych przez nauczyciela;

6) nie opuszczac budynku szkoty, boiska i placu zabaw samowolnie bez opieki osoby dorostej;

7) przestrzegaé zasad bezpiecznego pobytu w oddziale przedszkolnym;

8) dba¢ o zabawki, pomoce i mienie oddziatu przedszkolnego.

§ 98. Prawa i obowiazki rodzicow

1. Rodzice maja prawo do:

1) uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania i rozwoju;

2) uzyskania porad i wskazowek od nauczycieli, w rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci wychowawczych oraz
doborze metod udzielania dziecku pomocy;

3) pomocy w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda, terapeuta - z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;

4) zglaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy oddziatu przedszkolnego;

5) wlaczania si¢ w zycie przedszkola i wspotdecydowanie o sprawach przedszkolakow;
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6) wyrazania i1 przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
i organowi prowadzacemu przedszkole poprzez swoje przedstawicielstwo — rade rodzicow;

7) ztozenia stownej lub pisemnej skargi w przypadku naruszenia praw dziecka do dyrektora, organu prowadzacego
i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

2. Rodzice sa zobowigzani do :

1) punktualnie przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko z Oddziatu Przedszkolnego;

2) w przypadku odbierania dziecka przez inng osobe niz rodzic do wczesniejszego przedtozenia upowaznienia dla
tej osoby;

3) informowania o przyczynach nieobecnos$ci dziecka w Oddziale Przedszkolnym;

4) niezwlocznego zawiadamiania o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych dziecka;

5) zaopatrzenia dziecka w niezbgdne przedmioty, przybory i pomoce dydaktyczne;

6) wspotdziatania z nauczycielem w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia
drogi jego indywidualnego rozwoju

DZIAL V

Rozdzial 1.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 99. Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada za jako$¢ i wyniki tej
pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowiazkoéw nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych przez szkote;

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy merytorycznej
i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego przedmiotu, wybor optymalnych form
organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wiasnych opinii i sadow, wybor
odpowiedniego podrgcznika i poinformowanie o nim uczniow;

3) ksztalcenie i wychowywanie milodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni miedzy ludzmi roznych narodow, ras i $wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych wspoélnie z uczniami,
udzial w gromadzeniu innych niezbednych srodkéw dydaktycznych (zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc
w zakupie), dbatos¢ o pomoce i sprzgt szkolny;

6) rozpoznawaniec  mozliwosci  psychofizycznych ~ oraz  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych,
a w szczegodlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o0 specjalnych potrzebach, na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach;
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8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia, w przypadkach, gdy
podejmowane przez nauczyciela dzialania nie przyniosty oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat
wybitne uzdolnienia;
9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaj¢¢) do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia,
C) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,
d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢ , ktory objety jest pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow,
e) posiadajacych opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych ¢wiczen na
wychowaniu fizycznym.
10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i umiejetnosci uczniow
z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;
11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okre§lony w wewngtrzszkolnym systemie oceniania;
12) zachowanie jawnos$ci ocen dla ucznia i rodzica;
13) udostepnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;
14) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedlug formy ustalonej
w Warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego;
15) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolno$ci i zainteresowan, m.in. poprzez pomoc
W rozwijaniu szczegoblnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu w konkursach, zawodach
16) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidow, rozpoznanie mozliwosci i potrzeb
ucznia w porozumieniu z wychowawca;
17) wspolpraca z wychowawca i samorzadem klasowym;
18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;
19) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, aktywny udzial we
wszystkich  posiedzeniach Rady Pedagogicznej 1 wudziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo
w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia;
20) aktywny udziat w zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych przez Szkotg,
opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie
organizacyjnej;
21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez cala przerwg¢ miedzylekcyjng,
natychmiastowe informowanie dyrekcji o nicobecnosci w pracy, punktualne rozpoczynanie i konczenie zajgc;
22) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie prawidtowych wpisow
do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw;
23) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej ucznia;
24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow;
25) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze;

Publiczna Szkota Podstawowa im. por. Karola Niedzielskiego ,,Dobosza”
w Niektaniu Wielkim 81



Statut - tekst ujednolicony

26) dokonanie wyboru podrgcznikow i programu nauczania lub opracowanie wilasnego programu nauczania
i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicdw, po uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Radg
Pedagogiczna;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

2) zajgcia 1 czynnoSci  zwigzane z  przygotowaniem  si¢ do  zaje¢,  samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.

4. Nauczyciel jest obowigzany do dostgpnosci w szkole, w trakcie ktorej odpowiednio do potrzeb prowadzi
konsultacje dla uczniéw, wychowankow lub ich rodzicow.

§ 100. Zadania wychowawcow klas

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad  uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz  przygotowanie do zycia
W rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow pomiedzy uczniami
a innymi czlonkami spotecznos$ci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich  zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwo$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych

wychowankow;
3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;
4) tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwaoj fizyczny

1 psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) ulatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z réwiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstalych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen szkolnych
spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w  szkole, wdrazanic ich do wspolpracy
1 wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) realizacj¢ planu zaj¢¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacja 1 przebiegiem pracy wuczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu Klasie w celu ustalenia
zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sig;

12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudno$ci, odpornosci na
niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) uczniow w nauce;
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14) wdrazanie wychowankoéw do spolecznego dziatania oraz ksztaltowania wilasciwych postaw moralnych,
ksztattowanie wlasciwych stosunkow miedzy uczniami — zyczliwosci, wspoldziatania, wzajemnej pomocy,
wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod nich kolezenstwa i przyjazni;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu wolnego, pobudzanie do
réznorodnej dzialalno$ci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci i Kierowanie tg aktywnoscia,
rozwijanie zainteresowan i zamitowan;

16) interesowanie si¢ udziatem uczniow w zyciu szkoty;

17) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwo$ci i zaufaniu, m.in. poprzez organizacj¢
zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, rajdow;

18) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg i psychiczng, o stan higieniczny otoczenia oraz
do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkola;

19) wspolpraca z rodzicami, opickunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy
materialnej uczniom;

20) wudzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujagcym sie¢ w trudnych sytuacjach zyciowych,
wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii ucznia, jego kolegow
i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdod i udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowié przy
wspolpracy z Klasowag Radg Rodzicow wiasne formy nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) wypisuje $wiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wiadz szkolnych,
poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwalami Rady Pedagogiczne;.

§ 101. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw, nad ktérymi sprawuje opieke
podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkotg.

2.Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia odno$nie bhp i p/poz.,
a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany pelnié¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora szkoty;
4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa ;

5. Nauczyciel obowiazany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i1 bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat
w pracach na rzecz szkoly i §rodowiska.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc 0soby
powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajgc.

7. Nie rozpoczynanie zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktoérych maja by¢ prowadzone
zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

8.Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych
oraz respektowania prawa uczniow do petnych przerw miedzylekcyjnych.

9. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac si¢ i przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego W szkole.
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10. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowiazek przestrzega¢ zasad ujetych w
procedurze Organizacji wycieczek szkolnych obowigzujacej w Szkole.

11. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie :

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy , by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg
bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela .

2) podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia , jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy Jesli zaistnieje taka potrzeba
udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicow ucznia. Jesli jest to nagly
wypadek powiadomi¢ Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wilasciwg postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowaé zauwazone bledy
i dba¢ o czystosc, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu;

5) uczniéw cheacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

6) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej, zapewnienia wlasciwego
o$wietlenia i temperatury;

7) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

12. Wychowawcy klas sa zobowigzani zapoznaé¢ uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 102.1. Pracownicy zatrudnieni na umowe¢ o prace w szkole sa pracownikami samorzadowymi
i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdélowy zakres obowigzkow na
zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdélowego zakresu obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

§ 103. Zakresy zadan na poszczegélnych stanowiskach pracy okresla dyrektor szkoly.

1. Stanowisko wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, przypadkach uzasadnionych potrzebami
organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego.

§ 104. Zakres obowiazkow wicedyrektora sporzadza Dyrektor szkoly;

1. O zakresie obowiazkéw i kompetencji Dyrektor informuje Rade Pedagogiczna;
2. Obsada stanowiska nalezy do wytacznej kompetencji Dyrektora.

§ 105. Zakres obowigzkow pracownikow niepedagogicznych;

1. Obowiazki pomocy nauczyciela :

1) pomoc nauczycielowi w organizowaniu i prowadzeniu pracy opiekunczo-wychowawczej;
2) organizowanie wypoczynku dzieci;

3) pomoc nauczycielowi w ubieraniu i rozbieraniu dzieci w klasie i w szatni;

4) pomoc w opiece nad dzie¢mi podczas spacerow i wycieczek;

5) czuwanie nad nalezytym spozywanie positkow przez dzieci;
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6) pomoc w czasie spozywania positkow przez dzieci;

7) opieka nad dzie¢mi w klasie;

8) pomoc nauczycielce podczas zajec;

9) czuwanie nad nalezytg higieng dzieci;

10) pomoc dzieciom przy czynno$ciach higienicznych w tazience;

11) pomoc nauczycielowi w roztaczaniu opieki nad dzieckiem chorym, do czasu przybycia rodzica;
12) usuwanie wszelkich dostrzezonych brakoéw i btedow grozacych wypadkiem lub mogacych przynie$é¢ szkode
zdrowiu dzieci, jesli usunigcie ich we wlasnym zakresie jest niemozliwe, zglaszanie dyrektorowi;

13) otaczanie dziecka opieka od chwili przejecia dziecka od osoby przyprowadzajacej je do szkoty;
14) czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci w szatni i innych pomieszczeniach do niej prowadzacych;
15) czuwanie nad zgodnym z przepisami prawa wydawaniem dzieci odchodzacych do domu.

2. Obowigzki sekretarki:
1) prowadzenie kancelarii szkolnej w oparciu o jednolity rzeczowy wykaz akt;
2) przyjmowanie i rejestrowanie pism wchodzacych i wychodzacych;
3) rozsytanie pism przychodzacych zgodnie z zasadami obiegu dokumentow w szkole;
4) wysytanie korespondencji;
5) prowadzenie ewidencji i dokumentacji przebiegu nauczania tj. ksiegi ocen, arkuszy ocen;
6) biezace zatatwianie spraw uczniowskich, a w szczegdlnosci:
a) przygotowywanie i wydawanie legitymacji szkolnych i ich prolongata,
b) przygotowywanie zaswiadczen na potrzeby réznych instytucji,
C) wystepowanie o odpisy arkuszy ocen,
d) przygotowywanie odpisow arkuszy ocen,
e) sporzadzanie i wydawanie duplikatow Swiadectw i innych dokumentow,
7) prowadzenie ewidencji drukow Scistego zarachowania;
8) zamawianie drukéw Scistego zarachowania;
9) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich pracownikéw szkoty;
10) prowadzenie rejestru spraw wojskowych;
11) wykonywanie prac kancelaryjnych biurowych;
12) obstluga urzadzen biurowych i poligraficznych;
13) prowadzenie ewidencji i dokumentacji $wiadectw ukonczenia szkoty,
14) zbieranie dokumentacji dotyczacej wszelkich form pomocy materialnej uczniom;
15) zabezpieczenie i przechowywanie pieczeci urzedowych;
16) dbato$¢ o nalezyty porzadek i tad na stanowisku pracy;
17) dbatos¢ o nalezyty stan techniczny urzadzen znajdujacych si¢ w sekretariacie;
18) obsluga gosci i interesantow dyrektora;
19) przestrzeganie i nadzorowanie obiegu dokumentéw szkolnych;
20) przekazywanie akt do zaktadowego archiwum;
21) prowadzenie archiwum szkolnego;
22) udzielanie informacji interesantom;
23) przestrzeganie Regulaminu Pracy i przepisow bhp i p/poz;
24) wykonywanie doraznych prac zlecanych przez Dyrektora szkoty.
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3. Zadania konserwatora:

1) systematyczne lokalizowanie usterek wystepujacych w szkole poprzez czgste dokonywanie przegladow
pomieszczen;

2) kontrolowanie, obstugiwanie i konserwacja wszystkich urzadzen technicznych, wodno -kanalizacyjnych,
grzewczych, elektro — energetycznych, klimatyzacyjnych;

3) systematyczne usuwanie usterek oraz wykonywanie biezacych remontéw zglaszanych ustnie lub zapisywanych
W zeszycie usterek;

4) wykonywanie prac remontowo — budowlanych niewymagajacych specjalistycznego sprzetu zlecanych przez
dyrektora;

5) dbanie o powierzony sprzet;

6) utrzymywanie porzadku i czysto$ci terenOw zielonych;

7) udziatl w szkoleniach bhp i p/poz;

8) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich regulaminéw bhp i p/poz;

9) nadzor nad kottownig olejows ;

10) wykonywanie polecen dyrektora.

4. Obowiazki woznego:

1) kontrolowanie uczniow przychodzacych i wychodzacych ze szkoty w zakresie ich obowigzkow ustalonych
w statucie szkoly (zmiana obuwia, zasady zwalniania);

2) sprawowanie nadzoru nad wejsciem glownym;

3) zglaszanie sekretarzowi szkoty przebywania na terenie szkoty oséb, ktorych obecnosé budzi niepokédj badz
uzasadnione podejrzenie;

4) prowadzenie ksigzki wejs¢ i wyjsc;

5) zabezpieczenie i wlasciwe przechowywanie listy obecnosci pracownikow szkoty;

6) udzielanie informacji interesantom;

7) nadzorowanie ruchu uczniow w wejsciu gtdéwnym;

8) kontrolowanie zachowan ucznioéw przed wejsciem gtéwnym;

9) zezwalanie na opuszczenie szkoty tylko uczniom posiadajgcym dokument zwolnienia z zajec;

10) zglaszanie obecnosci os6b obcych w poblizu szkoly, zagrazajacych bezpieczenstwu uczniom lub
zachowujacych si¢ podejrzanie;

11) informowanie Policji o problemach z zapewnieniem porzadku i bezpieczenstwa w okolicy wejscia do obiektu
szkolnego;

12) sprzatanie po przerwach podtogi korytarza przed wejsciem do szkoty;

13) codzienne sprzatanie przed budynkiem szkoty, na wyznaczonym odcinku (zamiatanie, od$niezanie);

14) dbanie o porzadek i czystos¢ w dyzurce;

15) przekazywanie informacji kierownictwu szkoty o zauwazonych nieprawidlowosciachw zapewnianiu
bezpieczenstwa uczniéw i pracownikow;

16) przestrzeganie przepisow bhp i p/poz,;

17) przestrzeganie Regulaminu Pracy;

18) wykonywanie polecen Dyrektora szkoty i bezposredniego przetozonego.

5. Obowiazki sprzataczki:

1) utrzymywanie czystos$ci w przydzielonym rejonie sprzatania poprzez codzienne wykonywanie czynnosci:
a) wycieranie na wilgotno kurzy,
b) wietrzenie pomieszczen,
C) zmywanie podiog,
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d) podlewanie i pielegnowanie kwiatow,
e) uzupehianie mydta w pojemnikach,
f) mycie i odkazanie sanitariatow,
g) przecieranie drzwi ,a w razie potrzeby mycie szyb.
2) zabezpieczenie pomieszczen przed kradziezg, wlamaniem- zamykanie okien , drzwi;
3) sprzatanie okresowe podczas ferii, wakacji, przerw $§wiatecznych obejmujace gruntowne porzadki w
wyznaczonych do codziennego sprzgtania pomieszczen: mycie okien, pastowanie podtog, trzepanie dywandw,
zmiang zaston, firan i itp.;
4) wykonywanie polecen bezposredniego przetozonego i Dyrektora szkoty;
5) udzial w szkoleniach bhp i p/poz oraz podnoszacych kwalifikacje zawodowe;
6) przestrzeganie przepiséw bhp i p/poz,;
7) przestrzeganie Regulaminu Pracy;
8) wykonywanie polecen Dyrektora szkoly i bezposredniego przetozonego.

6. Obowigzki robotnika gospodarczego:
1) Znajomo$¢  obowigzujacych  przepisow  prawa 1  instrukcji w  zakresie = wynikajacym
z realizowanych zadan i obowigzkow stuzbowych.
2) Utrzymanie tadu i porzadku w tym:
a) wykonywanie drobnych napraw (uzupetnien) elewacji wewnetrznej i zewnetrznej
b) wykonywane malowania elewacji i sprz¢tu, ktore nie wymagaja specjalnych uprawnien
i odpowiednich badan lekarskich;
) estetyczne utrzymanie zieleni wokét szkoty;
d) porzadkowanie terenu wokot szkoty.

§ 106. 1. W szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez Dyrektora szkoty w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placowce.

2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znaé i przestrzega¢ postanowien zawartych w Regulaminie Pracy. Fakt
zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik szkoly potwierdza wlasnorecznym podpisem.

§ 107. W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami
prawnymi zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty

DZIAL VI

Rozdzial 1.
Obowiazek szkolny

§ 108. 1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 109. 1. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko, ktore w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli objete bylo wezesniej wychowaniem przedszkolnym lub posiada opinig
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
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§ 110. Odroczenie obowiazku szkolnego.
1. Odroczenie obowiazku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej ,do ktorej zostato przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Whniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie dotyczy roku
szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczac¢ lub juz rozpoczeto spetlnianie obowiazku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu szkoly, zawiadamia
dyrektora szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego spetniania obowiazku szkolnego.

8§ 111. Inne formy spelniania obowigzku szkolnego.

1. Obowiagzek szkolny moze by¢ takze spelniany przez dziecko poza szkota na podstawie decyzji administracyjnej
dyrektora szkoly, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek rodzica/prawnego opiekuna. Sposob
postepowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14 ustawy 0 systemie o§wiaty.

2. Dziecko speiajac odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze otrzyma¢ swiadectwo ukonczenia
poszczegélnych klas szkoty lub wukonczenia tej szkoly na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na taka forme spetniania obowiazku szkolnego lub nauki.

3. Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci i miodziezy uposledzonej umystowo
w stopniu  glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 112. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

8 113. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie
jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole podstawowe;.

§ 114. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajgcia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;
4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoly podstawowe;j,
w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowiazku szkolnego poza szkota obwodows.

Rozdzial 2.
Prawa i obowiazki cztonkéw spotecznos$ci szkolnej

§ 115. Czlonek spoleczno$ci szkolnej.

1. Czlonkiem spotecznosci Szkoty staje si¢ kazdy, kto zostat przyjety do Szkoly w okreslony przez zasady
przyjmowania sposob.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci si¢ cztonkostwo spolecznosci szkolne;.
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3. Zadne prawa obowigzujace w szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzy-narodowymi prawami czlowieka
i dziecka.

4. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej sa rowni wobec prawa bez wzgledu na rdéznice rasy, plei, religii,
pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia
lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkdw.
1) Nikt nie moze by¢ poddawany , nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu lub karaniu;
2) Zaden cztonek spotecznosci szkoty nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego;
3) Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spoteczno$ci Szkoty ze wzgledu
na roznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;
4) Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach, obrzedach religijnych lub
nauce religii;
5) Kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:

a) poszanowania godno$ci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych osob,

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,

€) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dzialania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie

wulgarnych stow, zwrotow 1 gestow.
6) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub psychicznej do
naruszania godnos$ci i praw innego czlowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone w szkole.
7. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za Swiadomie wyrzadzone przez ucznia szkody.

8. Wszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowigzek troszczy¢ si¢ o honor szkoty i kultywowac jej tradycje

Rozdziat 3.
Prawa i obowiazki uczniow

§ 116. Prawa i obowiazki uczniéw.
1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1) opieki zarowno podczas lekcji, jak i podczas przerw mig¢dzylekcyjnych;
2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spgdzanego w szkole;
3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczeg6lne oceny;
6) jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami Wewnatrzszkolnego
Systemu Oceniania;
7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkow spoteczno$ci szkolnej;
8) reprezentowania  szkoty w  konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach  zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejetno$ciami;
9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;
10) indywidualnego toku nauki, po spelnieniu wymagan okreslonych w odrgbnych przepisach;

Publiczna Szkota Podstawowa im. por. Karola Niedzielskiego ,,Dobosza”
w Niektaniu Wielkim 89



Statut - tekst ujednolicony

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

13) korzystania z bazy szkoly podczas zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad okreSlonych przez
Dyrektora Szkoty;

14) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

15) zwracania si¢ do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz oczekiwania
pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

17) wypoczynku podczas weekendow, przerw $wiatecznych i ferii szkolnych bez konieczno$ci odrabiania pracy
domowej;

18) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty wydanej na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

19) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

20) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng
z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwodch zaje¢ edukacyjnych;

21) skladania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbe rodzicéw (prawnych opiekunow);

22) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na tydzien, a 0 ocenach
niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

23) uczen ma prawo do poprawy ocen $rodokresowych w terminie i w sposob ustalony z nauczycielem
przedmiotu a jednej z ocen koncoworocznych na egzaminie poprawkowym z wyjatkiem klasy programowo
najwyzszej;

24) Dzien Dziecka - dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych, w ktorym podejmowane sg dziatania o charakterze
opiekunczo- wychowawczym.

§ 117.1. Kazdy uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig;
3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzkowych i wybranych
przez siebie zajeciach;
4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, wicedyrektora, nauczycieli oraz ustaleniom
samorzadu szkoty lub klasy;
5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) szanowania godno$ci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,

C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci.
6) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad;
7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
8) usprawiedliwiania w okreSlonym terminie i formie nicobecnos$ci na zaj¢ciach edukacyjnych-wg. zasad
opisanych w § 62.2.
9) uczestniczenia w imprezach i uroczysto$ciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest na rowni
z uczestnictwem na zajgciach szkolnych;
10) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
11) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci,
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12) dba¢ o zdrowie o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzega¢ si¢ wszelkich szkodliwych natogow:
nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac srodkow odurzajacych;

13) pomaga¢ kolegom w nauce , a szczegélnie tym , ktérzy maja trudnosci powstale z przyczyn od nich
niezaleznych;

14) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie dobranej fryzury;

8 118.1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
na zajgciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajgciach informatyki, drugiego jezyka ma
prawo do zwolnienia z zaj¢é z tego przedmiotu.

2. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wybranych ¢wiczen fizycznych,
informatyki Iub technologii informacyjnej, drugiego jezyka, o ile jest wprowadzony, po otrzymaniu decyzji
Dyrektora Szkoty.

§ 119. Uczniom nie wolno:
. Przebywa¢ w szkole pod wpltywem alkoholu, narkotykow i innych §rodkéw o podobnym dziataniu.
. Wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu.
. Wnosi¢ na teren szkoly przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu.
. Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.
. Spozywac positkéw 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.
. Rejestrowaé przy pomocy urzgdzen technicznych obrazéw i dzwigkoéw bez wiedzy i zgody zainteresowanych.

. Uzywac¢ telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na lekcji.

o N oo o bk~ w N

. Zaprasza¢ obcych 0sob do szkoty.

Rozdzial 4.
Stroj szkolny

§120. 1. Szkota zobowigzuje uczniéw do noszenia estetycznego stroju uczniowskiego. Stroj nie powinien
zwracac szczegodlnej uwagi i wzbudza¢ kontrowersji.

1. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw — rowniez w jezykach obcych oraz zawieraé
niebezpiecznych elementow.

2. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoly odpowiednie obuwie zmienne.

Rozdzial 5.
Warunki wnoszenia i korzystania z telefonow komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoly.

§ 121. Zasady noszenia i uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoly.

1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicow (prawnych opiekundw) przynosi do szkoty telefon komorkowy lub
inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzacz MP3.
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2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zniszczenie, zagubienie lub kradziez tego rodzaju sprzgtu.

3. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komdérkowych i innych urzadzen elektronicznych np.
dyktafonéw, odtwarzaczy MP3.

4. Uzywanie telefonu mozliwe jest na lekcji za zgoda nauczyciela je§li niezbedne jest to do realizacji tematyki
zajec , np.

1) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

2) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

3) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

4) transmisja danych;

5) wykonywania obliczen.

5. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami
etycznymi i spotecznymi oraz przesylanie tre$ci obrazajacych inne osoby.

Rozdzial 6.
Nagrody i kary

§122. Nagradzanie uczniow:

1. Uczen moze otrzymac¢ nagrode za:

1) najwyzsze wyniki w danej klasie z poszczegolnych przedmiotow;

2) wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sportowych;
3) wzorowg frekwencje;

4) wzorowsg dzialalno$¢ na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;

5) pomoc innym np. w formie wolontariatu;

6) wzorowa postawe, dzielnos¢ i odwagg;

7) wyr6zniajace wyniki w nauce i zachowaniu.

2. Nagrody przyznawane sa na wniosek nauczycieli, wychowawcow klasy przy akceptacji Rady Pedagogiczne;.

3. Rodzaje nagrod:

1) pochwata udzielona przez wychowawce lub innego nauczyciela;

2) pochwala udzielona przez Dyrektora lub inne upowaznione osoby;

3) wreczenie dyplomu uznania przez Dyrektora;

4) publiczne wyrdznienie przez Dyrektora;

5) list pochwalny do rodzicéw, opiekunéw wystawiony przez Dyrektora;

6) nagroda rzeczowa,

7) wytypowanie przez Rade Pedagogiczng i Samorzad Uczniowski do nagréd zewngtrznych;
8) udziat w zorganizowanych formach wypoczynku oraz wymianie migdzynarodowej;

9) wpis pamiatkowy do kroniki szkolne;j.

4. Rada Pedagogiczna moze ustali¢ inne formy nagradzania uczniow.
1) na zakonczenie roku szkolnego Rada Pedagogiczna zgodnie z regulaminem i WZO podejmuje decyzje, kto
zostaje Prymusem Szkoty w danym roku szkolnym.
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8 123. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody .
1. Nagrodzonemu, rodzicom (opiekunowi prawnemu) nagrodzonego przystuguje prawo wniesienia odwotania.
2. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty otrzymania nagrody .
3. Odwotanie wniesione przez osobe¢ nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.
4. Odwotanie wnosi si¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy.
5. Odwotanie rozpatruje Dyrektor w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwolania.
§ 124. Karanie uczniow

1.Uczen moze otrzymac karg za:
1) za szczegdlnie cigzkie przewinienie podlegajace karze uznaje si¢ naruszenie godnoSci osobistej, kradziez,
umys$lne zniszczenie wlasnosci prywatnej lub spolecznej, lub inne razace przewinienia np. spozywanie alkoholu,
palenie papieroséw, zazywanie dopalaczy lub innych substancji psychoaktywnych, naruszenie nietykalno$ci
cielesnej zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu swojemu i innych
2) koszty zniszczonego mienia lub kradziezy pokrywaja rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,
w przypadku gdy usunigcie szkdd nie przekracza mozliwos$ci ucznia usuwa je sam sprawca ,
3) (uchylony)
4) Kary przyznaje sie uczniowi uwzgledniajagc powyzsze kryterium punktowe
Uczen, ktory uzyskat punkty ujemne z zachowania otrzymuje za:
- 80 pkt. upomnienie wychowawcy
- 120 pkt. nagang wychowawcy
- 160 pkt. upomnienie dyrektora
- 200 pkt. nagang dyrektora

2. Rodzaje Kkar:

1) upomnienie wychowawcy klasy lub innego nauczyciela i powiadomienie rodzicow;
2) obnizenie oceny zachowania;

3) nagana wychowawcy klasy i powiadomienie rodzicow;

4) praca spoteczna na rzecz szkoty — wykonanie pracy poprzedzone poinformowaniem rodzicow
o nalozeniu kary;

5) zakaz uczestnictwa w niektorych imprezach szkolnych np. dyskotekach szkolnych;

6) (uchylony)

7) upomnienie Dyrektora Szkoty;

8) nagana Dyrektora Szkoty;

9) przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
10) karne przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§ 125. Sposoby i formy dokumentowania udzielonych kar
1. Niewtasciwe zachowania ucznia zapisywane sa przez nauczycieli w formie uwag w dzienniku elektronicznym.

2. Zgromadzone uwagi sa podstawa do wymierzania kar przez wychowawce klasy, badz wnioskowania o nalozenie
kar wyzszych, pozostajacych w gestii Dyrektora Szkoty.

3. Kazda wymierzona kara winna by¢ odnotowana w dokumentacji wychowawcy klasy.
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4. Kara nagany wychowawcy klasy oraz upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoly sg udzielane uczniowi w formie
pisemnej na druku przygotowanym przez szkote . Dokument podpisuje wychowawca lub Dyrektor Szkoty, uczen
oraz rodzic(opiekun prawny ucznia).

5. O kazdym przypadku natozenia kary na ucznia Szkota informuje rodzicow, (prawnych opiekunow) .

6. Niezaleznie od nalozonej kary, tamanie przez ucznia praw zawartych w Statucie Szkoly bedzie mialo wptyw na
obnizenie oceny zachowania.

7. W przypadkach pedagogicznie uzasadnionych i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej mozna réwniez
stosowa¢ inne kary pozbawiajace uczniow mozliwosci korzystania z niektorych praw ucznia wymierzane sg na
okres nie dluzszy niz 3 miesigce.

8. W przypadku naruszenia przez ucznia prawa- popeinienia czynu karalnego, Dyrektor Szkoty powiadamia
rodzicow(prawnych opiekunow) i policje.

§ 126. Kolejnos¢ dzialan wychowawczych wobec ucznia
1. Zapisanie uwagi przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym.
2. Rozmowa wychowawcy klasy z uczniem.

3. Przekazanie przez wychowawce klasy zastrzezen dotyczacych zachowania ucznia jego rodzicom w ramach
kontaktdw z rodzicami.

4. Przekazanie przez wychowawce klasy zastrzezen dotyczacych zachowania ucznia, pedagogowi szkolnemu.
5. Rozmowa pedagoga szkolnego z uczniem.

6. Sformutowanie zastrzezen wobec ucznia w formie pisemnego powiadomienia rodzicow i poinformowanie
0 procedurach.

7. Rozmowa z Dyrektorem Szkoty.
8. Skierowanie sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu szkolnej Komisji Wychowawcze;.

9. Nawigzanie przez pedagoga szkolnego (w porozumieniu z wychowawca klasy) $cistej wspotpracy
z rodzicami ucznia w celu systematycznej kontroli zachowania ucznia.

10. Systematyczna kontrola zachowania ucznia, rozmowy z uczniem w ramach cotygodniowych spotkan
z pedagogiem szkolnym(pisemne zobowiazanie ucznia dotyczace poprawy zachowania, terminu spotkan).

11. Rozmowa Dyrektora Szkoty z uczniem.

§ 127. Tryb rozstrzygania spor6w miedzy uczniami
1. Konflikty rozwigzuje si¢ na terenie klasy.
2. Trudne przypadki analizuje si¢ na posiedzeniach rady Samorzadu Uczniowskiego.
3. Razace konflikty zglaszane sa do pedagoga szkolnego i komisji wychowawcze;.

4. Najtrudniejsze problemy przekazuje si¢ Dyrektorowi Szkoty.
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§ 128. Upomnienie Dyrektora Szkoly

1. Wychowawca klasy, w porozumieniu z pedagogiem szkolnym , przedstawia Dyrektorowi wniosek
o udzielenie uczniowi upomnienia Dyrektora Szkoty wraz z uzasadnieniem.

2. Upomnienie Dyrektora Szkoty otrzymuje uczen, ktory nie wykazuje checi poprawy swojego niewlasciwego
zachowania, mimo podjetych w/w. dziatan wychowawczych.

3. Upomnienie Dyrektora Szkoly zostaje w formie pisemnej przekazane uczniowi w obecnosci rodzicow.
4. Uczen, na ktorego natozono w/w. karg pozostaje pod stala opieka pedagoga szkolnego.
5. Uczen, ktéry otrzymat upomnienie Dyrektora Szkoty zostaje czasowo zawieszony w niektorych prawach ucznia.

6. Osoba monitorujacg przebieg kary jest wychowaweca klasy.

§ 129. Nagana Dyrektora Szkoly

1. Nagane Dyrektora Szkoly otrzymuje uczen, ktéry mimo otrzymania wcze$niejszego upomnienia Dyrektora
Szkoty , nie wywigzal si¢ ze swoich zobowigzan, nie przejawia checi poprawy, nadal w sposdb razacy narusza
zasady wspolzycia spolecznego.

2. Dyrektor Szkoty udziela nagany uczniowi w obecnos$ci jego rodzicow.
3. Nagana Dyrektora Szkoty zostaje przekazana uczniowi w formie pisemnej w obecno$ci rodzicow.

4. Podczas spotkania rodzice, Dyrektor Szkoty i uczen wspdlnie ustalaja obowigzujace ucznia zasady postepowania
oraz termin poprawy, ustalenia zostajg spisane przez ucznia w formie zobowigzania.

5. Uczen, ktoéry otrzymat nagane¢ Dyrektora Szkoly jest zawieszony do odwotania w niektérych prawach ucznia.

6. Osobg monitorujaca przebieg kary i dotrzymanie terminu poprawy zachowania jest pedagog szkolny we
wspolpracy z wychowawcg klasy.

7. Uczen, ktoremu Dyrektor Szkoty udzielit nagany, pozostaje pod statg opiekg pedagoga szkolnego.

§ 130. Odwolanie od kary
1. Ukaranemu, rodzicom (opiekunowi prawnemu) ukaranego przystuguje prawo wniesienia odwolania.
2. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty dor¢czenia zawiadomienia.
3. Odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.
4. Odwotanie wnosi si¢ do Dyrektora Szkoly za posrednictwem wychowawcy.

5. Odwotanie rozpatruje Dyrektor w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.
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Rozdzial 7.
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§ 131. Szczegolowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoly.

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia do innej szkoty.
Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Swigtokrzyski Kurator O$wiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do zlozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniow lub pracownikow Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) $wiadome fizyczne i psychiczne znecanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupStwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne famanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych srodkow
dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) falszowanie dokumentow szkolnych;

13) popehienie innych czyndéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawag do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoly.

§ 132. Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoly:

1. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz protokoét zeznan
swiadkow zdarzenia. JesSli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor niezwlocznie powiadamia
organa §cigania;

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje posiedzenie Rady
Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢ wychowawca klasy,
pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze si¢ réwniez zwroci¢ o opinie¢ do
Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize postgpowania ucznia jako
czlonka spoteczno$ci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest
zachowa¢ obiektywno$¢. Wychowawca klasy informuje RP o zastosowanych dotychczas $rodkach
wychowawczych i1 dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate dotyczaca

danej sprawy.
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6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania opinii. Brak
opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

8. Dyrektor Szkoly kieruje sprawe do Swietokrzyskiego Kuratora Oswiaty.
9. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice lub prawny opiekun.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwolania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu zawartym w
decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

11. W trakcie calego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczgszczaé na zajgcia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdzial 8.
Wolontariat
§ 133. Wolontariat w szkole.

1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu w ramach dziatan SU.

2. Szkolny Klub Wolontariusza ma za zadanie organizowaé i $wiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujacym,
reagowaé czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowaé dzialania w $rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagaé
réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Cztonkiem Klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory przedlozyt pisemng zgode rodzica / opiekuna ustawowego na
dziatalno$¢ w klubie.

4. Cele dzialania Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;

2) angazowanie ucznidéw w swiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym,;

3)promowanie wsrod dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych, empatii, zyczliwo$ci, otwarto$ci
i bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na terenie szkoty
i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych sposobéw pomocy
1 tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wlaczaniu dzieci i mtodziezy do dzialan o charakterze wolontarystycznym w dziatania
pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w s$rodowisku lokalnym, akcjach
ogdlnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7)wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;

9) angazowanie si¢ w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze charytatywnym.

5. Wolontariusze.

1) wolontariusz, to osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu,

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) cztonkowie klubu moga podejmowaé prace wolontarystyczng W wymiarze, ktory nie utrudni im nauki
i pozwoli wywigzywac¢ sie z obowigzkow domowych;

4) cztonek Klubu kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscia, checig niesienia pomocy, troska 0 innych;
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5) cztonek klubu wywiazuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

6) kazdy cztonek Klubu swoim postepowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu, godnie reprezentowaé swoja
szkote oraz by¢ przyktadem dla innych;

7) kazdy cztonek Klubu jest zobowigzany przestrzegac¢ zasad zawartych w Kodeksie Etycznym oraz Regulaminie
Klubu;

8) Szkolny Klub Wolontariatu pracuje w oparciu 0 Regulamin pracy.

DZIAL VII

Rozdzial 1.
Warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego.

§ 134. Zakres i cel oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez niego wiadomosci 1 umiejetno$ci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej, okreSlonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajgcych te podstawe oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania zaj¢¢ dodatkowych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia
okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz
0 szczegblnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
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5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o post¢pach
i trudnoséciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac
uczniow

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow(prawnych opiekundw)
0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow (prawnych
opiekunéw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

10. Informacje, o ktérych mowa w ust. 8 i 9 przekazywane i udostepniane sa:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu z rodzicami we wrzesniu,

2) opublikowania informacji na stronie internetowej szkoty http://pspnieklan.szkolnastrona.pl/;

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem przedmiotu lub wychowawca

9. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej indywidualizowac prace z uczniem poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych__ u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci

w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym
Z programu nauczania.

10. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktéorych mowa w ust.8, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajgé
artystycznych nalezy w szczego6lno$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢  udzialu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego
i kultury fizycznej.

12 . W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej okresla w zalezno$ci od
rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci uczniéw i przekazuje  te informacje
droga elektroniczng uczniom i rodzicom.
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§ 135. Zasady oceniania

1. W ocenianiu obowigzuja zasady:

1) Zasada czestotliwosci i rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena koncowa nie jest
$rednig ocen czastkowych;

2) Zasada jawno$ci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) Zasada réznorodno$ci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) Zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom trudno$ci
i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.

5) Zasada otwartoSci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o okresowg
ewaluacje;

6) Zasada oceny wazonej — ocena klasyfikacyjna $rodroczna lub roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen
czastkowych. Ocena koncowa jest ilorazem sumy poszczegdlnych ocen, ich przelicznikow i ilosci ocen.

§ 136. Jawnos¢ oceny

1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie (wybrany) program
nauczania w danej klasie uwzgledniajacy profil i specyfike zespotu.

2. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznioéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania

poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanej podstawy programowej;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) zasadach i trybie ustalania oceny zachowania;

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

3. Wymienione w ust. 2 informacje przekazywane sg w nastgpujacy sposob:

1) uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu i na pierwszej lekcji
wychowawczej

2) rodzice /prawni opiekunowie informowani sa przez wychowawce na pierwszym zebraniu ;

3) rodzice /prawni opiekunowie moga uzyska¢ informacj¢ bezposrednio u nauczyciela przedmiotu;

4) wymagania edukacyjne dla poszczegolnych przedmiotow 1 klas sa dostgpne na szkolnej stronie
http://pspnieklan.szkolnastrona.pl/

4. Oceny sg jawne zaré6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow /prawnych opiekundéw. Jawno$¢ ocen przyjmuje
nastgpujace formy:

1) kazda ocena z ustnych form sprawdzania umieje¢tnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do dziennika
elektronicznego bezposrednio po ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali;

2) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi do wgladu na zajg¢ciach dydaktycznych i
oceny wpisane do dziennika elektronicznego;

3)rodzice /prawni opickunowie majag mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci: na zebraniach o0g6lnych,
podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

4)Nauczyciel uzasadnia kazda biezacag ustalong ocene szkolna.
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5)W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznidéw, a takze wykonane zlecone zadania domowe sa oceniane wg skali, jak w § 138 Statutu Szkoty i odsytane
poprzez dziennik elektroniczny / komunikator/ wraz z uzasadnieniem.

§ 137. Uzasadnianie ocen

1. Zasady uzasadniania ocen wygladaja nastgpujaco:

1) nauczyciel uzasadnia ustnie kazda oceng czastkowsg z ustnych form sprawdzania wiedzy

1 umiejetnosci, wskazujac uczniowi jego mocne i stabe strony, w jaki sposob uczen powinien_nadrobi¢ braki oraz
przekazuje zalecenia do poprawy, uzasadnienie jest jawne (na zajeciach lekcyjnych lub pozalekcyjnych),

2) z obszaru sprawdzanego sprawdzianem lub klaséwka, uzasadnienie jest pisemne wskazujace uczniowi jego
mocne i stabe strony, w jaki sposéb uczen powinien nadrobi¢ b raki oraz przekazuje zalecenia do poprawy,
uzasadnienie jest jawne (na zajeciach lekcyjnych lub pozalekcyjnych),

3) na wniosek ustny rodzicow - ktory moze dotyczyé kazdej oceny uzyskanej przez ucznia - nauczyciel udziela
uzasadnienia ustnego ( na zebraniach og6lnych i podczas dni otwartych), powotujac si¢ na: PZO, wymagania na
poszczegblne stopnie szkolne, kryteria oceniania danej formy aktywno$ci ucznia i inne aspekty oceniania,
w przypadku pracy pisemnej ucznia okazuje jg rodzicom, omawia sposéb punktacji, komentarz lub informacje
Zwrotng umieszczong na pracy. Pisemnych prac ucznia nauczyciel nie kopiuje, nie skanuje i nie wypozycza
rodzicowi do domu.

4) na wniosek pisemny rodzicow - ktory moze dotyczyé tylko oceny klasyfikacyjnej- nauczyciel dokonuje
uzasadnienia pisemnego, zgodnie z powyzszymi wskazaniami.

5) nauczyciel ma obowigzek jg uzasadni¢ w takiej samej formie w ciggu 7 dni. Uczen lub jego rodzice /prawni
opiekunowie skladajag wniosek o uzasadnienie oceny do wychowawcy klasy. Zaréwno wniosek ucznia i1 jego
rodzicéw /prawnych opiekunow jak i kopi¢ uzasadnienia wychowawca przechowuje w swojej dokumentacji przez
okres 1 roku.

2. Dokumentacje z przeprowadzonych egzaminow sprawdzajacych, poprawkowych, klasyfikacyjnych udostepnia
si¢ na pisemny wniosek rodzica skierowany do dyrektora, dyrektor szkoly w wyznaczonym terminie jednak nie
pdzniej niz w ciggu 7 dni, udostepnia dokumentacje tych egzaminéw. Dokumentacja jest przedstawiana rodzicom
w obecnosci przewodniczacego przeprowadzajacego sprawdzian lub egzamin. Przewodniczacy komisji jest
obowigzany szczegotowo omowié przebieg tego egzaminu oraz wskaza¢ mocne i stabe strony ucznia, a takze
dokona¢ poroéwnania odpowiedzi pisemnych i ustnych z wymaganiami edukacyjnymi.

3. Fakt zapoznania uczniéw, ich rodzicow oraz stuchaczy z wymaganiami edukacyjnymi odnotowuje si¢
w dzienniku lekcyjnym.

§ 138. Zakres oceniania i skala ocen

1. W klasach I-111 oceny - §rodroczna i roczna jest oceng opisowa z wyjatkiem religii.
1) Srédroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow bedzie opatrzona wskazowkami
dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko wskazan do dalszej pracy.
2) Ocena roczna jest oceng opisowa i obejmuje:
a) wywiazywanie si¢ z obowiazku ucznia;
b) przestrzeganie regulaminéw klasowych i szkolnych;
¢) umiejetnos¢ wspotdziatania w zespole lub grupie z zachowaniem odpowiednich norm;
d) kulturalne zachowanie si¢ poza szkota;
e) okazywanie szacunku innym osobom;
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f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne;

g) umigjetnos¢ wypowiadania sig;

h) technike czytania i pisania;

i) podstawy ortografii i gramatyki;

j) liczenie w zaleznosci od poziomu nauczania;

k) rozwigzywanie zadan tekstowych;

1) ogolng wiedza o otaczajacym Swiecie;

1) zaangazowanie w zaj¢cia o charakterze artystycznym i sportowym;
m) osobiste osiggni¢cia uczniow.

2. W klasach I-111 oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:1 - 6

1) ocena -6, gdy osiagnigcia ucznia wyraznie wykraczajg poza poziom przewidzianych osiggnie¢ edukacyjnych;

2) ocena- 5, gdy uczen opanowat pelny zakres wiadomos$ci i umiejetnosci;

3) ocena- 4, gdy opanowane wiadomosci i umiejetnosci nie sg pelne, ale pozwalaja na dalsze opanowywanie tresci;
4) ocena - 3, gdy uczen opanowal podstawowy zakres wiadomos$ci i umiejetnosci, sprawiajacy ktopoty

w przyswajaniu trudniejszych tresci;

5) ocena - 2, gdy opanowane wiadomosci i umiejetnosci sg niewielkie i utrudniajg dalsze ksztalcenie;

6) ocena - 1, gdy wiadomosci i umiejetnosci nie sg opanowane, uczen nie radzi z zadaniami nawet z pomocg
nauczyciela.

3. Dopuszcza si¢ komentarz stowny typu:

1) ocena celujgca - wyrazona cyfrg 6

Znakomicie! Brawo! Osiggasz doskonate wyniki. Posiadasz uzdolnienia i rozwijasz je. Nalezg Ci si¢ gratulacje!

2) ocena bardzo dobra - wyrazona cyfra 5

Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duze postepy. Tak trzymayj!

3) ocena dobra - wyrazona cyfra 4

Dobrze pracujesz jednak staé cie, by bylo lepiej. Wi6z wiecej wysitku w podejmowane prace, co umozliwi
ci osiggac lepsze wyniki

4) ocena dostateczna - wyrazona cyfrg 3

Pracujesz, ale osiagasz stabe wyniki. Aby to zmieni¢ na lepsze konieczna jest pomoc nauczyciela i rodzicow, oraz
systematyczna praca, wymagajaca duzo wysitku z twojej strony.

5) ocena dopuszczajgca - wyrazona cyfra 2

Zbyt mato pracujesz i osiagasz bardzo stabe wyniki. Wt6z duzo wysitku, badz aktywniejszy, skorzystaj z pomocy
nauczyciela i rodzicéw.

6) ocena niedostateczna - wyrazona cyfrg 1

Osiagasz niezadowalajace rezultaty. Spotkato ci¢ niepowodzenie. Pokonasz to, ale czeka ci¢ bardzo duzo
systematycznej pracy wspdlnie z nauczycielem i rodzicami.

4. W ocenianiu biezagcym w klasach I - III dopuszcza si¢ oceny ze znakiem plus (+).
5. Prace sprawdzajace (dyktanda, sprawdziany, testy) oceniane sg wg obowigzujacej skali ocen.

6. Podstawa do ustalenia oceny klasyfikacyjnej w klasach 1 — III jest minimum pie¢ ocen czastkowych
z edukacji Srodowiska spoteczno-przyrodniczego, z edukacji plastycznej, technicznej, muzycznej i fizycznej,
a z edukacji polonistycznej i matematycznej, co najmniej 5 ocen.

7. Przy formutowaniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej, technicznej czy wychowania
fizycznego nauczyciel ocenia zaangazowanie i wysitek ze strony ucznia oraz jego mozliwosci w tym
zakresie.
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8. Roczne (srodroczne) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, w klasach IV-VIII szkoty podstawowej, ustala
si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) ocena celujgca - 6

2) ocena bardzo dobra - 5

3) ocena dobra - 4

4) ocena dostateczna - 3

5) ocena dopuszczajaca - 2

6) ocena niedostateczna - 1

9. Oceny biezace oraz s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych dla uczniow
Z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng z zachowania.

11. W ciaggu semestru uczen powinien uzyska¢ minimum 6 ocen czastkowych, a jesli w ciggu tygodnia przypada na
dane zajecia 1 godzina to minimum 4 oceny czastkowe z form pracy podlegajacych ocenie, co stanowi podstawe do
klasyfikowania ucznia.

12. Prace klasowe , sprawdziany i kartkowki sg oceniane wedtug sumy zdobytych punktow
przeliczonych na procenty.

13. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” w biezgcym ocenianiu od klasy I PSP.

14. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku elektronicznym zapis6w ocen:
1) w klasach I-I11 kolorami:

a) czerwonym — sprawdziany, kartkowki, dyktanda,

b) niebieskim pozostate oceny.
2) w klasach IV —VIII:

a) czerwonym (waga oceny 4);

b) zielonym (waga oceny 3);

c) szarym (waga oceny 2) ;

d) niebieskim (waga oceny 1).

15. Oceny biezace odnotowuje si¢ W dzienniku elektronicznym w formie cyfrowej, oceny klasyfikacyjne roczne
stownie, w petnym brzmieniu.

16. Oceny biezace z prac pisemnych (sprawdziany, prace klasowe) ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:

Lp. Ocena stownie Ocena cyfrowa Procent
1. niedostateczny 1 do 34%

2. dopuszczajacy 2 35% - 40%
3. dopuszczajacy plus 2+ 41% - 50%
4, dostateczny 3 51% - 60%
5. dostateczny plus 3+ 61% - 70%
6. dobry 4 71% - 80%
7. dobry plus 4+ 81% - 90%
8. bardzo dobry 5 91% - 94%
9. bardzo dobry plus 5+ 95% - 97%
10. | celujacy 6 98% - 100%
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Lp. | Ocena stlownie Ocena cyfrowa Procent

1. niedostateczny 1 do 19%

2. dopuszczajacy 2 20% - 34%
3. dopuszczajacy plus 2+ 35% - 40%
4. dostateczny 3 41% - 50%
5. dostateczny plus 3+ 51% - 60%
6. dobry 4 61% - 70%
7. dobry plus 4+ 71% - 80%
8. bardzo dobry 5 81% - 90%
0. bardzo dobry plus 5+ 91% - 95%
10. | celujacy 6 96% - 100%

18. Oceny biezace z kartkowek przeliczane sg na stopnie wg nastepujacej skali:

Lp. | Ocena stowna Ocena cyfrowa Procent

Uczen Uczen

bez obnizonych z obnizonymi

kryteriow oceny kryteriami oceny
1. niedostateczny 1 0% - 34% 0%- 19%
2. dopuszczajacy 2 35% - 40% 20% - 34%
3. dopuszczajacy plus 2+ 41% - 50% 35% - 40%
4. dostateczny 3 51% - 60% 41% - 50%
5. dostateczny plus 3+ 61% - 70% 51% - 60%
6. dobry 4 71% - 80% 61% - 70%
7. dobry plus 4+ 81% - 90% 71% - 80%
8. bardzo dobry 5 91% - 94% 81% - 90%
9. bardzo dobry plus 5+ 95% - 97% 91% - 95%
10. | celujacy 6 98% - 100% 96% - 100%

19. Informacje o osiggnicciach i postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na biezaco,
a rodzicom /prawnym opiekunom/ podczas spotkan, a takze indywidualnych konsultacji .

20. Formami pracy ucznia podlegajagcymi ocenie sa:
1) prace pisemne:

a) praca klasowa ( pisemny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, trwajacy nie dhuzej niz 2 godziny lekcyjne) -
obejmuje ona wigkszg parti¢ materialu okreslong przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Termin winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym elektronicznym. W ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna
praca klasowa, a w ciaggu tygodnia nie wiecej niz trzy (nie dotyczy to kartkdéwek). Uczen ma prawo znaé zakres
materialu przewidziany do kontroli i wymagania, jakim bedzie musial sprostac. Ocena z pracy klasowej wpisywana
jest do dziennika elektronicznego kolorem czerwonym (waga oceny 4). Uczen ma mozliwo$¢ poprawy oceny
z pracy klasowej w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

b) kartkowka - obejmuje materiat z trzech ostatnich lekcji lub pracy domowej i nie musi by¢ zapowiadana.
Ma range odpowiedzi . Ocena z kartkowki wpisywana jest do dziennika kolorem zielonym (waga oceny 3)
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2) odpowiedz ustna - wpisywana jest do dziennika kolorem zielonym (waga oceny 3)
3) praca domowa - wpisywana jest do dziennika kolorem szarym (waga oceny 2)
4) aktywnos¢ na lekeji - wpisywana jest do dziennika kolorem niebieskim (waga oceny 1) ¢

21. Ocenie podlegaja rowniez w zaleznosci od potrzeb:

1) praca projektowa; - wpisywana jest do dziennika kolorem zielonym (waga oceny 3)
2) prowadzenie zeszytu przedmiotowego i zeszytu ¢wiczen; - wpisywana jest do dziennika kolorem niebieskim
(waga oceny 1)

3) tworcze rozwigzywanie problemow;- wpisywana jest do dziennika kolorem zielonym (waga oceny

4) praca pozalekcyjna, np. udziat w  konkursach, zawodach sportowych, kotach zainteresowan:
etap szkolny —waga 2 ( kolor szary)

etap rejonowy —waga 3 ( kolor zielony)

etap wojewoddzki — waga 4 ( kolor czerwony);

5) wytwory pracy wilasnej ucznia pracy na rzecz szkoty w ramach przedmiotu - wpisywana jest do dziennika
kolorem szarym (waga oceny 2 )

22. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem - nie pdzniej jednak niz do
dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoly po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponowne;j
nieobecno$ci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. W sytuacjach
uzasadnionych uczen moze by¢ zwolniony z zaliczania zaleglego sprawdzianu.

23. Brak zaliczenia pracy pisemnej w ustalonym terminie j.w. uprawnia nauczyciela do wystawienia uczniowi
oceny niedostatecznej.

24. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkowki przez ucznia jest réwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostatecznej.

25. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostateczne;j.
26. (uchylony)

27. W przypadku oceniania innej formy aktywnosci Iub potrzeby wyrdznienia ktoregos z dziatan nauczyciel ustala
z klasg sposdb oceny oraz jej wage.

28. Uczen moze poprawi¢ ocen¢ z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu w terminie do dwoch tygodni od jej
otrzymania lub w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Stopien uzyskany podczas poprawy wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego elektronicznego. Podstawa obliczenia
sredniej wazonej sa wszystkie otrzymane oceny (w przypadku ocen poprawianych tylko ocena poprawiona).
Przyjmuje si¢, ze w przypadku poprawiania oceny, ocena z poprawy ma taka sama wage jak ocena poprawiana.

29. Waga ocen: Kazda ocena czastkowa, ktora otrzymuje uczen, ma wagg ustalona przez nauczycieli zespolow
przedmiotowych , przy zapisie ocen czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+”’przyporzadkowujac im
odpowiednie wartosci wedtug skali:

Ocena: 6 5+ 5 4+ 4 3+ 3 2+ 2 1

Wartos$¢: 6 5.5 5 4.5 4 3.5 3 2.5 2 1
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§139. Klasyfikacja Srodroczna i roczna

1. Klasyfikacja s$rdédroczna i roczna ma na celu podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych uczhnia z zajgé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu wedlug skali
okreslonej w Statucie  Szkoly — $rédrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjny
i $rodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego za 1 semestr.

3. Klasyfikacja roczna w klasach I-IIT szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1) W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju ucznia w danym roku szkolnym lub stanem
zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 podstawowej na
wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnigeciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu

2) Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wychowawcy
oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy
I-IT szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej, rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuj opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.”

4 Klasyfikacja $roédroczna/roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w klasach IV-VIII szkoty podstawowej polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odr¢bnych przepiséw i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i srodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. W przypadku ucznia klas I-III szkoty podstawowej ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjna
Z zaje¢ edukacyjnych i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

5. W klasach | — III ocena roczna z zaj¢é edukacyjnych oraz jezyka angielskiego jest oceng opisows, oceng
z religii ustala si¢ w skali: niedostateczny, dopuszczajacy, dostateczny, dobry, bardzo dobry, celujacy.

6. W Kklasach I-IIT szkoly podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomo$ci 1 umiejetnoSci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie programowej edukacji
wczesnoszkolnej 1 wskazuje na potrzeby ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien. Opisowa oceng roczng i oceng zachowania sporzadza si¢ w dzienniku lekcyjnym elektronicznym

7. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowe;j ustala si¢ w skali:
niedostateczny, dopuszczajacy, dostateczny, dobry, bardzo dobry, celujacy. Podstawa do wystawienia oceny
$rodrocznej i rocznej w klasach IV-VIII szkoty podstawowej jest srednia wazona
Obliczanie oceny semestralnej odbywa si¢ wedtug nastepujacego algorytmu:

4a+3b+2c+1d

4*4n+3*3n+2*2n+1*1n

gdzie: a—suma ocen wagi
b — suma ocen wagi 3
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C —suma ocen wagi 2
d — suma ocen wagi 1
n4 — ilos¢ ocen wagi 4
n3 — ilos¢ ocen wagi 3
n2 — ilos¢ ocen wagi 2
nl —ilos¢ ocen wagi 1

8. Zalezno$¢ oceny okresowej od sredniej wazone

nazwa oceny ocena Srednia wazona
celujacy 6 5,51 do 6,00
bardzo dobry 5 4,51 do 5,50
dobry 4 3,51 do 4,50
dostateczny 3 2,51 do 3,50
dopuszczajacy 2 1,51 do 2,50
niedostateczny 1 1,00 do 1,50

9. Ocena roczna
Ocena roczna wystawiana jest na podstawie $redniej wazonej koncowej z obu semestréw zgodnie z tabelg:

nazwa oceny ocena Srednia wazona
celujacy 6 5,51 do 6,00
bardzo dobry 5 4,51 do 5,50
dobry 4 3,51 do 4,50
dostateczny 3 2,51 do 3,50
dopuszczajacy 2 1,51 do 2,50
niedostateczny 1 1,00 do 1,50

10. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu uwzgledniajac
ocenianie biezace ucznia i kryteria oceniania. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca po zasiggnigciu opinii
ucznidéw i nauczycieli po przeprowadzonej samoocenie ucznia.

11. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na
czas okre§lony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z w/w zajg¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”. Jezeli zwolnienie z zaj¢¢ przekroczylo 50% planowanych zaje¢ w danym okresie
uczen jest nieklasyfikowany.

12. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w zakresie wiedzy i umiejgtnosci
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub okreslone deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym. Wobec uczniow, ktorzy posiadaja opini¢ lub
orzeczenie z PPP stosuje si¢ indywidualne kryteria oceny zgodne z zaleceniami poradni.
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13. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow /prawnych opiekundéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg
stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z sprawno$ciami sprzezonymi, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie ucznia nast¢puje na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”. Zwolnienie ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nastepuje do konca
danego etapu edukacyjnego.

14. Terminy wystawiania ocen klasyfikacyjnych:
1) klasyfikacja srodroczna — ostatni tydzien zajgé przed zakonczeniem poétrocza,
2) klasyfikacja roczna — przedostatni tydzien przed zakonczeniem nauki w roku szkolnym.

15. Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sa zobowigzani
poinformowa¢ ucznia (za jego posrednictwem jego rodzicow/prawnych opiekunéw) w formie pisemnej
0 przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, a wychowawca klasy o ocenie zachowania.

16. O przewidywanej ocenie niedostatecznej, lub braku podstaw do Klasyfikacji, informuje si¢ ucznia i jego
rodzicow, na miesigc przed klasyfikacja w formie pisemnej, przestanej za posrednictwem ucznia z prosba
0 potwierdzenie przyjecia do wiadomosci. W przypadku braku potwierdzenia ze strony rodzica szkota wysyta
powyzszg informacje listem poleconym.

17. Absencja powyzej 50% na zajeciach z danego przedmiotu nauczania moze stanowi¢ podstawe
do nieklasyfikowania ucznia z tego przedmiotu.

18. Uczen ma prawo do egzaminu poprawkowego, sprawdzajacego i klasyfikacyjnego.

19. Warunkiem uzyskania oceny celujacej na koniec semestru lub roku szkolnego jest spelnienie
co najmniej jednego z ponizszych warunkow:

a) uczen otrzymuje oceny bardzo dobre i celujgce w ciggu semestru uzyskujac $rednig wazong

co najmniej 5,51;

b) uczen osigga sukcesy kwalifikujgc sie do finatu w przedmiotowych konkursach i zawodach sportowych.

8140. Sposoby dokumentowania i zasady informowania o osiagnieciach i postepach w nauce
i zachowaniu.

1. Sposoby dokumentowania osiggniec i postepow:

1) szkota prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik lekcyjny elektroniczny, dzienniki papierowe do zajec:
pozalekcyjnych, swietlicowych, bibliotecznych, logopedycznych, rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych,
wyrownawczych, rozwijajacych kreatywno$¢, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, pedagoga szkolnego
i arkusze ocen, w ktorych dokumentuje si¢ osiagnigcia i postepy ucznidow w danym roku szkolnym, w oddziatach
przedszkolnych

2) dopuszcza si¢ w ocenach czastkowych stosowanie znakéw ,,+” przy ocenach: bdb, db, dst, dop;

3) oceny z prac pisemnych (sprawdziany, klasowki) wymagajacych znajomosci wickszego zakresu wiedzy
1 umiejetnosci wpisywane sa kolorem czerwonym, oceny z kartkoéwek i odpowiedzi ustnych kolorem zielonym,
prace domowe — kolorem szarym, aktywno$¢ na lekcji — kolorem niebieskim”

4) informacje o uzyskanych przez ucznia nagrodach i wyrdznieniach oraz udzielonych upomnieniach i naganach
wychowaweca przechowuje w dokumentacji klasy;

5) w arkuszu ocen wychowawca umieszcza informacje dodatkowa o promocji z wyrdznieniem i szczegolnych
osiggnieciach ucznia;
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6) na $wiadectwie szkolnym w czeSci dotyczacej szczegdlnych osiggnig¢ ucznia odnotowuje si¢ udzial ucznia
w finalach konkurséw przedmiotowych oraz zawodow sportowych i artystycznych;

2. Sposoby i zasady informowania ucznidow i rodzicéw, o osiagnigciach:

1) oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow /prawnych opiekunow;

2) uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia;

3) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do konca roku szkolnego;

4) na prosbg ucznia lub jego rodzicéw /prawnych opiekundow nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja uzasadnic;

5) rodzice informowani sg o postgpach i osiggni¢ciach uczniow na spotkaniach z wychowawca;

6) rodzice majg prawo do indywidualnych rozméw z nauczycielem na terenie szkoty pod warunkiem, ze nie
zaktoca to organizacji pracy nauczyciela i mozliwosci zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i zachowaniem
obowigzujacych procedur wdrozonych na czas zagrozenia epidemicznego. W w/w sytuacjach nauczyciel ma prawo
do odmowy;

7) na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow oraz wychowawca klasy obowigzani sg poinformowac ucznia, a za jego posrednictwem rodzicow
/prawnych opiekunéw o przewidywanych dla niego ocenach rocznych/Srodrocznych, a takze o ocenie
klasyfikacyjnej zachowania;

8) na dwa dni przed rocznym/srédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele maja
obowigzek wpisa¢ do dziennika lekcyjnego elektronicznego oceny koncowe z wszystkich przedmiotow;

9) Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Iub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

10) Rodzice ucznidw szczegodlnie wyrozniajgcych si¢ w nauce i zachowaniu otrzymujg list pochwalny lub list
gratulacyjny na spotkaniu z Dyrektorem Szkoty.

8§ 141. Wymagania edukacyjne i zasady oceniania

1. Szczegolowe wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegdlnych ocen sformutowane sa
w przedmiotowych systemach oceniania opracowanych przez zespoty przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki
przedmiotu i mozliwosci edukacyjnych uczniow w konkretnej klasie.

2. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan na poszczegodlne stopnie w klasyfikacji rocznej:
1) oceng¢ celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przyjety przez nauczyciela
w danej klasie;

b) samodzielnie i twoérczo rozwija wlasne uzdolnienia, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajace poza program opracowany przez nauczyciela;

¢) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim;

d) osigga sukcesy uczestniczac w finalach konkurséw przedmiotowych oraz zawodow sportowych
i artystycznych oraz posiada inne poréwnywalne sukcesy, osiagniecia;
2) ocene¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania oraz sprawnie postuguje
si¢ zdobytymi wiadomo$ciami,

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,

¢) potrafi zastosowac posiadang wiedzg¢ do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach;
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3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory;
a)poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci,
b)rozwigzuje /wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory;
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo tatwe okre§lone w podstawie programowej, uzyteczne
W zyciu codziennymi absolutnie niezb¢dne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie,
b) rozwigzuje /wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu trudnosci;
5) ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace §wiadome korzystanie z lekcji,
b) rozwigzuje /wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci z pomoca
nauczyciela,
6) ocene niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci koniecznych ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i umiejetno$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim /elementarnym stopniu trudnosci.

3. Nauczyciel zobowigzany jest na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia , u ktérego zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢ uniemozliwiajg sprostanie tym wymaganiom.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki 1 zajgé
artystycznych nalezy w szczego6lno$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury
fizycznej.

§ 142. Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania. Brak
klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagnie¢ edukacyjnych ucznia.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek rodzica ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na wniosek
jego rodzicow /prawnych opiekunéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia ( konieczno$¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa lub innego
cztonka rodziny, pobicie przez rodzica ) lub przyczyng braku usprawiedliwien nicobecnosci. W przypadku braku
zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany  do klasy programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.
Uczen sktada podanie do dyrekcji nie p6zniej niz w dniu zebrania klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok lub program nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota.
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5. Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia , o ktéorym mowa w ust. 4 pkt2 nie obejmuje
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajgcia artystyczne, wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ oceny zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢  dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. Egzamin Klasyfikacyjny roczny musi by¢ przeprowadzony w terminie umozliwiajacym uczniowi przystapienie
do egzaminu poprawkowego.

8. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajec
artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez
Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, o ktérym mowa w ust. 4 pkt.2 przeprowadza komisja, powotana przez
Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza
szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

12. Przewodniczacy komisji, uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami(prawnymi opiekunami) liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzamin w danym dniu

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajgcy imiona 1 nazwiska
nauczycieli, termin egzaminu, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocen¢ klasyfikacyjng. Do
protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg
informacje o wykonaniu zadania praktycznego. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

15. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 144.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zajg¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego .

18. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego ustalono jedng albo dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych przedmiotow.

19. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem § 145.
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8§ 143. Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV  uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng¢ niedostateczng
z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ma prawo do zdawania egzaminéw poprawkowych
Z tych zajeC.

2. Whniosek do Rady Pedagogicznej o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktada uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) w terminie ustalonym przez dyrekcje Szkoty, najpdzniej w dniu klasyfikacyjnego zebrania
Rady Pedagogicznej.

3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajeé
artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajg¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,
z ktorych to przedmiotéw egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin tylko z jednego przedmiotu.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - cztonek komisji.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.6 pkt.2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe Iub
w innych, szczegoblnie uzasadnionych przypadkach np. zwolnienie lekarskie, pokrewienstwo z uczniem ,wypadek
losowy. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takiec same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnoSci: nazwe
zaje¢ edukacyjnych, termin egzaminu, imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sklad komisji, zadania
egzaminacyjne, imi¢ i nazwisko ucznia, ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokolu zalacza si¢ pisemne prace ucznia, zwig¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia
1 zwiezla informacj¢ o wykonaniu zadania praktycznego. Protokdét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty,
nie p6zniej niz do konca wrzes$nia.

11. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa zgodne
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

12. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznajg, Ze ocena egzaminu poprawkowego
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

13. W przypadku stwierdzenia, ze ocena 2z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje do przeprowadzenia
egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona przez komisje jest oceng ostateczng.
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8§ 144. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawezym

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powoluje komisjg, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.1 przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, o ktorym mowa w ust.1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora— jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

4) nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe
lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z =zajg¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisjg¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajegc
edukacyjnych , ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: nazwe zaje¢ edukacyjnych, imiona i nazwiska o0séb
wchodzacych w sktad komisji, termin sprawdzianu, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania sprawdzajace, ustalong oceng
klasyfikacyjna. Protokot stanowi ztgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, w wyznaczonym terminie, moze

przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§145. Ocena zachowania
1. Szczegdlowe kryteria oceniania zachowania ustalaja nauczyciele , uwzgledniajac specyfike pracy szkoty.

2. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow lub prawnych opiekunéw
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej;
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3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3 a Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odlegto$¢ uwzglednia w szczegdInosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia rozumianym jako udziatl i aktywno$¢ na zajeciach prowadzonych
zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkot¢ w ramach ksztalcenia na odlegtos¢, w szczegdlnosci niezaktocanie
zaje¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z nauczycielami,
kolegami i kolezankami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkole zwyczajach
i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob — przestrzeganie zasad zachowania podczas
trwajgcej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zaje¢ lekcyjnych ustalonych
przez szkote, nie udostepnianie kodow i haset do lekcji prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologia informatyczna;

4. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w klasach IV-VIII ustala si¢ wedtug nastepujacej skali,
z podanymi skrétami:

1) Wzorowe - wz;

2) Bardzo dobre - bdb;

3) Dobre - db;

4) Poprawne - popr;

5) Nieodpowiednie - ndp;

6) Naganne - nag

5. W klasach | — IIT szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych 1 promocje do
klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

7. Uczniowi realizujacemu na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczniowi
spetniajacemu obowigzek nauki poza szkotg nie ustala si¢ oceny zachowania

8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub poradni specjalistycznej.

10. Uczen lub jego rodzice lub prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
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11. Dyrektor Szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powoluje komisje, ktora ustala roczng ocene
klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykla wickszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

12. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowaweca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej Klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

13. Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od oceny
proponowanej przez wychowawce.

14. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: imiona i nazwiska 0soéb wchodzacych w sktad komisji, imig
1 nazwisko ucznia, wynik glosowania, ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8§ 146. Tryb ustalania oceny zachowania

1. Uczen ma prawo do samooceny zgodnie z kryteriami zachowania. Samoocena powinna by¢ brana pod uwage
przy ustalaniu oceny $rédrocznej i rocznej.

2. Wychowawca wystawia ocen¢ $rodroczng i roczng zachowania, zgodnie z przyjetymi kryteriami oceny
zachowania ucznia danej klasy.

3. Ostateczng ocene $rodroczng i roczng ustala wychowaweca klasy.

4. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomosci uczniow na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

5. Ocena zachowania wystawiona jest na podstawie zapiséw w dokumentacji pedagogicznej

6. Wychowawca przedktada Radzie Pedagogicznej uzasadnienie oceny nagannej na piSmie.

§ 147. Zasady ustalania oceny zachowania (Srédrocznej , rocznej)

1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypelnianiu przez ucznia obowiazkéw szkolnych, jego kulturze
osobistej, udzialu w zyciu klasy, szkoty i srodowiska.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow
0 warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania.

3. Przed ustalaniem oceny wychowawca powinien zasi¢ggna¢ opinii o uczniu od nauczycieli i innych pracownikéw
oraz ucznidow zespotu klasowego, a takze uwzgledni¢ samooceng ucznia.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) dokumentacja dotyczaca oceniania zachowania ucznia
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
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5. Zrezygnowano z obligatoryjnego nie promowania lub niecukonczenia szkoty przez ucznia, ktéremu
w danej szkole po raz trzeci z rz¢du ustalono naganng oceng zachowania. Decyzje w tym zakresie pozostawiono
Radzie Pedagogicznej.

6. W szkole zachowanie ocenia si¢ wg kryterium punktowego okreslonego przez Radg Pedagogiczng.
Zasady oceniania zachowania w klasach IV — VIII
1) Kazdy uczen na poczatku 1 i II poétrocza otrzymuje 50 punktéw, ktory odpowiada poprawnej ocenie
zachowania. W ciggu danego potrocza moze ilo§¢ punktéw zwigkszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiadaé bedzie
wyzszej lub nizszej ocenie zachowania.
2) Konkretnemu zachowaniu - pozytywnemu lub negatywnemu - przydzielona jest odpowiednia liczba
punktow.

7. Kryteria wystawiania ocen zachowania:

ZACHOWANIE Ocene otrzymuje uczen, ktory:

- wzorowo wypelnia obowigzki szkolne;
- rozwija samodzielnie swoje zainteresowania i uzdolnienia;
- osigga sukcesy na szczeblu szkoty, regionu, wojewddztwa w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych konkursach;
- systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajecia lekcyjne;
- bierze czynny udziatl w zyciu szkoly, klasy, srodowiska, samorzadu uczniowskiego,
w kolach zainteresowan;
- godnie reprezentuje szkote w srodowisku (udziat w uroczystosciach szkolnych,
Wzorowe patriotycznych, pracach uzytecznych na rzecz szkoty i $rodowiska itp);
(wz) - dba o honor i tradycje szkoty;
- jest uczciwy w codziennym postepowaniu;
- nie ulega natogom, dba o kulture stowa.

- bardzo dobrze wypekia obowigzki szkolne;
- bardzo dobrze wywigzuje si¢ z podjetych zadan;
Bardzo dobre | - nie ulega natlogom, dba o kulture stowa;
(bdb) - jest uczciwy i sumienny;
- bierze udziat w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych konkursach;
- dba o honor i tradycje szkoty;
- dba o pigkno mowy ojczystej;
- dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.

- dobrze wypetnia obowiazki szkolne;

- jest uczciwy, sumienny, dobrze wywigzuje si¢ z podjetych zadan;

Dobre - bierze udziat w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych konkursach;
(db) - nie ulega natogom, dba o kulture stowa;

- okazuje szacunek innym osobom;

- postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;.

- przestrzega postanowien Statutu Szkoty, a w przypadku drobnego jego naruszenia,
Poprawne po zwrdceniu uwagi zmienia swoje postepowanie;

(popr) - mato angazuje si¢ w zycie klasy, srodowiska;
- nie ulega nalogom.
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- bardzo czgsto nie przestrzega zapisow Statutu Szkoty;

- nie reaguje na uwagi innych oséb;

Nieodpowiednie | - prezentuje aspoteczng postawe wobec szkoty i srodowiska;
(ndp) - niekulturalnie zachowuje si¢ w szkole i1 poza nia;

- nie okazuje szacunku innym osobom;

- naraza na niebezpieczenstwo zdrowie swoje i innych;

- nie przestrzega kultury stowa;

- nie szanuje mienia publicznego.

- nie przestrzega zapisoOw Statutu Szkoty;

- ulega nalogom, ma zty wptyw na kolegow;

Naganne - niszczy mienie szkolne i mienie prywatne;

(nag) - nie uczgszcza na zajecia lekcyjne (wagaruje);

- jest wulgarny i arogancki wobec kolegdéw i 0sob dorostych;

- swym postegpowaniem wywiera zty wplyw na kolegow;

- jest uczestnikiem pobicia, wymuszenia, kradziezy na terenie szkoty i poza nig;

- uwagi i dziatania wychowawcze 0sob dorostych nie odnoszg zadnego pozytywnego skutku.

8. Wystawiajac ocen¢ zachowania wychowawca uwzglednia ponizsze ograniczenia:

1) (uchylony)

2) (uchylony)
3) W uzasadnionych przypadkach ocena zachowania moze ulec obnizeniu nawet po klasyfikacyjnym posiedzeniu

Rady Pedagogicznej, jesli uczen dopuscit sie razacych uchybien.
4) (uchylony)
5) (uchylony)

9. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna ( z zastrzezeniem ust. 11).

10. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w terminie 3 dni od przekazania informacji, o przewidywanej
ocenie z zachowania sktadajg pisemny wniosek do Dyrektora o checi uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny zachowania z uwzglednieniem zasady, ze ocena nie moze zosta¢ podwyzszona o wiecej niz jedna.
a) uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana klasyfikacyjna roczng ocene zachowania jesli zostanie
udokumentowane naruszenie kryteriéw oceniania zachowania.
b) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa, dyrektor po wstrzymaniu wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej powoluje komisje,
ktéra przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, ktéra
jest oceng ostateczng.

11. W klasach | — III szkoty podstawowej stosuje si¢ ogélne kryteria odpowiednio dostosowane do rozwoju
psychofizycznego uczniow.
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12.. Uczniowie za pozytywne zachowania zdobywajg punkty dodatnie:

Lp. | Zachowanie ucznia Liczba Czestotliwosé | Odpowiedzialny za wpis
punktéw | wpiséw
Obszar I: Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia
1 100% | wzorowa frekwencja 30 jednorazowo wychowawca
/na semester/
2 Wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione i brak | 20 jednorazowo wychowawca
spoznien /na semester/
3 Aktywny udziat w zajeciach pozalekcyjnych na jednorazowo nauczyciel prowadzacy
terenie szkoty 10 (na semester)
4 Aktywny udzial w zajeciach profilaktycznych 5-10 kazdorazowo pedagog, psycholog
5 Aktywny udziat w organizacjach szkolnych 10 jednorazowo nauczyciel prowadzacy
6 Realizacja podjetych przez ucznia zadan jednorazowo nauczyciel prowadzacy
dodatkowych na rzecz klasy i szkoty (np. opieka | 5-10 [za semester/
nad gazetka klasowg )
7 Dotrzymywanie ustalonych termindw, rzetelno$¢ jednorazowo wychowawca
w wykonaniu powierzonych oraz dobrowolnych | 5 /za semester/
prac i zadan
8 Przygotowanie do konkurséw przedmiotowych, kazdorazowo nauczyciel prowadzacy
tematycznych i zawodow sportowych 5-10
Obszar 11: Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej
9 Efektywne petnienie funkcji w szkole 15 jednorazowo opiekunSu,
np. przewodniczacy SU, dziatalno§¢ w bibliotece, opiekunowie
spotdzielni uczniowskiej (sklepiku) itp.
10 | Efektywne petnienie funkcji w klasie 5-10 jednorazowo wychowawca
np. przewodniczacy, skarbnik, opiekun gazetki
itp.
11 | Pomoc nauczycielowi lub innym pracownikom |5 kazdorazowo nauczyciel,
szkoty. wychowawca
12 | Pomoc kolezenska — systematyczna lub 5 jednorazowo nauczyciel
okazjonalna.
13 | Dbato$¢ o estetyke otoczenia (np. prace 5 kazdorazowo nauczyciel
porzadkowe w klasie, na terenie szkoty).
14 | Aktywny udzial w dziataniach na rzecz opiekun SU,
srodowiska (np. dziatalno$¢ charytatywna, 5-10 kazdorazowo
wolontariat, przyniesienie daréw w ramach nauczyciel
zbiorek, aktywny udziat w kiermaszu, festynie
itp.).
15 | I miejsce w konkursie przedmiotowym,
artystycznym/ zawodach sportowych na szczeblu | 50 kazdorazowo opiekun

ogoélnopolskim.
Udziat w zawodach migdzynarodowych.
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16

II i III miejsce lub wyr6znienie w konkursie
przedmiotowym, artystycznym,/ zawodach
sportowych na szczeblu og6lnopolskim.

40

kazdorazowo

opiekun

17

Finalista konkursu og6lnopolskiego.

30

kazdorazowo

opiekun

18

I miejsce w konkursie przedmiotowym,
artystycznym/ zawodach
sportowych na szczeblu wojewddzkim.

40

kazdorazowo

opiekun

19

11 11l miejsce lub wyr6znienie w konkursie
przedmiotowym, artystycznym/ zawodach
sportowych na szczeblu wojewddzkim.

30

kazdorazowo

opiekun

20

Finalista konkursu przedmiotowego
artystycznego/ zawoddéw
sportowych na szczeblu wojewddzkim.

20

kazdorazowo

opiekun

21

I miejsce w konkursie przedmiotowym,
artystycznym/ zawodach sportowych na szczeblu
gminnym, powiatowym, rejonowym.

30

kazdorazowo

opiekun

22

IT i IIT miejsce lub wyr6znienie w konkursie
przedmiotowym, artystycznym / zawodach
sportowych na szczeblu gminnym, powiatowym,
rejonowym.

20

kazdorazowo

opiekun

23

Udziat w konkursie przedmiotowym,
artystycznym / zawodach sportowych na szczeblu
gminnym, powiatowym,

rejonowym.

15

kazdorazowo

opiekun

24

I miejsce w szkolnym konkursie przedmiotowym,
artystycznym/zawodach sportowych.

20

kazdorazowo

opiekun

25

11, IIT miejsce lub wyrdznienie w szkolnym
konkursie przedmiotowym, artystycznym /
zawodach sportowych.

15

kazdorazowo

opiekun

26

Udziat w szkolnym konkursie przedmiotowym,
artystycznym /zawodach sportowych.

5

kazdorazowo

opiekun

Obszar II1 i IV: Dbalos¢ o honor i tradycje szkoly i piekno mowy ojczystej

27

Aktywny udzial w pracy na rzecz szkoty.
Udziat (pomoc) w organizacji uroczysto$ci
szkolnych, apeli, konkurséw, wykonanie
dekoracji, gazetki, obstuga sprzetu muzycznego

itp.

5-10

kazdorazowo

opiekun SU,

nauczyciel, organizator

28

Aktywny udzial w pracy na rzecz klasy.
Udziat (pomoc) w organizacji uroczystosci
klasowych, konkursow itp.

5-10

kazdorazowo

wychowawca

29

Reprezentowanie szkoly podczas Uroczystosci
pozaszkolnych, miejskich (np. poczet
sztandarowy

itp.).

10-15

kazdorazowo

opiekun

Obszar V: Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne

oraz innych oséb

30

Odpowiedzialne przeciwstawianie si¢ aktom
agresji, wandalizmu.

10

kazdorazowo

nauczyciel

31

Odpowiedzialne reagowanie w trudnych
sytuacjach.

10

kazdorazowo

nauczyciel
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Obszar VI: Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia

32 | Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza | 10 raz w wychowawca
nig (taktowno$¢, zyczliwos¢ oraz kultura stowa i semestrze
dyskusji
Obszar VII: Okazywanie szacunku innym osobom
Wiasciwe zachowanie i kulturalna postawa na 5 Jednorazowo wychowawca
33 terenie szkoly wobec wszystkich pracownikow oraz /za semester/
0sOb przebywajacych w szkole

13. Uczniowie za negatywne zachowanie otrzymuja punkty ujemne.

Lp. | Zachowanie ucznia Liczba Czestotliwos¢ | Odpowiedzialny za wpis
punktéw | wpiséw
Obszar I: Wywiazywanie sie z obowiazkéw ucznia
1 Niewlasciwe zachowanie podczas lekeji
5-10 kazdorazowo | nauczyciel
2 Niewlasciwe zachowanie podczas przerw
5-10 kazdorazowo | nauczyciel
3 Niewlasciwe zachowanie w toalecie 10
kazdorazowo | nauczyciel
4 Niewlasciwe zachowanie podczas uroczystosci 10 kazdorazowo nauczyciel
szkolnych
5 Niewykonanie polecen nauczyciela lub innego 5 kazdorazowo | nauczyciel
pracownika szkoty.
6 Uzywanie telefonu komérkowego, odtwarzaczy 20 kazdorazowo | nauczyciel
MP3 lub innych urzgdzen nagrywajacych podczas
lekcji
7 Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z 50 kazdorazowo | nauczyciel
udziatem
Innych os6b bez ich zgody. Rozpowszechnianie
materiatow dotyczacych nauczycieli, uczniow,
pracownikdéw szkoty majacych na celu naruszenie
dabr osobistych — stownie lub uzywajac
nowoczesnych srodkow gromadzenia i przekazu
danych.
8 Ucieczka z lekcji, wagary, samowolne 30 kazdorazowo | nauczyciel, wychowawca
opuszczanie lekcji
9 Brak pomocy dydaktycznych potrzebnych na 5 kazdorazowo | nauczyciel
zajecia
10 | Spoznienie na lekcje. 5 kazdorazowo | nauczyciel
Obszar I1: Postegpowanie zgodne z dobrem spolecznos$ci szkolnej
11 | Falszowanie dokumentéw (np. podrobienie 20 kazdorazowo | wychowawca

podpisu, usprawiedliwienia, zwolnienia).
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12 | Niszczenie mienia szkolnego (w zaleznosci od 20 - 50 kazdorazowo | nauczyciel
warto$¢ mienia)
13 | Niszczenie wlasno$ci innej osoby (w zaleznosci 10- 20 kazdorazowo | nauczyciel
od wartos$ci mienia)
Obszar II1 i I'V: Dbalos¢ o honor i tradycje szkoly i pickno mowy ojczystej
14 | Wulgarne stownictwo lub gesty. 10-20 kazdorazowo | nauczyciel
15 | Nie stosowna postawa wobec symboli 20 kazdorazowo | nauczyciel
narodowych i szkolnych
Obszar V: Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb
16 Posiadanie i/lub uzywanie niebezpiecznych
Materiatéw i narzedzi (np. petardy, noze, 30-50 kazdorazowo | nauczyciel
substancje niebezpieczne itp.).
17 | Udziat w bojce 30-50 kazdorazowo | nauczyciel
18 | Zaczepki fizyczne 10-20 kazdorazowo | nauczyciel
19 | Podzeganie do przemocy lub kibicowanie aktom | 10-20 kazdorazowo | nauczyciel
przemocy.
20 | Zngcanie si¢ nad kolegami, zastraszanie 30-50 kazdorazowo | nauczyciel
(fizyczne, psychiczne)
21 Zachowanie w szkole zagrazajace
bezpieczenstwu i zyciu swojemu i innych os6b 20-50 kazdorazowo | nauczyciel
22 | Spozywanie alkoholu, palenie papierosow, wychowawca, pedagog,
zazywanie dopalaczy i innych substancji 50 kazdorazowo | psycholog
psychoaktywnych. Namawianie innych do
takich zachowan.
23 | Kradziez, wyludzanie pieniedzy lub innych 50 kazdorazowo | nauczyciel
rzeczy
Obszar VI: Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia
24 | Niewlasciwe zachowanie w $wietlicy, 5-20 kazdorazowo | nauczyciel
stolowce, bibliotece, szatni, itp.
25 | Niewlasciwe zachowanie w czasie dowozéw 5-20 kazdorazowo | wychowawca
26 | Niewlasciwe zachowanie podczas wyjs¢ poza
teren szkoty/wyciecze w miegjscach publicznych, | 5-50 kazdorazowo nauczyciel
nie
Przestrzeganie regulaminoéw wycieczek.
Obszar VII: Okazywanie szacunku innym osobom
27 | Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli i 10-20 kazdorazowo | nauczyciel
innych
pracownikéw szkoty.
28 | Zaczepki stowne (np. przezywanie, ublizanie 5-20 kazdorazowo | nauczyciel
innym, grozby)
29 | Wprowadzenie nauczyciela i pracownikéw 10-20 kazdorazowo | nauczyciel
szkoty w blad, oklamywanie.
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14. (uchylony)

15. Wychowawca klasy na koniec kazdego semestru ocenia zachowanie ucznia poprzez zsumowanie

punktéw wg ustalonej skali:

SLOWNIE PUNKTOWO
WZOROWE powyzej 200
BARDZO DOBRE 199-150
DOBRE 149-100
POPRAWNE 99-50
NIEODPOWIEDNIE 49-1
NAGANNE Olub ponizej 0

1) Oceng zachowania zapisuje w dzienniku lekcyjnym.

2) Do ocen zachowania wymienionych w ust. 15 stosuje si¢ dodatkowe kryteria:

Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktory mimo uzyskania 200pkt. i wiecej uzyskat
wiecej niz 30 pkt. ujemnych w semestrze

16. (uchylony)

17. (uchylony)

18. Ustalona przez wychowawceg $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng
ostateczng.

19. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, na wniosek rodzica skierowany do dyrektora szkoty po wstrzymaniu
wykonania uchwaly Rady Pedagogicznej powoluje si¢ komisje, ktora przeprowadza postgpowanie
wyjasniajgce oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, ktdra jest oceng ostateczna.

§148. (uchylony)
§149. (uchylony)

8150. Warunki i tryb uzyskiwania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

1. Za przewidywana oceng¢ roczna /oceng z zachowania przyjmuje si¢ ocene¢ zaproponowana
przez nauczyciela/ wychowawce zgodnie z terminem ustalonym w statucie Szkoty.

2. (uchylony)
3. Nie ulegaja zmianie kryteria oceniania.

4. Do 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) zwracaja si¢ z pisemng prosba do nauczyciela przedmiotu
o podwyzszenie przewidywanej oceny.

5. Nauczyciel nastepnego roboczego dnia od otrzymania wniosku ustala:

1) formy poprawy przewidywanej wezesniej oceny klasyfikacyjnej,

2) termin poprawy,

3) powiadamia ucznia, rodzicéw (prawnych opiekunow).

6. Ustalona ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywanej $rodrocznej (rocznej).
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7. Ustalona ocen¢ wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego na trzy dni przed klasyfikacyjnym rocznym
zebraniem Rady Pedagogiczne;.

8. Dokumentacj¢ zwigzang z powyzszg procedura przechowuje nauczyciel do konca roku szkolnego
(do 31 sierpnia).

9. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na
ocene, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzszg.

10. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikéw sprawdzianu, do ktorego przystgpil uczen w ramach poprawy.

8 151. Egzamin ésmoklasisty przeprowadzany jest wedlug odrebnych przepisow.

§ 152. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od
wynikoéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie
lub nie uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okreslajg odregbne

przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyroznieniem.

3. Do szczegdlnych osiggnig¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza
si¢ osiagniecia okreslone przez Swictokrzyskiego Kuratora O$wiaty:

4. Uczen szkoty, ktéry ukonczyt dang szkole, otrzymuje $§wiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponad
wojewodzkim lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowe wpisuje sie¢ na $wiadectwie
celujgcg koncowa oceng klasyfikacyjng, nawet, jesSli wezesniej dokonano klasyfikacji na poziomie
nizszej oceny.

6. Uczen, ktory przystgpit do egzaminu otrzymuje za§wiadczenie.
7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje za§wiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

8. Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrebne  przepisy.
Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
waznosci i pieczeci urzgdowej szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $Scistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia szkoty, oraz
zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i za$wiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej
przez szkote.

12. Na s$wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan btedow przez skreslenie kolorem
czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skre§lonymi
wyrazami wilasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje ,,dokonano
sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date
i pieczec urzedowa.
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13. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoly, i zaswiadczeniach. Dokumenty,
o ktérych mowa podlegaja wymianie.

14. W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze
wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora oswiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

15. Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie oplaty skarbowej
od legalizacji dokumentu. Oplate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty

16. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie
optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy
wskazany przez dyrektora szkoty.

17. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.

18. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i1 $wiadectwach ukonczenia szkoly , w czgsci
dotyczacej szczegblnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje si¢ :

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o§wiaty albo organizowanych
co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dzialajgce na terenie szkot;

2) osiggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub $rodowiska
szkolnego.

Rozdzial 2.
Promowanie i ukonczenie szkoly

§ 153. Promowanie i ukonczenie szkoly.

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskal klasyfikacyjne roczne
oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego,;

2. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowa¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe
zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
WYZSZej.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim i ponad wojewddzkim oraz laureaci
i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczna ocene
klasyfikacyjna. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na oceng koncowa celujaca.

5. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I — IIT szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicéw (prawnych opiekunéw).

6. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest klasyfikowany
z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji
przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

7. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczen konczy szkofe jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢
w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystapit do egzaminu. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie
dotyczy ucznidow zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepisow.

9. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajec¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

10. Uczniowie, ktérzy do egzaminu nie przystgpia w danym roku, musza powtorzy¢ ostatnig klase
szkoty podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

11. Do egzaminu nie przyst¢pujg uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym.

11a.W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rad¢ pedagogiczng
zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw te zadania
i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel”

11b W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade pedagogiczng zadan i kompetenciji
w zakresie przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor
szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel ”

11c Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaly o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga dyrektor szkoty ”

11d Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich szkoty,
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 11a -11c podpisuje odpowiednio Dyrektor szkoty lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

DZIAL VIII

Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

§ 154. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi na teren
szkoty sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw
miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaj¢é na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:
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1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidw
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez do niezwlocznego
poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurow;

3) podczas zajgé poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz
z opiekunami.

4. W miejscach o zwickszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,
fizyki, chemii, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za
prowadzenie zaj¢é, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje
Z nim uczniow.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catlodobowo (na zewnatrz i wewnatrz) —monitoring wizyjny
jest niezbedny do zapewnienia bezpieczenstwa uczniow i pracownikéw ,a takze ochrony mienia.

6. Szkota na stale wspotpracuje z policja.
7. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyj$cia/wejscia do szkoly.

8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyng zwolnienia oraz
dzien i godzing wyjScia ze szkoty.

9. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢ ucznidow z
ostatnich.

10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasa przejmuje inny pracownik szkoty.

11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem, zawiadamia
Dyrektora Szkoty.

12. Dyrektor Szkoly powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie ratunkowe
(w razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.

13. O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator o§wiaty,
a 0 wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

8155. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia

1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktory, nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub innych
srodkdw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia inne zachowania
$wiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podjac nastepujace kroki:

1) Przekaza¢ uzyskana informacje wychowawcy klasy.

2) Wychowaweca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora szkoty.

3) Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia i przekazuje im uzyskang
informacje. Przeprowadza rozmowe 2z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci.
W  przypadku potwierdzenia informacji, zobowiazuje ucznia do zaniechania negatywnego
postgpowania, rodzicow za§ bezwzglednie do szczegoélnego nadzoru nad dzieckiem. W toku
interwencji profilaktycznej moze zaproponowaé rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej
placowki i udziat dziecka w programie terapeutycznym.
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4) Jezeli rodzice odmawiaja wspolpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a nadal z wiarygodnych zrodet
naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoly pisemnie powiadamia
o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste ds. nieletnich).

5) W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej $rodki oddziatywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem, psychologiem,
itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatoéw, dyrektor szkoty powiadamia sad
rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.
6) W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat, przestepstwa
Sciganego z urzedu lub jego udziatu w dzialalno$ci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu
postgpowania karnego, dyrektor szkoly jako przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwlocznie
zawiadomi¢ o tym prokuratora Iub policje.

2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczen bedacy pod
wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go samego;
stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

3) Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia
pomocy medycznej;

4) Zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoly oraz rodzicow/opiekunow, ktorych zobowigzuje
do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie odmédwig odebrania dziecka,
0 pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go
do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia
ucznia 1 w porozumieniu z dyrektorem szkoty/placowki;

5) Dyrektor szkoly zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia be¢dacego pod
wptywem alkoholu - odmawiaja przyj$cia do szkoly, a jest on agresywny, badz swoim zachowaniem
daje powdd do  zgorszenia albo zagraza zyciu lub  zdrowiu innych  o0sdb.
W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia do izby
wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla osob zatrzymanych - na czas niezbedny
do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia
si¢ rodzicow/opiekunow oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat;

6) Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat znajduje si¢ pod
wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoly, to dyrektor szkoly ma obowigzek
powiadomienia o tym policji lub sadu rodzinnego;

3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje przypominajaca wygladem
narkotyk powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) Nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza substancj¢ przed dostepem do niej osdb
niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje (o ile to jest
mozliwe w zakresie dzialan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

2) Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoly wzywa policje.

3) Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczona substancje i przekazuje informacje
dotyczace szczegdtow zdarzenia.

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancj¢ przypominajaca
narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) nauczyciel w obecno$ci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo zadac, aby
uczen przekazat mu t¢ substancj¢, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wilasnej
odziezy), ew. innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do ich zwiazku z poszukiwang
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substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynno$ci przeszukania odziezy ani
teczki ucznia - jest to czynno$¢ zastrzezona wytacznie dla policji.

2) o swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicow/opiekundow ucznia
i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
i pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoly wzywa policje, ktéra przeszukuje odziez
i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera ja do ekspertyzy.

4) jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowiazany jest bezzwlocznie przekazac ja do jednostki policji. Wezesniej probuje ustali¢, w jaki
sposob i od kogo, uczen nabyt substancje. Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac
mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

8 156. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniéw.

1. Dyrektor szkoly, nauczyciele i1 pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota, organizowanych przez nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zaje¢ obowigzkowych
i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania w $wietlicy
1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdzialania im,

4) sprawdzanie warunkdéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia (dostrzezone
zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych
znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwaé pielegniarke,
w razie potrzeby wezwal pogotowie ratunkowe kazdy wypadek nalezy odnotowaé w ksiedze
wypadkdw

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ - niezwlocznie si¢ je przerywa
i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoly, w szczegodlnosci pokodj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania
fizycznego oraz kuchnig, wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja przeszkoleniu
w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat uczniow w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu ich
W odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzgt i $rodki ochrony indywidualnej oraz po
zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

8 157. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach

1. Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekundéw oraz sposob
zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan
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zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ oséb powierzonych opiece szkoty, a takze specyfike zajec,
imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda sie one odbywac.

2. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ rowniez przy ustalaniu programu zajgé, imprez
I wycieczek.

1) Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;

2) Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi;

3) Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikow zaznajamia si¢ z zasadami bezpiecznego
przebywania nad woda;

4) Osoby pozostajace pod opiekg szkoty moga plywaé oraz kapaé si¢ tylko w obrebie kapielisk
i ptywalni w rozumieniu przepisoéw okres§lajacych warunki bezpieczenstwa osob przebywajacych
w gorach, ptywajacych, kapigcych si¢ i uprawiajacych sporty wodne;

5) Nauka ptywania moze odbywaé sie¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu wyznaczonych
i przystosowanych;

6) Uczacym sie ptywaé i kapigcym sie zapewnia si¢ staly nadzor ratownika lub ratownikow
i ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekunow ze strony szkoty lub placowki;

7) Kajaki i todzie, z ktérych korzystaja uczestnicy wycieczek, wyposaza si¢ w sprzet ratunkowy;

8) Ze sprzetu pltywajacego korzystajg jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego obstugi oraz
postugiwania si¢ wyposazeniem ratunkowym;

9) Niedopuszczalne jest uzywanie todzi i kajakow podczas silnych wiatrow;

10) Niedopuszczalne jest urzadzanie S$lizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach
i innych zbiornikach wodnych;

11) Przed przystgpieniem do strzelania z broni sportowej ucznidéw zaznajamia si¢ z zasadami
korzystania ze strzelnicy i bezpiecznego obchodzenia si¢ z bronig;

12) Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajgcym pod opiekg szkoty lub placowki sprzetu,
ktérego uzycie moze stwarza¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia, w tym dysku, kuli, mlota, oszczepu,
huku, szpady, sportowej broni strzeleckiej - jezeli szkota nie ma mozliwo$ci zapewnienia warunkow
bezpiecznego korzystania z tego sprzetu.

3. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze by¢ tylko nauczyciel szkoty,
a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajagca odpowiednie przepisy
(kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

4. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug odrebnych przepisow:

1) jeden opiekun na 15 uczniow, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych srodkow
lokomociji,

2) jeden opiekun na 10 uczniow, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowane;j,

3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 osob.

5. Na udziat w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyska¢ zgode rodzicow lub
opiekunow prawnych uczniéw na pismie.

6. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypelienia karty wycieczki przez opiekuna
i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty.

7. Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty inna
petnoletnia osoba bedaca instruktorem harcerskim albo posiadajaca uprawnienia przewodnika
turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki kwalifikowanej, organizatora turystyki,
instruktora krajoznawstwa lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kierownikow wycieczek szkolnych.
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8. Kierownikiem obozu wedrownego powinien by¢ nauczyciel posiadajacy zaswiadczenie
o ukonczeniu kursu dla kierownikéw obozow. Opiekunem grupy za$§ moze by¢ kazda osoba
pemoletnia (po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty).

9. Organizator zaje¢ z klasa (grupa) poza szkola wpisuje wyjscie do zeszytu wyjsc.

8158. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza Dyrektor szkoty
zarzadzeniem 1 zapoznaje z nimi wszystkich pracownikow szkoty oraz rodzicow uczniéw poprzez
wywieszenie ich na stronie internetowej szkoty.

DZIAL IX

Ceremonial szkolny

§159. Szkota posiada symbole szkolne:

1. Sztandar szkoty:
1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoty nauczycieli.
2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole.
3) skfad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen;

b) Asysta — dwie uczennice,
4) kandydatury skladu sg przedstawione przez wychowawcow klasy oraz samorzad szkolny
akceptowane przez rade pedagogiczng.
5) kadencja pocztu trwa jeden rok.
6) decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu
7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;
8) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki;
9) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych szkot
i instytucji lub organizacji;
10) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod gtowicg (ortem);
11) podczas wprowadzania i wyprowadzania Sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu,
12) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos¢” .Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca
uroczystos¢;
13) oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego. Chorazy
robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawa stope i oburacz pochyla sztandar;
14) sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu” i,,do hymnu szkoty”, w czasie wykonywania ,,Roty”,

b) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatlem wojska),

c) w trakcie Slubowania ucznioéw klas pierwszych,

d) podczas opuszczenia trumny do grobu,

e) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

f) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacj¢ szkoty,
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g) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Nazwa szkoly w pelnym brzmieniu umieszczana jest na stronach tytutowych najwazniejszych
dokumentow szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

3. Slubowanie klasy pierwszej Szkoty Podstawowe;:

Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy
pierwszoklasista stojac W postawie zasadniczej trzyma uniesiong do géry na wysokosci oczu prawg
reke z wyciaggnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rotg przysiggi:

., Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imi¢ swojej klasy i szkoty.

Bede uczy¢ si¢ w szkole, jak kocha¢ Ojczyzng, jak dla niej pracowa¢ kiedy urosng.
Bedg stara¢ sig¢ by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem i nauka sprawia¢ rado$¢ rodzicom
i nauczycielom”.

4. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po §lubowaniu zlozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor
szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek i mowi:
»Pasuje Ci¢ na ucznia Szkoty Podstawowej ...................oooiia

5. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: $wigta panstwowe, Dzien Flagi
i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swieto
Niepodlegltosci (11 listopada).

6. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczgcie roku szkolnego;

2) slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia;

3) zakonczenie roku szkolnego;

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkoty.

7. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:
1) Na komend¢ prowadzacego uroczystos¢:

a) ,Baczno$¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadnicza i1 zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;

b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos$¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

¢) ,,Do Slubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,,Spocznij”;

d) ,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej,
na wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar w petnym
sktadzie. Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wyglasza formule: ,,Przekazujemy Wam
sztandar - symbol Szkoty Podstawowej ................ imienia ........... Worrenn Opiekujcie si¢ nim i godnie
reprezentujcie nasza szkote i jej Patrona”; chorazy pierwszego skladu nowego pocztu przykleka na
prawe kolano, caluje rog sztandaru, wstaje i wyglasza formule :,Przyjmujemy od Was sztandar
Szkoty.....covveveinenne imienia ......... W....... Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypelniaé swoje
obowiazki 1 godnie reprezentowaé nasza szkote i naszego Patrona.”; chorazowie przekazuja sobie
sztandar. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych skladéw pocztu) przekazuje sobie
insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do swoich
klas; ,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada
komenda ,,Spocznij”.

e) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznosc,

Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczysto$ci przyjmuja postawe zasadnicza
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,,Spocznij”.
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DZIAL X

Postanowienia koncowe

§ 160. 1.Szkola uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odr¢ebnymi przepisami.

1. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw szkoty, jak tez wynikajace z celow i1 zadan,
nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy 0 systemie o§wiaty.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne przepisy.

§ 161.1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;

2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) rady rodzicow;
4) organu prowadzacego szkolg; oraz co najmniej 1/3 cztonkoéw rady pedagogiczne;.

2. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.
3. Projekt zmian opracowuje i uchwala Rada Pedagogiczna, zgodnie ze swoim regulaminem.
4. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje i publikuje tekst ujednolicony statutu.

8 162. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.

DZIAL XI
Przepisy przej$ciowe

§ 163. (uchylony)

§ 164. (uchylony)

Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 19/2022/2023 z dnia 24.01.2023 r. przyjeto do stosowania

Teresa Pokusa

/dyrektor/
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	3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajęciach zdalnych w odniesieniu do wybranej platformy [technologii informacyjno-komunikacyjnych];
	4)  ustalenie we współpracy z nauczycielami, źródła i materiałów niezbędnych do realizacji zadań;
	5) zobowiązuje nauczycieli do dostosowania programów nauczania do możliwości ich realizacji w zdalnej edukacji i w miarę potrzeb we współpracy z radą rodziców  i nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;
	6) we współpracy z nauczycielami, określa:
	a)  dostosowanie programów nauczania do możliwości ich realizacji w zdalnej edukacji,
	b)  oraz we współpracy z radą rodziców dostosowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
	c) tygodniowy zakres treści nauczania na zajęciach wynikających z ramowego planu nauczania oraz zajęciach realizowanych w formach pozaszkolnych,
	d)   sposób potwierdzania uczestnictwa uczniów na zajęciach oraz sposób i termin usprawiedliwiania nieobecności uczniów na zajęciach edukacyjnych,
	e) sposób monitorowania postępów uczniów oraz sposób weryfikacji wiedzy i umiejętności uczniów, w tym również informowania uczniów lub rodziców o postępach ucznia w nauce, a także uzyskanych przez niego ocenach;
	7) ustala warunki i sposób przeprowadzania egzaminów,
	8) przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujące informacje o organizacji zajęć w okresie czasowego zawieszenia działalności szkoły;
	9) koordynuje współpracę pomiędzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniów;
	6. Rodzice i uczniowie przedstawiają swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoły poprzez swoją reprezentację, tj. Radę Rodziców i SU w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.
	6a o brzmieniu: ”W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoły z powodu zagrożenia epidemicznego korespondencja pomiędzy organami prowadzona jest drogą elektroniczna bądź   w formie wideokonferencji”

	DZIAŁ IV
	Rozdział 1. Organizacja  nauczania
	1. Przerwy lekcyjne trwają 10 minut, oraz jedna 15 lub 20 minutowa w zależności od organizacji zajęć. Długość przerw może ulegać zmianie na wniosek uczniów, Rady Rodziców i po zaopiniowaniu przez pozostałe organa szkoły. W sytuacji wystąpienia zagroże...
	Rozdział 2. Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki
	Rozdział 3. Organizacja  wychowania i opieki
	Rozdział 4. Organizacja szkoły
	§ 88.  Cele oddziału przedszkolnego
	1. Oddział przedszkolny  realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych, a w szczególności podstawie programowej wychowania przedszkolnego. Swoją działalność organizuje w sposób dostos...
	2. Cele oddziału przedszkolnego
	1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnień oraz kształtowanie czynności intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
	2)  budowanie systemu wartości, w tym wychowywanie dzieci tak, żeby lepiej orientowały się  w tym, co jest dobre, a co złe;
	3) kształtowanie u dzieci odporności emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych              i trudnych sytuacjach, w tym także do łagodnego znoszenia stresów i porażek;
	4) kształtowanie u dzieci świadomości zdrowotnej, nawyków dbania o własne zdrowie w codziennych sytuacjach w przedszkolu i w domu oraz kształtowania właściwych nawyków żywieniowych we współpracy z rodzicami;
	5)  rozwijanie umiejętności społecznych dzieci, które są niezbędne w poprawnych relacjach z dziećmi                   i dorosłymi;
	6) stwarzanie warunków sprzyjających wspólnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci                      zróżnicowanych możliwościach fizycznych i intelektualnych;
	7)  troska o zdrowie dzieci i ich sprawność fizyczną; zachęcanie do uczestnictwa  w zabawach                                i grach sportowych;
	8)  budowanie dziecięcej wiedzy o świecie społecznym, przyrodniczym i technicznym oraz  rozwijanie umiejętności prezentowania swoich przemyśleń w sposób zrozumiały dla      innych;
	9)  wprowadzenie dzieci w świat wartości estetycznych i rozwijanie umiejętności   wypowiadania się poprzez muzykę, małe formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
	10)  kształtowanie u dzieci poczucia przynależności społecznej (do rodziny, grupy rówieśniczej    i wspólnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;
	11)  zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawości, aktywności                i samodzielności, a także kształtowanie tych wiadomości i umiejętności, które   są ważne w edukacji szkolnej;
	12) sprawowanie opieki nad dziećmi odpowiednio do ich potrzeb i możliwości przedszkola, zapewnienie im bezpieczeństwa oraz optymalnych warunków dla ich prawidłowego  rozwoju;
	13)  budzenie odpowiedzialności dziecka za siebie, innych ludzi i otaczającego go świata;
	14)  współdziałanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczych;
	15)  budzenie poczucia więzi z rówieśnikami, rodziną, środowiskiem, z krajem rodzinnym;
	16)  rozwijanie czynnych postaw wobec zdrowia, bezpieczeństwa i aktywności ruchowej, poprzez promowanie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród  wychowanków  rodziców i nauczycieli;
	17)  wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;
	18)  wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole;
	19) kształtowanie u dzieci umiejętności czytania i przygotowanie dzieci do nabywania umiejętności pisania;
	20) przygotowanie dzieci do posługiwania się językiem obcym nowożytnym poprzez rozbudzanie ich świadomości językowej i wrażliwości kulturowej oraz budowanie pozytywnej motywacji do nauki języków obcych na dalszych etapach edukacyjnych (zwolniono z teg...
	21) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacją matematyczną;
	22)  udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej poprzez:
	5. W oddziale przedszkolnym może być organizowana opieka nad dziećmi niepełnosprawnymi, pod warunkiem uzyskania orzeczenia od lekarza prowadzącego lub psychologa /w zależności od rodzaju niepełnosprawności/  o wskazaniu uczęszczania do publicznej szko...
	§ 90. Sposoby realizacji celów i zadań oddziału przedszkolnego
	2) organizowanie  w miarę potrzeb indywidualnych konsultacji psychologa , logopedy, pedagoga specjalnego                   z rodzicami,
	2. Indywidualizacja procesu wychowawczo – dydaktycznego, zapewniającego dziecku możliwość pracy  i nauki
	w jego własnym tempie i w miarę jego możliwości.
	§ 91. Sposób sprawowania opieki nad dziećmi w czasie zajęć w oddziale przedszkolnym
	1.Nauczyciel sprawuje opiekę nad dzieckiem od chwili przyjścia dziecka do sali dydaktycznej /wprowadza rodzic lub prawny opiekun / do czasu odebrania go przez rodziców lub prawnych opiekunów.
	2.Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialności za życie, zdrowie i bezpieczeństwo dziecka  pozostawionego przez rodziców (prawnych opiekunów) na terenie szkoły  tj. przed  wejściem do budynku, na placu zabaw, pozostawienie poza salą zajęć itp.
	3.Nauczyciel ani nikt z pracowników nie ma prawa podawać dziecku lęku, w sytuacji pogorszenia się stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor jak  najszybciej informuje rodziców o tym fakcie, a rodzice są zobowiązani do  niezwłocznego odebrania dzi...
	4. Pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym przebiega zgodnie z ramowym rozkładem dnia i z uwzględnieniem zasady higieny ochrony zdrowia psychicznego, poza terenem  nadzór nad dziećmi sprawuje nauczyciel  i pomoc nauczyciela
	5. Dzienny czas pracy przedszkola ustala organ prowadzący, na wniosek dyrektora  przedszkola, w tym czas na realizację podstawy programowej wychowania przedszkolnego, nie krótszy niż 5 godzin dziennie.
	6. Przedszkole czynne jest 10 godzin dziennie, w godzinach 6.30 - 16.30 (godzina  zamknięcia ustalona jest przez organ prowadzący na każdy rok szkolny z uwzględnieniem potrzeb rodziców).
	§ 95. Praca wychowawczo - dydaktyczna oddziału przedszkolnego
	1. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuńcza prowadzona jest na podstawie programu wychowania  przedszkolnego  wybranego przez nauczyciela, uwzględniającego potrzeby i możliwości dzieci.
	2.  Godzina zajęć w oddziale przedszkolnym  trwa 60 minut.
	3. Czas trwania zajęć dodatkowych jest dostosowany do możliwości rozwojowych dzieci                                                        i wynosi:
	5. Sposób dokumentowania zajęć określają odrębne przepisy
	6. Szczegółową organizację wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny szkoły w tym oddziałów przedszkolnych.
	5. Do zadań nauczyciela, logopedy i pedagoga specjalnego  w zakresie współpracy
	z rodzicami należy:
	1) prowadzenie indywidualnych rozmów z rodzicami dzieci,
	2)współdziałanie z rodzicami /prawnymi opiekunami/ w sprawach wychowania i nauczania dzieci z uwzględnieniem prawa rodziców do znajomości zadań wynikających z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale  i  uzyskaniu informacji d...
	3) dokonywanie wspólnie z rodzicami wstępnej i półrocznej diagnozy wiedzy  i umiejętności dziecka,
	4) współpraca ze specjalistami świadczącymi pomoc psychologiczno-pedagogiczną, opiekę
	6. Formy współpracy z rodzicami:
	1) zebrania grupowe
	2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami
	3) zajęcia otwarte
	§ 97. Prawa i obowiązki dzieci

	1.  Dzieci uczęszczające do oddziału przedszkolnego mają prawo do:
	1) właściwie zorganizowanego procesu opiekuńczo – wychowawczo – dydaktycznego zgodnie z ich rozwojem psychofizycznym;
	1.  Rodzice mają prawo do:
	2.  Rodzice są zobowiązani do :
	DZIAŁ V
	Rozdział 1. Nauczyciele i inni pracownicy szkoły

	§ 105.  Zakres obowiązków pracowników niepedagogicznych;
	DZIAŁ VI
	Rozdział 1. Obowiązek szkolny
	Rozdział  2. Prawa i obowiązki członków społeczności szkolnej
	Rozdział 3. Prawa i obowiązki uczniów
	Rozdział 4. Strój szkolny
	Rozdział 5. Warunki wnoszenia i korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły.
	Rozdział 6.

	Nagrody i kary
	1) upomnienie wychowawcy klasy lub innego nauczyciela i powiadomienie rodziców;
	2) obniżenie oceny zachowania;
	3) nagana wychowawcy klasy i powiadomienie rodziców;
	4) praca społeczna na rzecz szkoły – wykonanie pracy poprzedzone poinformowaniem rodziców
	o nałożeniu kary;
	5) zakaz uczestnictwa w niektórych imprezach szkolnych np. dyskotekach szkolnych;
	6) (uchylony)
	7) upomnienie Dyrektora Szkoły;
	8) nagana Dyrektora Szkoły;
	9) przeniesienie ucznia do równoległej klasy po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej;
	10) karne przeniesienie ucznia do innej szkoły.
	Rozdział 7. Przeniesienie ucznia do innej szkoły
	Rozdział 8. Wolontariat
	§ 133. Wolontariat w szkole.
	1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu w ramach działań SU.
	DZIAŁ VII
	Rozdział  1. Warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego.
	1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia rozumianym jako udział i aktywność na zajęciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywiązywanie się z zadań zleconych przez nauczycieli;
	2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkołę w ramach kształcenia na odległość, w szczególności niezakłócanie zajęć prowadzonych online;
	3)  dbałość o piękno mowy ojczystej na zajęciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z nauczycielami,  kolegami i koleżankami;
	4) dbałość o honor i tradycje szkoły poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkołę zwyczajach                          i tradycyjnych działaniach szkoły organizowanych na odległość;
	5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób – przestrzeganie zasad zachowania podczas trwającej pandemii w zakresie możliwym do weryfikacji przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;
	6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią – np. przestrzeganie zasad zajęć lekcyjnych ustalonych przez szkołę, nie udostępnianie kodów i haseł do lekcji prowadzonych online;
	7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudności w posługiwaniu się technologią informatyczną;
	Rozdział 2. Promowanie i ukończenie szkoły
	DZIAŁ VIII
	Warunki bezpiecznego pobytu uczniów w szkole
	DZIAŁ IX
	Ceremoniał szkolny
	DZIAŁ X
	Postanowienia końcowe
	DZIAŁ XI
	Przepisy przejściowe


